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Введение 

 Город Королёв имеет статус наукограда Российской Федерации. Основой социально-экономического развития города является градообразующий научно-производственный комплекс (http://www.korolev.ru/main/films/).
2013 год для королевцев прошел под знаком 75-летия города. Этот год был важен и в истории наших предприятий, определяющих статус города как наукограда: 25-летие со дня старта многоразовой транспортной космической системы «Энергия-Буран».
95-летний юбилей отметило ведущее предприятие отрасли, обладающее современными технологиями, производственными мощностями и инновационной инфраструктурой – ЗАО «ЗЭМ» РКК «Энергия» имени С. П. Королёва, и 55-летиний – Конструкторское бюро химического машиностроения имени Исаева.

Одной из основных задач города было сохранение  положительной динамики социально-экономического развития и основных параметров бюджета,  формирующего основу социальной стабильности, повышения качества жизни населения. 

По сравнению с 2012 годом объем доходов увеличился на 10,1  %. Рост обусловлен исключительно поступлением собственных доходов.

Для города Королёва утверждены 29 целевых показателей социально-экономического развития, включая 7 по повышению заработной платы работников бюджетной сферы. По  официальной информации Мособлстата, по уровню основных социально-экономических показателей город стабильно занимает 2-6 места среди городских округов Московской области (http://www.korolev.ru/files/images/docs/assambley13doklad.docx).
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг по всем видам экономической деятельности в 2013 году составил  101,6 млрд. рублей, или 108,3%  к уровню 2012 года.

Объём работ в секторе науки и научного обслуживания экономики города составил    37,1 млрд. рублей с темпами роста 109,5% к уровню 2012 года.

В 2013 году введено в эксплуатацию  129,3 тыс. м2 жилого фонда, что на 14,8%  превышает уровень 2012 года. 

Размер  среднемесячной  номинальной начисленной  заработной платы по сравнению с 2012 годом вырос  на 12,3 % и составил  41144,3 рублей. 

Оборот розничной торговли вырос на 32,5 % к уровню 2012 года и составил 36,6 млрд. рублей.

В 2013 году осуществлялась реализация «Программы комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Город Королёв Московской области» на период 2012-2016 годы» и 16 долгосрочных целевых программ (ДЦП)  города Королёва Московской области различной направленности: социальная сфера,  образование, культура, физическая культура и спорт, развитие малого предпринимательства, благоустройство, сфера безопасности,   снижение административных барьеров, энергосбережение и повышение энергоэффективности.

Расходы бюджета в рамках ДЦП были ориентированы на выполнение приоритетных социальных задач (снижение очередности ДОУ, увеличение обеспеченности спортивными сооружениями, доступность получения  государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе на базе МФЦ).

Удельный вес программных расходов, предусмотренных в городском бюджете по отрасли «Образование», составил  85,4 %  (557,3 млн. рублей) от общих программных расходов городского бюджета (http://www.korolev.ru/files/images/docs/assambley13doklad.doc).
Увеличение численности населения является одним из индикаторов привлекательности города для проживания. По состоянию на 01.01.2013 года численность населения города Королёва Московской области составила 187,3 тыс. человек, прирост по сравнению с началом 2012 года составил 1,7 тыс. человек.
По данным учреждения муниципальной статистики, на территории Королёва проживает 187 284 человек (данные на начало 2013 г). По численности населения Королёв - четвёртый город Московской области после Балашихи (235 336), Химок (221 084) и Подольска (218 537).

Внутри территории города Королёва «вкраплён» город Юбилейный (он ранее находился в его административном подчинении), совокупная численность населения обоих городов по переписи 2010 года превысила 220,0 тыс. человек.

 Предложение об объединении городов высказал Губернатор Московской области Андрей Воробьёв в ходе посещения г.о. Королёв, после чего появилась инициатива Главы города о преобразовании двух городов в один. Эта инициатива была рассмотрена Советами депутатов двух городов, а также обсуждалась жителями на Публичных слушаниях, прошедших и в Королёве, и в Юбилейном (http://www.korolev.ru/about/3730.html).
1. Цели и задачи муниципальной системы образования

В 2013-2014 учебном  году Городской комитет образования  Администрации города Королёва совместно с муниципальными образовательными учреждениями  решал следующие задачи, стоящие перед муниципальной системой образования:
· обеспечение доступности качественного образования, соответствующего современным потребностям общества и каждого жителя города;

· обеспечение детей дошкольного возраста местами в дошкольные образовательные учреждения в соответствии с реализацией долгосрочной целевой программы муниципального образования города Королёва «Ликвидация очередности в ДОУ на период 2012-2014 годов»;

· организация руководства и контроля за введением ФГОСов начального общего и пилотной апробации ФГОС ООО в 5 классах муниципальных общеобразовательных учреждениях МБОУ СОШ №2 имени В.Н.Михайлова, МБОУ гимназии №11, АОУ гимназии «Российская школа»;

· продолжение работы по созданию современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности;

· повышение профессионального уровня преподавательского состава муниципальных образовательных учреждений;

· внедрение прогрессивных механизмов формирования заработной платы педагогов, обеспечивающих её рост;

· совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений города;
· обеспечение безопасности образовательного процесса.

Планирование интеллектуальной и экономической перспективы муниципальной системы образования невозможно без инвестиций в образование и социальное развитие. Обновление школьной сети, повышение заработной платы и статуса учителей, создание современной инфраструктуры, привлечение и закрепление в школах города молодых специалистов являлись главными задачами муниципальной системы образования 
Отчетливо понимая это, Городской комитет образования строил свою деятельность на комплексной основе.

2. Доступность образования

2.1. Структура сети образовательных учреждений и динамика ее изменений

В Королёве сформирована оптимальная сеть различных типов и видов образовательных учреждений. 100% образовательных учреждений имеют лицензию и свидетельство о государственной аккредитации.

Непосредственно в ведомстве Городского комитета образования находятся 77 учреждение муниципального подчинения с контингентом  обучающихся около 32635 человек. Из них: 

· 42 ДОУ (Список 1. Дошкольные образовательные учреждения) с числом воспитанников на 01.01.2014 года –7016, из них: 2 ДОУ - центры развития ребёнка детский сад; 22 ДОУ - детские сады комбинированного вида; 3 ДОУ - детские сады компенсирующего вида; 14 ДОУ - детские сады общеразвивающего вида; 1 ДОУ - детский сад для детей раннего возраста 
· 23 ОУ общего образования различного уровня (Список 2. Общеобразовательные учреждения) с общим охватом 15921 учащихся: 7 образовательных учреждений повышенного статуса: 2 лицея, 5 гимназий, 14 средних общеобразовательных школ; 2 специальные (коррекционные) образовательные школы-интернаты (восьмого вида и для слепых и слабовидящих детей). 

· 9 учреждений дополнительного образования детей (Список 3. Учреждения дополнительного образования детей), которые посещали 9698 детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет, в том числе: 1 Дом юных техников, 4 многопрофильных центра, 2 школы искусств, 1 детский оздоровительно-образовательный центр «Родник», 1 Центр творческого развития и гуманитарного образования «Лесное озеро». 

· 3 учреждения – прочие (Список 4. Прочие учреждения).

За последний год сеть учреждений города Королёва Московской области, находящихся в ведении Городского комитета образования Администрации города Королёва Московской области, дополнилась 6-ю автономными дошкольными образовательными учреждениями, которые  рассчитаны на 755 воспитанников. (Постановление Администрации города Королёва Московской области от 19.08.2013 № 1585 «Об утверждении сети муниципальных бюджетных, казённых и автономных учреждений города Королёва Московской области на 2013-2014 учебный год, подведомственных Городскому комитету образования Администрации города Королёва Московской области»). 4 учреждения из 6-ти получили лицензию на ведение образовательной деятельности и приступили к выполнению муниципального задания. В 2-х учреждениях завершаются ремонтно-строительные работы, оснащение учреждений и ведется работа по получению лицензии на ведение образовательной деятельности.

2.2. Контингент обучающихся и охват образованием детей соответствующего возраста 

Анализ количественного состава обучающихся в образовательных учреждениях города за последние три года показывает стабильную динамику увеличения количественного состава. На начало 2013 – 2014 учебного года в городе обучались на 374 человека больше, чем на начало предыдущего учебного года, и на 1152 человека больше, чем на начало 2009-2010 учебного года.

Увеличение произошло  за счёт роста численности обучающихся первых классов, так как приступили к учебным занятиям 1700 первоклассников, что на 148 человек больше, чем в 2009-2010 учебном году. 

На протяжении последних лет наблюдалось стабильное снижение количественного состава обучающихся на третьей ступени обучения. Ситуация изменилась с 1 сентября 2010 года. Количество обучающихся 10 – 11 (12) классов на начало 2013-2014 учебного года составляло 1561 человек, что на 36 учащихся меньше, чем в 2012-2013 учебном году.

В связи с увеличением общей численности обучающихся наметился рост числа школ, работающих во II смену. В 2013-2014 учебном году во II смену в 5 – 7 классах обучалось 1510 человек (9,5% от общего числа обучающихся) в 10 образовательных учреждениях.

Сохранена и развивается сеть классов различной направленности (профильные классы, гимназические, компенсирующие, специальные коррекционные). В отчетный период по программам углубленного и профильного изучения отдельных предметов в городе обучалось 1697 школьников, что составляет 10,7 % от общего числа обучающихся.

По программам профильного обучения  работали 9 образовательных учреждений: СОШ №№ 2, 20, гимназии №№ 9, 11, 17, 18, «Российская школа», Лицей НИП и Лицей № 19. Обучение осуществлялось в 28 классах с общим охватом 641 человек (4 %). Этот показатель на 3 класса (22 обучающихся) больше, чем в 2012 – 2013 учебном году. (Таблица 1. Профили обучения (2013-2014 учебный год)).

Кроме того, в классах коррекции проходили обучение 215 человек, в том числе по программам общеобразовательного учреждения VIII вида – 97 человек.

В классах компенсирующего обучения осваивали общеобразовательную программу 175 обучающихся (1,1%): БСОШ № 6 – 2 класса, 26 человек; СОШ № 12 – 2 класса, 33 человека; СОШ № 22 – 3 класса, 39 человек; ПСОШ № 2 – 5 классов, 77 человек.

Во всех общеобразовательных учреждениях созданы условия для реализации прав обучающихся на получения образования:

· очная форма обучения на базе ОУ – 98,9 % от общего числа обучающихся;

· форма домашнего обучения по индивидуальным учебным программам – 1,1 %.

По итогам 2013 – 2014 учебного года в образовательных учреждениях города на повторный курс обучения оставлены 5 обучающихся, что составляет 0,03 % от общего числа обучающихся. В сравнении с прошлым учебным годом количество второгодников уменьшилось на 6 обучающихся. 
Существующая система образования в целом ориентирована на создание условий для обучения и воспитания различных категорий детей. 

2.3. Образование для детей с ограниченными возможностями здоровья 

Обучение детей с ограниченными возможностями здоровья, их социальная адаптация – один из приоритетных вопросов российского образования. Законодательство Российской Федерации в соответствии с основополагающими международными документами в области образования предусматривает принцип равных прав на образование для детей данной категории (http://www.korolev-tv.ru/2013-12-26).
Практика показывает, что использование дистанционных форм при организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья позволяет обеспечить ребенка качественным образованием вне зависимости от места обучения, предоставляет возможность общения со сверстниками, необходимого для социализации и адаптации в обществе. Обучаясь в информационной компьютерной среде, ребёнок одновременно получает профессиональные навыки, которые в дальнейшем обеспечат ему работу и достойное существование.

В 2013-2014 учебном году в городе Королёве продолжалась реализация   мероприятия «Дистанционное образование детей-инвалидов в Московской области» в рамках долгосрочной целевой программы Московской области «Развитие образования в Московской области на 2013-2015 годы», утверждённой постановлением Правительства Московской области от  29.08.2012 № 1071/32 (приказ Министра образования Московской области от 19.08.2013 №3179 «Об утверждении Перечня территорий по дистанционному образованию детей-инвалидов в Московской области в 2013-2014 учебном году»). 
Необходимость реализации данного мероприятия  определяется следующими факторами: наличием значительной группы учащихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся на дому; внедрением информационных технологий, создающих потребность в качественно новом образовании; пониманием, что дистанционные технологии имеют перспективы по созданию системы обучения учеников-надомников; реализацией принципа равенства образовательных возможностей, связанной с доступом к необходимой информации.
На основании приказа Министра образования Московской области от 19.08.2013 № 3216 «Об утверждении Перечня пилотных школ  по дистанционному образованию детей-инвалидов в Московской области в 2013-2014 учебном году» и приказа Городского комитета образования Администрации города Королёва от 10.09.2013 №853а МОУ СОШ №13, АОУ гимназия «Российская школа» и МБОУ СКОШИ для слепых и слабовидящих детей определены пилотными образовательными учреждениями для реализации мероприятия.

В 2013-2014 учебном году участниками проекта стали 47 учащихся и педагогические работники из 12 общеобразовательных учреждений города: МБОУ СОШ №1, МБОУ Первомайской СОШ №2, МБОУ СОШ №3, МБОУ СОШ №5, МБОУ Болшевской СОШ №6, МБОУ СОШ №7, АОУ гимназии №9, МБОУ СОШ №13, МБОУ Гимназии №17, МБОУ СОШ №20, АОУ гимназии «Российская школа» и МБОУ СКОШИ для слепых и слабовидящих детей (http://www.korolev-tv.ru/2013-09-18).
Таблица 3. Количественный состав учащихся общеобразовательных учреждений города Королёва, включённых в проект «Дистанционное образование детей-инвалидов в Московской области».

Участникам, вновь вступившим в проект в 2013-2014 учебном году, было передано 4 комплекта оборудования и программно-технических средств, из них: 2 комплекта – учащимся с ограниченными возможностями здоровья, находящимся на домашнем обучении, 2 комплекта – в общеобразовательные учреждения для педагогов. Данное оборудование используется учащимися и педагогами в процессе обучения с применением дистанционных образовательных технологий. В настоящее время в ходе реализации мероприятия «Дистанционное образование детей-инвалидов» используется 46 комплектов программно-технических средств для обучающихся и 38 комплектов программно-технических средств для педагогических работников. 
Таблица 4. Распределение комплектов оборудования среди участников проекта «Дистанционное образование детей-инвалидов в Московской области».
Педагоги общеобразовательных учреждений города, включённые в реализацию мероприятия «Дистанционное образование детей-инвалидов», регулярно осуществляют повышение квалификации по вопросам организации и осуществления образовательного процесса с применением дистанционных образовательных технологий для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. С 05 ноября по 29 ноября 2013 года 13 педагогов, обучающих детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных образовательных технологий, из 8 общеобразовательных учреждений прошли курсы повышения квалификации на базе АНО ВПО «Евразийский открытый институт». 

Для родителей (законных представителей) обучающихся – новых участников мероприятия – в ноябре 2013 года в г. Мытищах проведен обучающий семинар по теме «Основы работы в операционной системе MacOS и ресурсе vacad.ru».

Педагоги общеобразовательных учреждений города принимают активное участие в различных методических семинарах и конференциях, проводимых в рамках реализации  мероприятия:

· в городском семинаре по теме «Организация работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных образовательных технологий и психолого-педагогическое сопровождение обучающихся начальной школы» (13 ноября 2013 года в АОУ гимназии «Российская школа»); 

· в зональном круглом столе по теме «Обучение с применением  дистанционных образовательных технологий как форма социализации детей-инвалидов» (20 декабря 2013 года на базе АОУ гимназии «Российская школа»;

· в зональном методическом семинаре по использованию УМК «Живая математика» (28 января 2014 года в ГБОУ ВПО Академии социального управления); 

· в зональном методическом семинаре по теме «Ресурсное обеспечение дистанционного образования в начальной школе: технологии и дополнительное оборудование» (30 января 2014 года в МАОУ СОШ №3 г. Пушкино); 

· в зональном методическом семинаре по теме «Дополнительное образование при дистанционном обучении детей-инвалидов: опыт и перспективы развития» (06 марта 2014 года в ГБОУ ВПО Академии социального управления).

2.4. Обеспечение равного доступа к качественному образованию

В соответствии с частью 2 статьи 43 Конституции Российской Федерации государство гарантирует гражданам общедоступность начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. 

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании  в Российской Федерации» правила приема в государственные и муниципальные образовательные учреждения на ступени начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования должны обеспечивать прием всех граждан, которые проживают на определенной территории и имеют право на получение образования соответствующего уровня. Граждане вправе выбирать любое образовательное учреждение, реализующее программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования независимо от места жительства.

2.4.1. Дошкольный уровень 

По сведениям статистики,  на 01.01.2013 года в городе проживают 12885 детей от 0 до 7 лет.

Сеть дошкольных образовательных учреждений города Королёва включает в себя 42 муниципальных детских сада. На 01.01.2014 года дошкольные образовательные учреждения Московской области посещают 294119 детей, в том числе в муниципальных детских садах города обучаются и воспитываются 7016 детей, что на 775 человек больше по сравнению с предыдущим учебным годом. В соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13 «количество детей в группах дошкольной образовательной организации общеразвивающей направленности определяется исходя из расчета площади групповой (игровой) комнаты для групп дошкольного возраста (от 3-х до 7-ми лет) – не менее 2,0 метров квадратных на одного ребенка, фактически находящегося в группе».
За 2013 год в городе родилось 2215 детей, что на 43 ребёнка больше по сравнению с 2012  годом. За 2013 год в дошкольном отделе Городского комитета образования  было поставлено  на очередь 3074 ребёнка с целью  определения их в детский сад. 1428 детей в возрасте  6,5 – 7 лет  1 сентября 2014 года пошли в школу.

На 01.07.2014 года состояли на учете по вопросу устройства в детские сады города 6075 детей в возрасте от 0 до 7 лет. За  2013 год по всем возрастам было выдано 2720 путёвок в детские сады детям в возрасте от 1 года до 7 лет.
Из общего числа детей, посещающих муниципальные детские сады, 617 – из многодетных семей, 38 – находятся под опекой. 

За 2013-2014 учебный год Городской психолого-медико-педагогической комиссией осмотрены 920 детей дошкольного возраста, из них 51 ребенок, не посещающий детские сады, и 869 детей, посещающих детские сады города Королева.

В 2013-2014 учебном году 806 детей (11,5%) посещали 51 специализированную группу в детских садах города. В специализированных группах реализуются программы, направленные на коррекцию речи, зрения или опорно-двигательного аппарата детей дошкольного возраста.
73 ребенка осуществляли  коррекцию речи в логопедических пунктах на базе детского сада № 12 «Сказка».

На базе детских садов № 36 и «Эврика» на платной основе организованы группы кратковременного пребывания, которые посещали 78 детей. 

Дополнительные образовательные услуги на платной основе оказывались в ДОУ №№ 14, 36, 16, «Эврика».

Продолжена традиция проведения Дней открытых дверей в ДОУ. Это дает возможность гражданам города, чьи дети посещают или не посещают дошкольные образовательные учреждения, познакомиться с работой детских садов, увидеть занятия и другие режимные моменты, познакомиться с условиями пребывания детей в группах, получить консультации специалистов.

Понимая жизненно важную необходимость в доступности дошкольного образования,  Городским комитетом образования был разработан комплекс мероприятий, позволивший создать  дополнительные места в дошкольных образовательных учреждениях города. 
Для обеспечения доступности качественного дошкольного образования для жителей города Королёва, ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения, модернизации сети учреждений дошкольного образования, внедрения альтернативных и вариативных форм дошкольного образования в 2012 году в городе начата реализация Долгосрочной целевой программы муниципального образования «Город Королёв Московской области» - «Ликвидация очередности в дошкольные образовательные учреждения города Королёва Московской области на период 2012-2014 годы», утвержденной  постановлением Администрации города Королёва Московской области от 09.10.2012 № 1862 (далее – Программа). 

В рамках реализации данной Программы за 2012 год было подготовлено и введено в эксплуатацию 520 мест за счет рационального использования помещений в существующих дошкольных и дополнительных учреждениях города.

В  2013-2014 учебном году было подготовлено 850 мест в муниципальных и негосударственных дошкольных учреждениях:  

· ДОУ № 37 (мкр. Первомайский,  ул. Горького, д.18) – принял 250 детей 19.05.2014г. Средства бюджета города (http://www.korolev-tv.ru/2013-12-10).

· ДОУ № 39 (ул. Октябрьская, д.9а) – принял 130 детей 21.03.2014 г. Средства бюджета города (http://www.korolev-tv.ru/2013-11-15).
· ДОУ № 40 (мкр. Первомайский,  ул. Кирова, д.40/4) – принял 100 детей 02.12.2014 г. Средства бюджета города.

· ДОУ № 41 (мкр. Первомайский,  ул. Советская, д.9) – планирует принять 75 детей до конца 2014 г. Средства бюджета города. 

· ДОУ № 23 (ул. Гагарина, д.26б), пристройка к зданию – 60 мест,  планирует принять в сентябре 2014 г. 155 детей (основное здание и пристройка). Средства федерального бюджета.

· 75 мест за счёт рационального использования помещений в действующих детских садах №№ 8,10,13. Средства бюджета.

· 20 мест за счёт увеличения количества детей в существующих ДОУ в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13.
· Негосударственное ДОУ по ул. Пионерская д. № 30 – принял 90 детей 03.03.2014 г. Внебюджетные средства (http://www.korolev-tv.ru/2013-12-02).

· Негосударственное ДОУ на проспекте Космонавтов, у д. 11а – принял 50 детей 01.05.2014 г. Внебюджетные средства.

Кроме того, в 2013 году осуществлялась разработка ПИРов на:

· Реконструкцию здания по улице Пионерской, д. 22 под детский сад (с бассейном) на 80 мест. Средства бюджета города.

· Строительство детского сада (с бассейном) на 150 мест по ул. Мичурина, д.27. Средства бюджета города.

· Строительство детского сада (с бассейном) на 260 мест по ул. Силикатная. Средства бюджета города. 

· Строительство детского сада (с бассейном) на 150 мест  по ул. Цветаевой. 

· В 2014 году начато строительство  детского сада (с бассейном) на 150 мест по ул. Цветаевой, у д.12. До конца года планируется сдача в эксплуатацию. Средства бюджета города.
В 2014 году в городе начата реализация Муниципальной программы города Королёва Московской области на 2014-2018 годы «Образование города Королёва», утвержденная  постановлением Администрации города Королёва Московской области от 17.12.2013 № 2601 (далее – Программа).

В 2014 году планируется введение в эксплуатацию  758 мест в муниципальных и негосударственных ДОУ:

· ДОУ по адресу: ул. Пионерская, д. 22- 80 мест;

· ДОУ по адресу: мкр. Первомайский. ул. Советская, д.15а – 100 мест;

· ДОУ по адресу: ул. М.Цветаевой, у д.12 – 150 мест;

· Негосударственное ДОУ 12-17 квартал – 81 место;

· Негосударственное ДОУ ул. Пионерская. у д.30 – 100 мест;

· За счет увеличения списочного состава в существующих ДОУ в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13.- 247 мест;

Кроме того, планируется начать строительство дошкольных учреждений, расположенных по адресам: 
· г. Королев, ул. Мичурина, д. 27 – 150 мест. Средства бюджета Московской области и средства бюджета города. 

· г. Королев, ул. Силикатная,  - 260 мест. Средства бюджета Московской области и средства бюджета города. 

· г. Королев, ул. Циолковского, д. 6А – 150 мест. Средства бюджета Московской области и средства бюджета города. 

· г. Королев, мкр. Первомайский, ул. Горького, д. 16 - 150 мест. Средства бюджета Московской области и средства бюджета города. 

· г. Королев, мкр. Первомайский, ул. Заводская, д. 7- 150 мест. Средства бюджета Московской области и средства бюджета города. 

· г. Королев, ул. Комсомольская, д. 12 – 80 мест. Средства бюджета Московской области и средства бюджета города. 

Сдача вышеперечисленных учреждений в эксплуатацию планируется в 2015 году.

В рамках реализации постановления Правительства Московской области от 06.09.2010 № 733/40 «О мерах по переходу на предоставление услуг в электронном виде в Московской области», приём заявлений и постановка на учет в дошкольные образовательные учреждения города Королёва Московской области с 01.07.2013 года осуществляется в электронном виде с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг Московской области Единой Информационной Системе «Зачисление в ДОУ».
2.4.2.  Школьный уровень

Общеобразовательные учреждения в целом равномерно распределены по территории города. Можно выделить несколько удаленных микрорайонов, в каждом из которых функционирует общеобразовательное учреждение, реализующее среднее (полное) общее образование: мкр. Текстильщик – МБОУ СОШ № 22; мкр. Первомайский – МБОУ ПСОШ № 2; мкр. Болшево – АОУ гимназия «Российская школа»; мкр. Комитетский лес – МБОУ БСОШ № 6.

Необходимо отметить, что в одном микрорайоне в непосредственной близости, как правило, рядом с учреждениями повышенного статуса находится обязательно средняя общеобразовательная школа: АОУ гимназия № 9, Лицей № 19 и МБОУ СОШ № 10; МБОУ гимназия № 11 и МБОУ СОШ № 12, МБОУ БСОШ № 6; МБОУ гимназия № 18 и МБОУ СОШ № 2.

Таким образом, в каждом районе города есть учреждения повышенного статуса.
Транспортная доступность в городе обеспечена за счет разветвленной системы городских маршрутов общественного транспорта, которая проходит непосредственно через все общеобразовательные учреждения.

В городе сформирована оптимальная сеть образовательных учреждений: 35% - повышенного статуса, 1,4% - коррекционные, 63,6% - общеобразовательные. Сеть характеризуется высоким уровнем вариативности образовательных услуг и их территориальной доступности в условиях города.

Все общеобразовательные учреждения аккредитованы, имеют лицензию на право осуществления образовательной деятельности.

Учащимся предоставлен широкий выбор образовательных программ (общеобразовательных, профильных, программ, обеспечивающих углубленную подготовку по отдельным предметам) на каждой ступени обучения. Соблюдается преемственность в освоении программ.

В целях создания условий, максимально отвечающих современным требованиям к организации образовательного процесса, в общеобразовательных учреждениях осуществляются мероприятия по улучшению материально-технической базы и оснащению образовательных учреждений. 

2.4.3. Дополнительное образование детей и подростков

В городской системе успешно работают 9 учреждений дополнительного образования детей: многопрофильные центры, профильные учреждения художественно-эстетического, научно-технического, физкультурно-спортивного направлений. 

Сфера дополнительного образования на муниципальном уровне охватывает 9698 воспитанника от 5 до 18 лет и 420 работников учреждений. Всего в учреждениях дополнительного образования функционирует 718 объединений и только 64 из них платные. 
Таблица 5. Занятость учащихся в учреждениях дополнительного образования детей в 2013-2014 учебном году.
Таблица 6. Динамика занятости учащихся в учреждениях дополнительного образования детей.
В школах и учреждениях дополнительного образования дети имеют возможность заниматься в кружках и клубах по различным направлениям, включая спортивные секции, научно-технические кружки и научные общества. 
Таблица 7. Численность учащихся, занятых в творческих объединениях по направлениям на базе школ.

2.4.4. Профессиональное образование

Высшее образование на территории города Королёва представлено государственными учреждениями, негосударственными высшими учреждениями образования и филиалами ведущих вузов страны:
· Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования Московской области «Финансово-технологическая академия» ,Россия, 141070, Московская область,  г. Королев, ул. Гагарина, д. 42 ,e-mail: fta@fta-mo.ru, rector@fta-mo.ru, 8-(495) 512-00-34,СтарцеваТатьяна Евгеньевна.
· Факультет ракетно-космической техники Московского государственного технического университета им. Н.Э.Баумана; http://www.korolev.ru/about/1887.html.

· Негосударственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Международный юридический институт» Королёвский (г. Королёв Московской области) филиал ;141080 г. Королев, Московской обл., Октябрьский бульвар, д.12;E-mail(korolev@lawinst.ru, тел/факс: 512-05-20; 512-82-12; руководитель: проректор института – директор филиала Валентин Николаевич Милосердов.
1 учреждение среднего профессионального образования готовит специалистов для предприятий аэрокосмической отрасли и для нужд города в целом:

· Государственное бюджетное образовательное учреждение начального профессионального образования Московской области «Профессиональный техникум имени С.П.Королёва» (Ласкина Ираида Анатольевна).  В рамках оптимизации профессионального образования учреждение объединило профессиональные училища №72 и №89, профессиональный лицей №26 и машиностроительный техникум, что позволит создать многоуровневое образовательное учреждение (http://www.korolev-tv.ru/2014-02-11). 
В образовательной организации будут осуществлять подготовку специалистов среднего звена, квалифицированных рабочих, заниматься переподготовкой кадров по широкому спектру рабочих специальностей (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-24).
Образование представляет собой систему, позволяющую в рамках города получить полный объем образовательных услуг.

· Городской комитет образования Администрации города Королёва, МБОУ ДО «УМОЦ», образовательные учреждения города в своей деятельности уделяют большое внимание решению вопросов профессионального ориентирования, информирования учащихся и их родителей о направлениях развития градообразующих предприятий, их кадровых запросах, возможностях получения профессионального образования в условиях города, ближайшего Подмосковья, Москвы. В 2013-2014 учебном году доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих предпрофильную подготовку обучающихся, составила 100%, профильное обучение - 38,1%. 
· 19.04.2013 г. в рамках проведения Праздника труда ГКУ МО Королёвским ЦЗН была организована городская ярмарка вакансий для молодежи и других категорий социально незащищенных граждан. В ней приняли участие 9 организаций и 2 учебных заведения.

Всего в 2013 г. ГКУ МО Королёвским ЦЗН было организовано и проведено 4 ярмарки вакансий и учебных рабочих мест. В ярмарках приняли участие представители от 33 организаций, посетили ярмарки 583 человека. В результате проведенных ярмарок предварительно договорились о трудоустройстве 160 человек.

В 2013 году прошли  профессиональное обучение 61 человек. Из числа направленных на профессиональное обучение безработных граждан на конец отчетного периода трудоустроились 100 % закончивших обучение. 

По вопросу оказания содействия в трудоустройстве в Центр занятости населения по городам Королёв и Юбилейный обратилось 942 человека (2012 г. – 1177 чел.). При содействии Центра занятости населения было трудоустроено 627 человек (2012 г. - 762 чел.). 

В 1 полугодии 2014 г. ГКУ МО Королёвским ЦЗН было организовано и проведено 4 ярмарки вакансий и учебных рабочих мест:

08.04.14 г. и 10.04.14 г. состоялись ярмарки для молодежи в рамках декады «Молодежная занятость», в них приняли участие 4 организации и 7 учебных заведений, посетили ярмарки 443 чел.

В 1 полугодии 2014 года прошли  профессиональное обучение 22 человека. Из числа направленных на профессиональное обучение безработных граждан на конец отчетного периода трудоустроились 100 % всех закончивших обучение. 

По вопросу оказания содействия в трудоустройстве в Центр занятости населения по городам Королёв и Юбилейный обратилось 650 человек (1 полуг.2013 г. – 534 чел.). При содействии Центра занятости населения было трудоустроено 442 человека (1 полуг.2013 г. - 356 чел.). 

МБОУ ДО «УМОЦ» в отчётный период обеспечивал организационно-документальное сопровождение педагогов и выпускников ОУ г. Королева, участвующих в конкурсе на целевые места в ГОУ ВПО МГОУ (подано заявлений: 14 выпускников ОУ, 9 педагогических работников общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений).
3. Результаты деятельности системы образования

3.1. Участие в международных сопоставительных исследованиях

В 2013/2014 учебном году учащиеся общеобразовательных учреждений города Королёва не принимали участие в международных сравнительных исследованиях качества гражданского образования школьников ICCS и международных сравнительных исследованиях качества математического и естественнонаучного образования TIMSS.
3.2. Качество образовательной подготовки учащихся общеобразовательных учреждений 
Качество образования определяется сегодня не только и не столько уровнем полученных знаний, а компетентностью в различных сферах жизнедеятельности, устойчивой мотивацией к обучению в течение всей жизни, профессиональным и личностным ростом.  При этом всё более очевидными и актуальными становятся факторы, определяющие новые требования к качеству  общего образования в России:

- расширяющаяся быстрыми темпами гибкость и нелинейность организационных форм производства и социальной сферы, что требует развития у личности уже на ранних стадиях получения образования способности к постоянному овладению новыми компетенциями;

- переход управления экономическими и социальными процессами на электронные информационно-коммуникационные технологии в области экономики и промышленного производства, ориентирующий общее образование на формирование содержания, направленного не только на получение фундаментальных или специализированных знаний, но и на освоение креативных и социальных компетентностей и др.

Современное содержание требований к качеству общего образования в соответствии федеральным законодательством определяется, в первую очередь, непосредственными потребителями  и заинтересованными сторонами образовательных услуг, а именно: обучающимися, родителями, государством, учреждениями профессионального образования, рынком труда.

Выполнение образовательных стандартов обеспечивает единство образовательного пространства государства и гарантирует право обучающихся на получение полноценного образования. Средством отслеживания выполнения образовательных стандартов является оценка качества образования. 

Оценка качества образования в общеобразовательных учреждениях города Королёва в 2013/2014 учебном году осуществлялась посредством следующих процедур:

 мониторинга образовательных достижений обучающихся (по уровням образования), анализа результатов государственной итоговой аттестации выпускников, результатов внешней оценки качества образовательных достижений, анализа результатов психологических измерений.

Таким образом, основными направлениями в работе отдела контроля качества образования в 2013/2014 учебном году являлось следующее:

· осуществление контроля за соответствием содержания и качества подготовки обучающихся и выпускников требованиям государственных образовательных стандартов;

· мониторинг и диагностика учебных достижений учащихся IV, IX, XI классов по русскому языку и математике;

· осуществление  контроля за реализацией образовательными учреждениями образовательных программ общего образования (по уровням образования);

· подготовка и проведение государственной итоговой аттестации по программам основного общего и среднего общего образования;
· анализ учебных достижений учащихся и результатов мероприятий по контролю качества образования и принятие мер в связи с нарушением и (или) несоблюдением установленных требований и др.

Основой для работы по обеспечению доступности качественного общего образования стали нормативные документы, определяющие регламент функционирования муниципальной системы оценки качества образования (МСОКО) города Королёва, включающие Положения о системе оценки качества образования на различных уровнях:

· Положение о системе оценки качества образования Московской области (СОКО МО), утверждённое приказом Министерства образования Московской области от 29.10.2007г. №1837;

· Положение о системе оценки качества образования города Королёва Московской области (СОКО Королёва), утвержденное приказом Городского комитета образования от 21.11.2007г. №798х;

· Положение о системе оценки качества образования образовательного учреждения города Королёва Московской области, утверждённое каждым образовательным учреждением и иные документы муниципального уровня, разработанные и пополнившие нормативную базу в истекшем учебном году.

С целью повышения качества и эффективности образовательного процесса, анализа деятельности образовательных учреждений отделом контроля качества образования была разработана циклограмма совещаний, обеспечивающих проведение мониторинговых исследований в образовательных учреждениях города в 2013/2014 учебном году.

В соответствии с утверждённым планом работы Министерства образования Московской области был разработан и утверждён график проведения данных мониторинговых  исследований в общеобразовательных учреждениях города Королёва в 2013/2014 учебном году:

1. Подготовка и проведение диагностических работ (входной контроль).

2. Подготовка и проведение административного контроля по итогам I полугодия 2013/2014 учебного года.

3. Подготовка и проведение диагностических работ по общеобразовательным предметам через систему СтатГрад.

4. Проведение пробного экзамена по русскому языку в форме основного государственного экзамена для учащихся 9-х классов – согласно графику Министерства образования Московской области.

5. Подготовка и проведение диагностических работ для выпускников начальной школы (учащихся 4 классов).

6. Проведение государственной итоговой аттестации учащихся 9, 11(12) классов в 2013/2014 учебном году: май – июнь 2014 года (согласно расписанию Рособрнадзора).

3.3. Результаты государственной итоговой аттестации по программам основного общего и среднего общего образования 
Государственная итоговая аттестация выпускников 9, 11(12)-х классов общеобразовательных учреждений представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обучающимися образовательной программы, основной целью которой является определение соответствия результатов освоения обучающимся основных образовательных программ, соответствующим требованиям образовательного стандарта. 

Городским комитетом образования совместно с МБОУ ДО «УМОЦ» и общеобразовательными учреждениями города в течение учебного года проводилась планомерная работа по подготовке выпускников 9, 11 (12) классов к прохождению государственной итоговой аттестации.
Данная работа осуществлялась в несколько этапов и включала в себя, помимо самого процесса освоения выпускниками образовательных программ, участие обучающихся в диагностических тестированиях через систему СтатГрад (9, 11 классы), пробных экзаменах по русскому языку в форме основного государственного экзамена и форме ЕГЭ по математике,  в административных контрольных работах по русскому языку и математике, проводимых по итогам 1 полугодия учебного года.

Во всех образовательных учреждениях было организовано своевременное ознакомление участников образовательного процесса с нормативно-правовыми документами, регламентирующими проведение государственной итоговой аттестации. 

На всех этапах подготовки и проведения государственной итоговой аттестации в Городском комитете образования была обеспечена работа «горячей линии» по данному вопросу, происходило регулярное обновление соответствующих разделов сайтов Городского комитета образования, общеобразовательных учреждений. Кроме того, информирование населения  города по данному вопросу было организовано через средства массовой информации. 

В течение всего учебного года на базе ресурсных центров Московской области было организовано обучение педагогических работников общеобразовательных учреждений города, являвшихся кандидатами в эксперты региональных и территориальных предметных комиссий (ЕГЭ и ОГЭ). Так, в общей сложности прошли обучение 64 педагога из числа кандидатов в эксперты ЕГЭ и 132 человека – кандидатов в эксперты ОГЭ.

В целях осуществления психологического сопровождения выпускников в ходе подготовки и проведения государственной итоговой аттестации педагогами-психологами МБОУ ДО «УМОЦ» были проведены коррекционно-профилактические занятия и семинары различной тематики с учащимися и их родителями, осуществлены индивидуальные консультации выпускников. 

3.3.1. Результаты единого государственного экзамена (ЕГЭ)

В соответствии с требованиями, в установленные сроки была сформирована база данных участников ЕГЭ муниципального уровня, в которой были зарегистрированы как выпускники текущего года, так и выпускники прошлых лет. 

В целях организованного проведения ЕГЭ на территории города на основании приказа министра образования Московской области от 30.04.2014 № 2170 было создано 6 пунктов проведения экзаменов (далее ППЭ) на базе МБОУ СОШ № 5, 7, 15, 16, 20, АОУ гимназии № 9, назначены руководители ППЭ. Приказом министра образования Московской области от 21.03.2014 № 1239 в ППЭ были назначены уполномоченные представители Государственной экзаменационной комиссии Московской области. В соответствии с требованиями прошли обучение и подготовку 287 организаторов экзамена в ППЭ, 6 технических специалистов.

В соответствии с п. 36 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по программам среднего общего образования, утверждённым приказом Минобрнауки России от 26.12.2013 № 1400,  вышеуказанные ППЭ были оборудованы стационарными и переносными металлоискателями, средствами видеонаблюдения в аудиториях и коридорах (72 камеры), а также системами подавления сигналов подвижной связи (72 системы).

В ППЭ, расположенных на территории города, был аккредитован 21 общественный наблюдатель из числа родительской общественности, представителей попечительских советов общеобразовательных учреждений, членов управляющих советов, представителей комиссии.

В соответствии с п. 37 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по программам среднего общего образования, утверждённым приказом Минобрнауки России от 26.12.2013 № 1400 и для 14 выпускников, имеющих ограниченные возможности здоровья, и изъявивших желание проходить итоговую аттестацию в форме ЕГЭ (2 чел. путём сочетания ЕГЭ и ГВЭ), были созданы особые условия, исключающие негативное влияние на их психофизическое состояние: выделены отдельные аудитории, увеличена продолжительность экзамена на 1,5 часа, организована работа ассистентов для слепых участников экзаменов, произведено увеличение размера шрифта экзаменационного материала для участников с нарушением зрения, организовано питание. 

Грамотная и профессиональная работа всех административных и педагогических работников, задействованных в ходе проведении государственной итоговой аттестации, выразившаяся в строгом выполнении требований, отражённых в соответствующих нормативных документах, единый государственный экзамена территории города Королёва прошёл в штатном режиме. Обращений о нарушениях законодательства при проведении ЕГЭ на территории города Королёва в 2014 году не поступало. По итогам проведения ЕГЭ в ППЭ представителями ГЭК и общественными наблюдателями были оформлены отчёты и акты, согласно которым нарушений в ходе проведения ЕГЭ в ППЭ также выявлено не было. В ходе проверки соблюдения Порядка проведения государственной итоговой аттестации в ППЭ, осуществлённой 2 июня 2014 г. федеральным инспектором, нарушения также не установлены.

В ходе проведения ЕГЭ на территории г. Королёва случаев удаления с экзамена лиц, допустивших нарушение  установленного порядка проведения государственной итоговой аттестации, повлекшее аннулирование результатов участника ЕГЭ по соответствующему предмету, не было. Апелляции от участников экзамена по процедуре проведения ЕГЭ в ППЭ не поступали.
ЕГЭ по русскому языку сдавали 762 учащихся общеобразовательных учреждений, для которых данный экзамен являлся обязательным для получения аттестата о среднем общем образовании. 
Из числа выпускников текущего года максимальное количество баллов (100 баллов) получили 4 человека (в 2013 г. – 9 чел.):
1. Пак Алина – МБОУ гимназия № 11;

2. Глиняная Екатерина – МБОУ гимназия № 11;

3. Умярова Анастасия – АОУ Лицей № 19;

4. Постникова Мария – АОУ ЛНИП.

78 выпускников общеобразовательных учреждений города по итогам экзамена набрали свыше 90 баллов.

Не преодолел минимального порога (24 балла) - 1 выпускник, что составляет 0,13 % от общего количества участников экзамена – выпускников образовательных учреждений текущего года.

Средний балл по предмету составил – 69,91 балл (в 2013 г. - 71,04 балла), что выше среднего показателя по России, составившего 62,5 балла.
В ходе проведенного анализа результатов ЕГЭ по русскому языку был определён рейтинг образовательных учреждений по среднему баллу: 

· АОУ ЛНИП – 80,39 б.; 

· АОУ Лицей № 19 – 78,51 б.; 

· АОУ Гимназия «Российская школа» – 77,71 б.;

· МБОУ гимназия №11 – 76,12 б.;

· МБОУ гимназия № 18 – 78,80 б.;

· МБОУ СОШ № 10 – 74,14 б.

ЕГЭ по математике, который также является обязательным предметом, сдавали 760 человек, из них 6 выпускников получили свыше 90 баллов, максимальный результат составил – 95 баллов. 

Не преодолел минимальный порог в 20 баллов 1 учащийся.  

Средний балл по городу составил 50,81 балла ( в 2013 г. - 60,02 балла), что выше среднего показателя по России на 10 баллов.

Данный показатель позволил определить рейтинг образовательных учреждений:
· АОУ ЛНИП – 73,16 б.; 

· АОУ Лицей № 19 – 66,42 б.; 

· АОУ гимназия № 9 –  60,56 б.;

· МОУ СОШ № 13 – 58,5 б.
Объективно оценить степень овладения выпускниками образовательных учреждений города Королёва содержания учебных предметов, а также уровень сформированности их умений позволяет анализ результатов ЕГЭ по предметам по выбору, успешность сдачи которых позволяет выпускникам поступить в вузы и продолжить обучение по избранным специальностям.

ЕГЭ по биологии сдавали 89 выпускников, 1 из которых не преодолел минимального порога. 

Средний балл по данному предмету в городе составил 64,49 балла (в 2013 г. - 65,84 балла), что выше среднего показателя по России более чем на 10 баллов. 

Свыше 90 баллов набрали 4 участника ЕГЭ: 3-е выпускников АОУ ЛНИП, 1 – АОУ Лицея № 19, из них максимальный результат - 96 баллов.

В ЕГЭ по информатике и ИКТ приняли участие 100 человек, из которых не преодолели минимального порога, составлявшего 40 баллов, 6 чел. Средний балл по городу составил 64,51 балл, что ниже аналогичного показателя прошлого года, но на 7,5 балла выше показателя по стране.
3 выпускника образовательных учреждений города набрали от 90 и свыше баллов (максимальный – 94 балла):

АОУ ЛНИП – 2 чел.; МБОУ Гимназия № 17 –1 человек
В качестве предмета по выбору историю в форме ЕГЭ сдавали 117 выпускников текущего года. Средний балл по городу составил 54,99 балла (по России - 46 баллов).

Максимальный стобалльный результат получила учащаяся МБОУ гимназии № 11 Демьянчикова Вера.

Свыше 90 баллов набрали 5 чел.: из АОУ Лицея № 19 - 2 чел., МБОУ гимназии № 11 – 2 чел., МБОУ СОШ № 10 – 1 чел.

Из числа участников экзамена 12 человек не справились с заданием, не набрав минимального количества (32 балла) , что составило 10,2% от числа участников. 

Ежегодно увеличивается численность участников ЕГЭ по английскому языку. Так, в 2013 году данный экзамен сдавали 180 выпускников, в 2014 году – 182 чел. Все участники справились с предложенными заданиям, преодолев установленный минимальный порог в 20 баллов. 

Средний балл по английскому языку по городу составил 69,84 балла, что выше среднего показателя по стране на 8,8 балла.
При этом следует отметить, что в общей сложности 21человек набрал более 90 баллов, из них максимальный результат - 97 баллов. 

В текущем году английский язык стал не единственным из числа иностранных языков, который предпочли сдавать выпускники в качестве экзамена по выбору.
Так, в ЕГЭ по немецкому языку приняли участие 2 чел., по французскому языку – 3 чел. Всеми участниками преодолен порог успешности. Средний балл по городу по немецкому языку составил 55 баллов, по французскому языку – 89 баллов соответственно. Одна выпускница МБОУ гимназии № 11 набрала по итогам сдачи ЕГЭ по французскому языку 94 балла.

Особого взимания заслуживают результаты ЕГЭ по химии, численность участников которого ежегодно увеличивается  в городе. Так в 2014 г. в нем приняли участие 77 человека, что выше показателя прошлого года на 3 человека.  Средний балл по городу по данному предмету составил 66,29 балла, что значительно выше показателя о России, составившего 56 баллов.

Следует отметить, что 2 участников ЕГЭ по химии получили 100 баллов:

1. Аракчеева Элеонора – АОУ ЛНИП 

2. Ловянников Владислав – МБОУ БСОШ № 6.

Кроме того, 6 выпускников набрали более 90 баллов (МБОУ СОШ № 1, 10, 13, АОУ ЛНИП, Гимназии №9, Лицея № 19). 

Не преодолели установленного минимального порога в 36 баллов 3 выпускника текущего года, что составило 3,9 % от общего числа участников экзамена.

В ЕГЭ по географии приняли участие 47 выпускников общеобразовательных учреждений города, что в 5 раз больше, чем в прошлом году. Все участники получили удовлетворительный результат, преодолев минимальный порог в 37 баллов. Свыше 90 баллов набрали 2 участника экзамена  из МБОУ гимназии № 18, ПСОШ № 2. Средний балл по городу составил 68,08, что выше показателя прошлого года на 4 балла, а также выше среднего показателя по России на 15 баллов.

Традиционно массовым для города Королёва стал ЕГЭ по обществознанию, в котором приняли участие 51 %  всех выпускников города Королёва – 393 чел. 

 Средний балл по городу составил 59,13% , что несколько ниже показателя прошлого года, но на 6 баллов выше показателя по Российской Федерации. 5  выпускников  АОУ Лицея № 19 (3 чел.), АОУ ЛНИП, МБОУ гимназии № 11 (по 1 чел.) набрали от 90 и свыше баллов, при этом максимальный балл составил 96 баллов.

ЕГЭ по физике сдавали 203 учащихся. Средний балл по городу составил 55,98 баллов (по России – 46 балла).

100-балльный результат показал выпускник АОУ гимназии № 9 Баранов Александр.

Кроме того, 13 выпускников АОУ ЛНИП и 1 выпускник АОУ гимназии «Российская школа» показали результат от 90 до 98 баллов. 

Однако следует отметить, что 15 участников экзамена (7,4%) не справились с работой и не сумели преодолеть минимального порога (36 баллов).

В ЕГЭ по литературе приняли участие 48 человек, двое из которых получили неудовлетворительные результаты, набрав ниже установленного Рособрнадзором минимального количества баллов (32 б.).

Средний балл по литературе в городе составил 59,53 балла. Кроме того, 2 выпускника МБОУ гимназии № 18 и СОШ № 3 набрали по итогам сдачи ЕГЭ по литературе свыше 90 баллов.

В соответствии с п. 84 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по программа среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.12.2013 № 1400, участники ЕГЭ в случае несогласия с выставленными баллами в течение двух рабочих дней со дня объявления результатов ЕГЭ по соответствующему общеобразовательному предмету осуществляли подачу апелляций. Конфликтная комиссия Московской области рассматривала апелляции не более четырех рабочих дней с момента ее подачи участником ЕГЭ. Всего в 2014 году выпускниками общеобразовательных учреждений города Королёва было подано 29 апелляций о несогласии с выставленными баллами (в 2013 году -113 апелляций). По итогам заседания конфликтной комиссии Московской области 6 апелляций были удовлетворены (в 2013 году - 23 апелляции), что подтверждено соответствующими протоколами результатов ЕГЭ по общеобразовательным предметам, утверждёнными решением государственной экзаменационной комиссии Московской области.

3.3.2. Результаты государственного выпускного экзамена (ГВЭ)

В соответствии с п. 7 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по программам среднего общего образования, утверждённым приказом Минобрнауки России от 26.12.2013 № 1400 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) государственная итоговая аттестация по их желанию может проводиться в форме ЕГЭ, в форме ГВЭ или путём сочетания этих двух форм.

В целях организованного проведения ГВЭ на территории города был создан 1 пункт проведения экзаменов (ППЭ) на базе МБОУ СКОШИ для слепых и слабовидящих детей, а также 3 ППЭ на дому для учащихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата. Во все ППЭ в соответствии с приказом министра образования Московской области были назначены уполномоченные члены ГЭК и руководители ППЭ. В ППЭ на базе МБОУ СКОШИ были аккредитованы общественные наблюдатели, обеспечена работа медицинского персонала и сотрудников правоохранительных органов. Во всех аудиториях производилась видеозапись проведения экзамена. Апелляций и иных обращений со стороны участников по процедуре проведения экзаменов в ППЭ не было.

Так, в ГВЭ по русскому языку приняли участие 8 человек. Всеми участниками ГВЭ были получены удовлетворительные результаты: средний итоговый балл – 10,25, средний балл по пятибалльной системе оценивания -3,37 балла.

В ГВЭ по математике приняли участие 10 выпускников. Средний итоговый балл составил 5,3, средний балл по пятибалльной системе оценивания 3,8. 

Апелляций о несогласии с выставленными баллами участниками ГВЭ подано не было.

Данные результаты свидетельствует о подтверждении выпускниками освоения программ по соответствующим предметам. 

Таким образом, по итогам сдачи ЕГЭ и ГВЭ по обязательным предметам (русский язык и математика) 1 выпускница текущего года набрала количество баллов ниже минимального, утверждённого Рособрнадзором, и в соответствии с п.12 ст. 60 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» не получила аттестата о среднем общем образовании, 769 выпускников (99,8%) данные аттестаты получили.

3.3.3. Результаты основного государственного экзамена (ОГЭ)

Государственная итоговая аттестация по программам основного общего образования проводится в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися программ основного общего образования, соответствующим требованиям Федерального государственного стандарта основного общего образования. 

В 2014 году, в отличие от прошлого года, выпускники 9-х классов общеобразовательных учреждений города, помимо обязательных предметов (русский язык и математика) и предметов по выбору (химия, биология, физика, география, история, обществознание, литература), сдавали в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) также иностранный язык, информатику и ИКТ.

В соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по программам основного общего образования, утверждённым приказом Минобрнауки России от 25.12.2013 № 1394, в целях организованного проведения ОГЭ на территории города Королёва Московской области был создан 21 ППЭ на базе образовательных учреждений города. Назначены руководители ППЭ из числа административных работников, аккредитованы общественные наблюдатели, организована работа пунктов медицинской помощи и охраны правопорядка.

Для 5 участников экзамена, имеющих ограниченные возможности здоровья, по медицинским показаниям, были созданы особые условия проведения экзаменов, которые исключали негативное влияние на их психофизическое состояние: предоставлена отдельная аудитория в ППЭ, увеличена продолжительность экзамена на 1,5 часа.
В ОГЭ по русскому языку участвовали 1342 человека (в 2013 г. - 1251 человек). По итогам экзамена 3 человека не справились с заданием и получили неудовлетворительные отметки, что составило 0,22% от общего числа участников экзамена. В соответствии с п.30  Порядком проведения государственной итоговой по программам основного общего образования 1 выпускник по решению ГЭК был допущен к пересдаче экзамена как получивший неудовлетворительный результат по одному из обязательных экзаменов..

Таким образом, качество знаний по городу составило 86,6 % (в 2013 г. - 72,3%), средний тестовый балл – 34,79 (в 2013 г. - 33,38), средний балл по пятибалльной системе оценивания – 4,03 (в 2012 г. – 4 б.). 

Рейтинг по показателю среднего тестового балла по итогам сдачи экзамена возглавляют следующие образовательные учреждения:

· АОУ ЛНИП – 38,65 б.;

· МБОУ гимназия № 11 – 38,4 б.;

· АОУ Лицей № 19 – 38,2 б.;

· АОУ гимназия № 9 – 36,46 б.;

· АОУ гимназия «Российская школа» - 36,44 б.;

· МБОУ гимназия № 17 – 36,29 б.;

· МБОУ СОШ № 15 – 35,66 б.

В ОГЭ по математике приняли участие 1342 выпускника из числа допущенных к прохождению аттестации. 1278 человек прошли аттестацию, получив удовлетворительные результаты, 64 участника не справились с экзаменационными заданиями, 62 выпускника осуществляли пересдачу данного экзамена в установленные сроки, получив по его итогам положительные результаты. 

Результаты экзамена таковы: качество знаний учащихся по городу составило 51,7% , средний балл – 3,64, средний тестовый балл – 16,54. 

Анализ результатов качества образовательной подготовки учащихся по итогам экзамена позволил определить рейтинг образовательных учреждений по среднему тестовому баллу: 

· АОУ ЛНИП – 27,42 б.;

· АОУ Лицей № 19 – 25,04 б.,

· МБОУ гимназия № 11 – 19,08 б.;

· МБОУ СОШ № 1 – 19,01 б.;

· АОУ Гимназия «Российская школа» - 18,47 б.

ОГЭ по предметам по выбору:

В 2014 году выпускники 9-х классов осуществили выбор экзаменов из 9 предметов. С начала учебного года учащимся была предоставлена возможность ознакомиться с демоверсиями и спецификациями работ по всем предметам на официальном сайте ФИПИ. 

В текущем году выпускникам, сдававшим ОГЭ по физике и химии, предстояло выполнение не только теоретической, но и экспериментальных заданий с использованием соответствующего лабораторного оборудования. 

В ходе проведения экзамена по информатике и ИКТ учащимся также предстояло выполнение практической части, состоящей из 2-х заданий, на компьютере. 

Особенность проведения экзамена по английскому языку состояла в том, что экзамен состоял из 2-х частей: письменной части, включающей аудирование, а также устной части, во время которой осуществлялась запись ответов участников.

Таблица 26. Результаты ОГЭ( предметы по выбору).

После ознакомления с результатами ОГЭ 13 участников ОГЭ подали апелляции о несогласии с выставленными баллами:

· 5 апелляций по результатам ОГЭ по математике, из них удовлетворенных – 0;

· 8 апелляций по результатам ОГЭ по русскому языку, из них удовлетворённых – 4.

3.3.4. Результаты государственного выпускного экзамена (ГВЭ-9)

В соответствии с п. 7 Порядка проведения государственной итоговой по программам основного общего образования для выпускников 9 классов, имеющих ограниченные возможности здоровья, детей-инвалидов, государственная итоговая аттестация по их желанию проводилась в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ-9).

На основании представленных медицинских документов данный вид аттестации проводился для 25 выпускников с ограниченными возможностями здоровья. В целях организованного проведения ГВЭ-9 было создано 10 пунктов проведения экзаменов, назначены уполномоченные члены территориальной экзаменационной комиссии, руководители ППЭ, аккредитованы общественные наблюдатели. По итогам экзаменов неудовлетворительных результатов нет. Средний итоговой балл по русскому языку составил 12,44 балла, средний по пятибалльной системе оценивания – 3,8. По математике средний итоговый балл – 6,52, средний балл по пятибалльной системе оценивания – 3,72.

Апелляций по процедуре проведения ГВЭ-9, а также о несогласии с выставленными баллами участниками экзаменов не подавались.

Аттестат об основном общем образовании получили 1369 выпускников из числа допущенных к государственной итоговой аттестации, 2 учащихся (МБОУ СОШ № 20, БСОШ № 6) получили справки, т.к. показали неудовлетворительные результаты по ОГЭ по обязательным предметам. Аттестат с отличием получили 37 чел. (2,7%), аттестат без «3» - 429 чел. (31,3%)

3.4. Внеучебные достижения обучающихся 

3.4.1. Достижения детей дошкольного возраста

В Ведомственную целевую программу включены общегородские мероприятия творческого характера  и для детей дошкольного возраста. 

В целях развития интеллектуальных способностей, познавательного интереса, исследовательских и коммуникативных умений для детей дошкольного возраста с 28 февраля по 21 марта был организован и проведён Фестиваль искусств «Королёвские звёздочки» и игра-конкурс «Хочу всё знать!» (http://www.korolev-tv.ru/2014-05-21/want-to-know). 
В мероприятии приняли участие 282 ребенка из 34 дошкольных образовательных учреждений. (Таблица 8. Победители  научно-познавательной игры «Хочу всё знать!» в 2014 году). Ежегодно победитель этой игры представляет свой проект на Международной космической олимпиаде школьников (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-21).
В целях укрепления государственности, поддержки российской культуры и русского языка, в соответствии с постановлением Правительства РФ «О федеральной целевой программе МО «Русский язык» с 02 по 06 декабря 2013г. был проведён муниципальный этап игры-конкурса «Речь! Речь! Речь!» для детей раннего и дошкольного возрастов (далее - игра). В игре приняли участие 38 детей. Из них 6 детей раннего возраста (победитель Лахно Пётр, АДОУ № 27), 7 детей младшего возраста (победитель Брилон Надежда, МБДОУ № 21), 7 детей среднего возраста (победитель Маслов Иван, МБДОУ № 34), 18 детей старшего и предшкольного возрастов (победители Карпушина Мария, МБДОУ № 5, и Храпова Дарья, МБДОУ № 11) http://www.korolev-tv.ru/2013-12-02.

Для реализации приоритетных задач дошкольного образования по сохранению и укреплению физического и психического здоровья детей, формированию у них привычки здорового образа жизни, совершенствованию физических качеств в разнообразных формах двигательной активности 18 сентября 2013г была проведена ежегодная Городская «Осенняя спартакиада» для детей дошкольного возраста. В мероприятии приняли участие 174 воспитанника из 33 дошкольных образовательных учреждений. Победили команды МБДОУ №№4, 16, 20, 21, 25 и АДОУ№ 31.Призёрами стали команды МБОУ №№ 5,7,9,11,13,22,24,29, 34,36 и АДОУ№27 и « Эврика».
Опыт участия детей в индивидуальных и командных состязаниях способствует позитивной динамике их результативности в дальнейшем. 

3.4.2. Внеклассные формы предметной деятельности 

Внеклассные формы предметной деятельности помогают обеспечивать качество образования. 

3.4.2.1. Всероссийская олимпиада школьников

Достижения городской системы образования в деле обеспечения качественного обучения проявляются и в ежегодном росте числа победителей и призёров региональных, всероссийских, международных предметных олимпиад. 

В целях развития творческих способностей учащихся, выявления и воспитания одаренных детей Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Учебно-методический образовательный центр» (далее – МБОУ ДО «УМОЦ») организовал проведение 23 олимпиад по общеобразовательным предметам: математике, физике, информатике, астрономии, русскому языку, литературе, иностранным языкам (английскому, французскому, немецкому), экономике, основам предпринимательской деятельности и потребительских знаний, биологии, химии, географии, обществознанию, основам безопасности жизнедеятельности, истории, праву, физической культуре, технологии, экологии, мировой художественной культуре, духовному краеведению Подмосковья.

Показателем роста познавательного интереса учащихся к изучению общеобразовательных предметов является значительное увеличение числа участников школьного этапа олимпиады за последние 5 лет – более чем на 6500 участников. 
Рисунок 1. Изменение количества участников всероссийской олимпиады школьников по городу Королёву за 5 лет (Примечание: участником олимпиады считается обучающийся ОУ, приступивший к написанию олимпиады. Один школьник  может быть участником нескольких олимпиад.)

Школьный этап всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам проходил с 7 октября по 14 ноября 2013 года. В нем приняли участие обучающиеся 5-11 классов общеобразовательных учреждений нашего города.  Школьный этап проводился по единым заданиям в один день во всех общеобразовательных учреждениях города. Школьники выполняли задания по 23 предметам.
 Количество участников школьного этапа в этом году уменьшилось на 1055 обучающихся и составило 17 838 участников. При этом общее количество обучающихся 5-11 классов нашего города на 1.09.2013 составляло 9038 человек. Т.е. большинство ребят несколько раз принимали участие в олимпиаде.

В результате 1176  школьников стали победителями и 2652 участников стали призерами. Обучающиеся 7(5)-11 классов, победители и призеры школьного этапа, смогли принять участие в муниципальном этапе олимпиады.

Муниципальный этап Олимпиады по приказу Министерства образования Московской области проходил с 16 ноября  по 15 декабря 2013 года. Количество участников муниципального этапа составило 2324 человека, что на 84 участника больше, чем в прошлом году. Из них 106 стали победителями, а 498  – призерами. Самыми популярными предметами на муниципальном этапе стали такие предметы, как математика (269 уч.), обществознание (239 уч.), физика (181 уч.).
Региональный этап Олимпиады проходил с января по февраль 2014 года. Город Королёв представляла команда школьников 9-11 классов в составе 187 участников из 16 образовательных учреждений.

Таблица 9. Участие учащихся ОУ города Королева в мероприятиях для одаренных детей различного уровня за отчетный период и их результаты (анализ за 3 года). 
По результатам регионального этапа школьники города получили 50 дипломов призеров и 8 дипломов победителей по 15 предметам. 

Большое количество дипломов завоевано по следующим предметам: физика (9), математика (6), биология (5), физическая культура (5), английский  язык (4), информатика (4), технология (4), история (4), русский язык (3), химия (3), МХК (3). 

В этом году в 2 раза увеличилось количество победителей регионального этапа по сравнению с прошлым годом. Это победители по физике, математике, информатике, экономике, праву, технологии, английскому языку и химии. 

Заключительный этап Всероссийской олимпиады школьников проходил в марте-апреле в разных городах России.

В состав команды Московской области вошли 19 участников из города Королёва. Ребята представляли наш регион на олимпиадах по истории, обществознанию, праву, физике, математике, информатике, химии, экономике, литературе, английскому языку, предмету искусство (мировая художественная культура).

Результат: 2 победителя (обучающиеся МБОУ гимназии №17, АОУ ЛНИП) и 7 призеров (обучающиеся АОУ Лицей №19, МБОУ СОШ №10, МБОУ СОШ №7, АОУ ЛНИП, МБОУ гимназии №11). Это на 1 победителя и 6 призеров больше, чем в прошлом году.

На качественную организацию проведения всероссийской олимпиады школьников в г. Королеве во многом способствовали технологии проведения школьного и муниципального этапов, а именно:
· По всем предметам Олимпиады были сформированы предметно-методические комиссии, которые подготовили задания школьного этапа.

· Школьный этап Олимпиады проходил в один день по единым заданиям во всех общеобразовательных учреждениях  города.

· На основании методических рекомендаций оргкомитета регионального этапа были разработаны Памятки для участников муниципального этапа.

· Для участников регионального этапа проведены учебно-тренировочные сборы по физической культуре, русскому языку и литературе, технологии, экологии, биологии, химии, основам безопасности жизнедеятельности, а также дополнительные консультации с ведущими учителями города.

3.4.2.2. Международная космическая олимпиада школьников 

В октябре 2013 года прошла XXI Международная космическая олимпиада школьников. В ней приняли участие около 200 человек из 7 стран: США, Израиля, Греции, Испании, Германии, Великобритании и России. Среди участников олимпиады 74 российских школьника.

Для учащихся нашего города отборочный тур МКО проходил на базе МБОУ ДО «УМОЦ». На суд жюри было представлено 66 проектов учащихся 8-11 классов, по результатам отборочного тура 60 школьников смогли принять участие в Олимпиаде (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-17, http://www.korolev-tv.ru/2013-10-21).
По традиции школьники 6-7 классов также приняли участие в Международной космической олимпиаде в качестве членов экипажа «Спутник». Ребята жили в космическом лагере и  во время Олимпиады подготовили интересные проекты под  руководством талантливых педагогов  АОУ ДОД  центра «Гармония».

В рамках Международной космической олимпиады для учащихся 8-11 классов проводился интеллектуальный марафон, состоящий из двух туров:

I тур включал в себя защиту творческих работ (проектов) по секциям: астрономия, информатика, биология, литература, история, психология,  космические технологии,  наука и космос.

Учащиеся представляли на конкурс работы в виде технических, экономических и социальных проектов, прикладных компьютерных программ в любой области или творческих проектов по одному из направлений космонавтики.

Для оценки творческих работ учащихся  было создано компетентное жюри, в состав которого вошли доктора и кандидаты наук, преподаватели ведущих Вузов Москвы и Московской области, ведущие специалисты космических предприятий, лучшие учителя города (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-21).

II тур - олимпиады по физике, математике, информатике и литературе. 

В этом году по итогам интеллектуального марафона победителем стал Ковалев Дмитрий, ученик 11 класса АОУ ЛНИП (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-25).
Приятно удивила  участников Олимпиады культурная программа: ребята встречались с космонавтами, посещали Московский Кремль, Музей Космонавтики на ВВЦ,  Центр подготовки космонавтов имени Ю.А.Гагарина, а также посетили Центр Управления Полетами. С нескрываемым волнением школьники из разных стран задавали вопросы экипажу МКС во время сеанса связи (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-23).

Международная космическая олимпиада - уникальное явление не только  в истории образования наукограда Королёва (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-28).
3.4.2.3. Всероссийская олимпиада «Созвездие»

С целью развития интереса у детей и молодежи к инженерно-техническим и исследовательским профессиям, приобщения их к пониманию экологических проблем современности в апреле 2014 года школьники города Королева традиционно приняли участие во Всероссийской олимпиаде «Созвездие-2014» научно-исследовательских и учебно-исследовательских проектов детей и молодёжи по проблемам защиты окружающей среды «Человек – Земля – Космос». В феврале 2014 года прошла городская олимпиада «Созвездие». По результатам муниципального этапа для участия в конкурсе было представлено 36 работ учащихся нашего города. Кроме того, 18 работ были отобраны для участия в конкурсе изобразительного искусства и представлены на выставке, которая проходила во время финальной конференции.

По результатам отборочного тура на финальную конференцию Всероссийской олимпиады «Созвездие» были приглашены авторы 27 работ. 

Очень порадовали результаты наших ребят: 19 школьников г.Королева стали победителями и призерами Всероссийской олимпиады «Созвездие» научно-исследовательских и учебно-исследовательских проектов детей и молодёжи по проблемам защиты окружающей среды «Человек – Земля – Космос».

Четыре призера из г.Королева будут представлены на получение премии Президента Российской Федерации для поддержки талантливой молодежи (Ковалев Дмитрий, Фоменко Валентин (АОУ ЛНИП), Шитова Елизавета ( МБОУ гимназия №11), Волкова Алёна (АОУ гимназия №9).

3.4.2.4. Об участии учащихся города Королёва в различных турнирах, фестивалях, конкурсах и олимпиадах

Региональная олимпиада «Максвелл» по физике и Олимпиада Эйлера по математике

В 2013-2014учебном году по результатам муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников по физике и математике 24 школьника из 7 и 8 классов г.Королёва были приглашены в г. Долгопрудный Московской области на базу Государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования Московского физико-технического института для участия  в региональной олимпиаде «Максвелл» по физике и Олимпиаде Л.Эйлера по математике.   Результат: 1 победитель регионального этапа олимпиады Л.Эйлера  по математике (АОУ ЛНИП) и 5 призеров  олимпиады «Максвелл» по физике (3 человека из АОУ ЛНИП, 2 человека из АОУ Лицей №19).

Экологическая деятельность

Для развития интереса школьников, привлечения их в ряды любителей и защитников природы в городе традиционно проводится экологическая игра-олимпиада «Экологическая тропа». Она проходит на территории национального парка «Лосиный остров» при активном участии сотрудников детского просветительского экологического центра. 

Участники игры-олимпиады – команды школьников 6-7 классов из образовательных учреждений города. В этом году в мероприятии приняли участие 152 обучающихся из 19 общеобразовательных учреждений.

Игра проходила в середине мая, что позволило все этапы сделать практическими и проводить, используя не макеты и рисунки, а живые объекты природы. Ребятам предлагалось множество практических заданий: определить растительность различных сообществ, найти и определить следы жизнедеятельности животных и мн. др.

Для успешного проведения мероприятия была осуществлена подготовка команд. Для этого учителя неоднократно выходили с учениками на экскурсии в Национальный парк, причем экскурсии для ребят проводили сотрудники парка во все времена года. Были организованы научно-исследовательские занятия с ребятами.

Кроме того, МБОУ ДО «УМОЦ» в 2013-2014 учебном году было проведено 35 конкурсов и олимпиад, в которых приняло участие 1317 человек, из них 497 человек стали победителями и призерами муниципального , 24 – регионального и 68 – федерального этапов.

Следует отметить, что все конкурсы и олимпиады имеют разные направления. Большое количество городских мероприятий направлено на гражданско-патриотическое воспитание обучающихся (Городская интеллектуальная игра Брейн-ринг, посвященная 70-летию Курской битвы, исторический марафон «Колокола памяти» и др.).

Особое внимание уделяется популяризации истории космонавтики  и ракетостроения среди обучающихся города. В 2013-2014 учебном году были организованы и проведены конкурс «Эра фантастики. Королёв», в котором смогли принять участие школьники начальных классов, ежегодные городские общественно-научные Гагаринские чтения, а также конференция «Наш город глазами юных». Для участия в подобных мероприятиях традиционно приглашаются представители градообразующих предприятий, которые активно делятся опытом с ребятами.

В апреле 2014 года прошла итоговая конференция городской олимпиады по краеведению. Она получила название «Детство, опаленное войной» (в рамках акции «Судьба семьи в судьбе города Королёва»). Лучшие работы обучающихся были опубликованы в единственном экземпляре книги, которая была передана историческому музею, на базе которого прошла конференция.

3.4.3.  Дополнительное образование детей и подростков

Комитет образования взаимодействует в вопросах воспитания, дополнительного образования и социально-педагогической поддержки детства более чем с десятью городскими ведомствами и их службами городского подчинения, иными учреждениями и организациями. Решается главная межведомственная задача – объединить усилия всех организаций в деле воспитания детей, подростков и юношества в муниципальных учреждениях и учреждениях разного типа.

Во всех ОУ города были спланированы и проведены мероприятия, посвященные государственным праздникам, памятным датам, событиям, связанным с боевой славой Подмосковья и России, популяризации государственных символов России, Дня России (http://www.korolev-tv.ru/2013-09-18, http://www.korolev-tv.ru/2013-10-30).
При поддержке городского Совета ветеранов войны, труда, правоохранительных органов сохраняются важные в воспитательном и социокультурном значении формы работы с детьми. Это и мероприятия, посвященные годовщине снятия блокады Ленинграда, (http://www.korolev-tv.ru/2014-01-27), 69-летию Победы в Великой Отечественной войне, празднованию Дня защитника Отечества, и  работа школьных музеев (http://www.korolev-tv.ru/2014-05-05/veterans-3, http://www.korolev-tv.ru/2014-05-09/victory-day-faces).
В год 70-летия  снятия блокады Ленинграда, освобождения Беларуси, Украины, Крыма, Севастополя поисковые отряды учащихся МБОУ СОШ №№ 1,20 принимали участие в поисковых работах в Парфинском и Старорузском районе Новгородской области , а также в торжественной церемонии «Вахта Памяти». Экспонаты, привезенные с раскопок, пополнили школьные музеи (http://www.korolev-tv.ru/2013-12-05).
2014 год – год 69-летия Победы в Великой Отечественной войне. В школах созданы музеи и комнаты Боевой Славы. Во всех образовательных учреждениях в течение учебного года прошли встречи с ветеранами, конкурсы рисунков и плакатов патриотической тематики. К 69-годовщине Победы в Великой Отечественной войне обучающиеся ОУ подготовили творческое выступление хоровых коллективов «Главный праздник». 
Учащиеся 10-х классов ОУ приняли участие в праздничном параде и митинге, посвященным Дню Победы (http://www.korolev-tv.ru/2014-05-09/victory-day-young-parade), школьники приняли участие во  всероссийской акции «Бессмертный полк». Волонтёры вышли на центральные улицы с фотографиями ветеранов, не доживших до 69-й годовщины победы (http://www.korolev-tv.ru/2014-05-09/victory-day-immortals).
С целью воспитания у подростков чувства патриотизма, любви к своему Отечеству, подготовки юношей к службе в рядах вооруженных сил РФ, ознакомления с бытом военнослужащих в конце мая 2014 года проводились учебные сборы юношей предпоследнего года обучения на базе в/ч 11300, в которых приняли участие допризывники из 20-ти образовательных учреждений города в количестве 301 человека.
Жизненно важным направлением в работе по обеспечению детской безопасности является совместная деятельность с органами ОГИБДД и УВД города Королёва по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. 

За каждой школой закреплен инспектор ОГИБДД. В течение учебного года прошли широкомасштабные акции «Внимание – дети!», «Вежливый водитель», «Зебра», «Засветись, стань заметней на дороге!», «Единые дни безопасности», «Детям Подмосковья – безопасность на дорогах», «Декада дорожной безопасности»» с участием представителей ОГИБДД МУ МВД России «Королёвское» (http://www.korolev-tv.ru/2014-03-27/kindergarten-officer).
Проведены конкурсы плакатов на темы: «Безопасность на дорогах города», «Лучший друг Светофор», «Путешествие в страну дорожных знаков», «Мы ЮИД»», а также конкурс фотографий «Стоп-кадр»: «Дорога, дорога, осталось немного…Мой безопасный путь домой», «Правила дорожного движения должны соблюдать ВСЕ!», «Смотрим на знаки», «Общественный транспорт на дороге», научно-практическая конференция  «Равноправие на дороге: пешеход и водитель!», конкурс видеороликов  «Дорога в школу и домой», ««Путешествие» по карте города», выставки рисунков  «Город как транспортная система», «Дороги города  глазами детей».

Все ОУ города 16 апреля 2014 года участвовали в муниципальном этапе областного Слета отрядов Юных инспекторов дорожного движения, победитель которого, команда Юных инспекторов движения МБОУ СОШ №20, стала участником областного Слёта ЮИД. Команда ЮИД МБОУ Гимназии № 17 - участник зонального этапа областного фестиваля «Марафон творческих программ по пропаганде безопасного поведения детей на дороге» в ноябре 2013 году.
Большой популярностью пользуются городские соревнования по велоралли “Безопасное колесо”. Количество участников в них увеличивается ежегодно. В этом году первый раз в соревнованиях приняли участие обучающиеся МКСКОУ школы-интерната.
Базовой школой по изучению правил дорожного движения является СОШ № 5. Учащиеся школы, являющиеся членами отряда ЮИД, проводят большую работу по профилактике ДТТ среди детей и подростков, участвуют в агитбригадах, различных конкурсах. 

В образовательных учреждениях города создано 54 отряда ЮИД, которые объединяют 568 человек, а также 4 отряда ЮИД организовано на базе дошкольных образовательных учреждений, в которых объединены 18 воспитанников. В зависимости от уровня знаний, умений и возрастных особенностей членов отрядов ЮИД, а также с учетом положений, проводится следующая работа по разделам: изучение ПДД, вождение и техническое обслуживание велосипеда, оказание первой медицинской помощи, история ЮИД, агитбригада, оформительская работа. Реализация знаний, полученных детьми в отрядах ЮИД по перечисленным разделам работы, осуществляется в практической деятельности при проведении различных мероприятий, конкурсов, соревнований по  безопасности дорожного движения (БДД), в том числе ежегодных слетов ЮИД.

Отряды ЮИД города Королёва - постоянные участники практических занятий в «Детском Автогородке» в рамках проведения ежегодного Московского Международного Автосалона. 

18 юных инспекторов движения, члены отрядов ЮИД МБОУ Гимназии № 17 и АОУ Лицея № 19, приняли участие в торжественной церемонии открытия Всероссийского конкурса юных инспекторов движения «Безопасное колесо» и VIII Межгосударственного слета ЮИД стран СНГ, проходившей 03.06.2013 года в городе Одинцово.

Беседы с воспитанниками детских садов, учащимися образовательных учреждений, родительской общественностью ежемесячно проводятся педагогами совместно с сотрудниками ОГИБДД МУ МВД России «Королёвское».
 В сентябре 2013 года Городским комитетом образования, МБОУ ДО « УМОЦ» с участием заинтересованных организаций было проведено общегородское родительское собрание, на котором в том числе обсуждались вопросы профилактики детского дорожно-транспортного травматизма (http://www.korolev-tv.ru/2013-09-04).
В рамках Московского областного фестиваля «Детям Подмосковья – безопасную жизнедеятельность» 24 апреля 2014 года на базе МБОУ СОШ №10 прошел городской творческий конкурс агитбригад, музыкальных композиций и творческих работ на противопожарную тематику. 

10 июня 2014 года в городе Королёве на базе СК «Вымпел» и МБОУ СОШ №1 был проведен зональный этап областных соревнований «Дружина юных пожарных и спасателей», в которых победителем стала команда МБОУ СОШ № 15 города Королёва.

В октябре 2014 года Городским комитетом образования совместно с Ракетно-космической Корпорацией «Энергия» был проведен конкурс рисунков на тему «В.В.Терешкова – первая в мире женщина-космонавт», посвященный 50-летию полета в космос первой в мире женщины-космонавта. Для лауреатов конкурса была организована экскурсия в музей Корпорации,  а победителям и призерам вручены памятные призы (http://www.korolev-tv.ru/2013-11-20).
Стало традицией проведение в сентябре Декады спорта и здоровья, в период которой во всех школах проходят соревнования по кроссу, стритболу, «Веселые старты», велоралли, праздник «Мой друг – спорт!».

Физкультурно-массовая и оздоровительная работа не прекращается и в период школьных каникул. В летних оздоровительных лагерях она сочетается с иными досуговыми программами.

Творческие коллективы МБОУ ДОД Центра развития творчества детей и юношества (директор Т.С. Куренкова) выступали на городских праздничных мероприятиях, посвященных Международному женскому дню, Дню города, Дню Победы, Международному дню Инвалида и  в социально-реабилитационном Центре «Забота». Организовали открытие XX всероссийской олимпиады школьников «Созвездие», новогодние праздники для детей из социально незащищенных семей «Елка Главы города», городской праздник в День защиты детей. Педагоги  МБОУ ДОД ЦРТДиЮ провели «Неделю дополнительного образования» для учреждений города Королёва. На базе Центра ежегодно проводится областной конкурс «Подиум-2014», а также конкурс медиатворчества в рамках областного творческого фестиваля «Юные таланты Московии».  

Учащиеся МБОУ ДОД ЦРТДиЮ - победители и призеры областных творческих конкурсов  «Волшебные краски детства», «Цари», «Сердце отдаю детям», «Весь мир танца», «Юные таланты Московии», всероссийских творческих конкурсов  «Курская дуга», «Вместе мы можем больше», «Дети России», «День пограничника», «Невские созвездия», «Акватория», «Московские ворота», «Мы открываем таланты», участники международного фестиваля театральных коллективов в городе Сочи, международных конкурсов «Музыка и электроника», «Танцевальная ассамблея».

Учащиеся АОУ ДОД Центра «Гармония» (директор Н.Е.Чернова) являются победителями Всероссийского конкурса на знание истории государственной символики РФ, призерами Международных конкурсов «Планета детства» и «Юнги космических кораблей», областного конкурса «Россия начиналась не с меча». Педагогически коллективом Центра Гармония проведен городской творческий конкурс «Полёт времен».  Коллектив Центра Гармония принимал активное участие в городских творческих мероприятиях.
В июне 2014 года на базе Центра «Гармония» работал детский оздоровительный лагерь дневного пребывания, в котором замечательно отдохнули 25 детей. Благодаря опытным педагогам отдых ребят был активным, интересным и познавательным. Ребята принимали активное участие в городских акциях «День донора», «Вахта памяти», «Здоровье – твое богатство». 

Учащиеся АОУ ДОД «Школа искусств» (директор Н.А.Травкин) принимали активное участие в городских, областных и всероссийских творческих конкурсах, занимая призовые места. На базе Школы искусств успешно прошел муниципальный этап областного творческого конкурса «Мы – дети нашей страны». Лучшие работы стали победителями и призерами областного этапа конкурса «Мы – дети нашей страны».

Коллектив музыкального театра «Браво» (директор Н.В.Меркулова) активно принимал участие в городских праздниках, посвященных Дню города Королёва, готовил открытие ХХI Международной космической олимпиады школьников, творческие программы ко Дню учителя, Новому году, Дню Победы, Дню защитника Отечества, Дню детства. 

Учащиеся театра успешно проявили себя в различных конкурсах и стали победителями и призерами областного конкурса «Мельпомена»,  межрегионального фестиваля театрального искусства, всероссийского фестиваля «Волшебный мир», межрегионального фестиваля «Играй, актер», областного фестиваля «Александровская весна», открытого театрального фестиваля «Веснушки-2014». 

На базе МБОУ ДОД «Центр внешкольной работы» (ЦВР) (директор О.Е.Андреева)  проходил ежегодный городской творческий конкурс учреждений дополнительного образования «Золотой песок». В нем приняли участие 357 учащихся из пяти учреждений дополнительного образования города.

Творческие коллективы и воспитанники ЦВР активно принимали участие в городских праздниках и концертах, становились призерами и победителями городских конкурсов «Городские цветы», «Золотой песок», международных конкурсов «Звездопад талантов», «Ритмы юности», «Юность», Международного фестиваля жестовой песни «Душа поет».

В ЦВР ежемесячно проводились турниры по дзюдо, в том числе городского и регионального уровней, на которых воспитанники Центра стали победителями и призерами.

Продолжена традиция проведения в ноябре, январе и марте на базе МБОУ ДОД ДЮТ (директор О.А.Катунина) Первенства Московской области по судомодельному спорту в  рамках областного творческого фестиваля «Юные таланты Московии». Многие воспитанники являются победителями и призерами областных и всероссийских соревнований по судомодельному спорту, по авиамоделям для закрытых помещений, по свободнолетающим моделям и моделям ракет, по ракетному моделизму. Учащиеся являются победителями областного фестиваля медиатворчества для детей и юношества.

Команды «Дома юных техников» принимали активное участие в городских, областных, всероссийских и международных соревнованиях, олимпиадах, конкурсах, походах и т. д., занимая призовые места (http://www.korolev-tv.ru/2013-11-18).
Учреждение дополнительного образования детей  МБОУ ДОД «Школа искусств» работает в основном с учащимися школ микрорайонов Первомайский и Болшево. Тесное и плодотворное сотрудничество связывает их с гимназией «Российская школа». Совместная деятельность осуществляется в рамках программы «Школа – территория здоровья».
Во всех учреждениях дополнительного образования в апреле-мае 2014 года прошли отчетные концерты творческих коллективов учреждений, посвященные году культуры.
Охват обучающихся (воспитанников) дополнительным образованием в 2013-2014 учебном году составил – 9698 обучающихся.

3.4.4. О поддержке талантливой молодежи

В рамках реализации приоритетного проекта «Образование» по направлению «Государственная поддержка талантливой молодежи» в марте 2014 года 14 человек из г.Королёва приняли участие в торжественной церемонии вручения сертификатов лауреатам премии Президента Российской Федерации. Ребята получили премии в размере 60 000 рублей и 30 000 рублей.

В ноябре 2013 года состоялась торжественная церемония вручения именной стипендии Губернатора Московской области в сфере образования детям – инвалидам, детям с ограниченными возможностями здоровья, обучающимся в образовательных учреждениях Московской области, по итогам 2012-2013 учебного года. 25 школьников из общеобразовательных учреждений города Королёва получили стипендию в размере 50 000 рублей. 

В числе 2000 Подмосковных школьников и воспитанников учреждений дополнительного образования 136 обучающимся г. Королёва присуждены именные стипендии Губернатора Московской области в размере 27 000 рублей (постановление Губернатора Московской области от 26.03.2014 №  52-ПГ «О присуждении именных стипендий Губернатора Московской области детям и подросткам, проявившим выдающиеся способности в области науки, искусства и спорта»). 
Городской округ Королев занял первое место по количеству губернаторских стипендиатов среди муниципальных образований Московской области. Это обучающиеся и выпускники образовательных учреждений, ставшие победителями и призерами всероссийских и областных соревнований, конкурсов, олимпиад.

В целях поощрения детей и подростков – победителей, призеров предметных олимпиад, обучающихся в образовательных учреждениях, расположенных на территории города Королёва, также установлены 22 именные стипендии Главы города в размере 6000 рублей в год.
 Ежегодно Администрация города Королёва  поздравляет победителей и призёров олимпиад (http://www.korolev-tv.ru/2014-05-20/wunderkinds).

3.5. Социализация детей

3.5.1. Мероприятия по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений

Особое место  отводится  организации деятельности по исполнению Федерального закона №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с дополнениями и изменениями). Руководство и контроль за соблюдением реализации права детей на образование выполняется в строгом соответствии сФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
Администрацией образовательных учреждений, классными руководителями, педагогами-психологами МБОУ ДО «УМОЦ» при тесном взаимодействии с Комиссией по делам несовершеннолетних систематически проводится работа с неблагополучными семьями, в том числе по оказанию им помощи, осуществляются контрольные рейды по выявлению нарушений дисциплины, посещаемости занятий и неуспеваемости учащихся.

Городским комитетом образования разработана система контроля профилактики неуспеваемости и пропусков учащимися занятий без уважительных причин, включающая ежегодную проверку образовательных учреждений. 

Планово, два раза в течение  учебного года, проводится собеседование (пропуск) с администрацией образовательных учреждений по вопросу «Управленческая деятельность администрации образовательного учреждения по профилактике отсева и пропусков занятий обучающимися ». Результаты собеседования заслушиваются на заседаниях при председателе городского комитета образования.

На совещаниях руководителей образовательных учреждений обсуждаются вопросы выполнения Закона «Об образовании в Российской Федерации» в части выявления подростков, находящихся в социально опасном положении и не посещающих или систематически пропускающих занятия в образовательном учреждении по неуважительным причинам, работа по реализации ФЗ №120 «Об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

Системная работа привела к положительной динамике сокращения количества учащихся, систематически не посещающих школу. 
Во всех образовательных учреждениях избраны Уполномоченные по защите прав участников образовательного процесса. Вопросы реализации прав учащихся на образование являются одним из главных направлений и находятся на постоянном контроле.

По состоянию на июнь 2014 года количество обучающихся общеобразовательных учреждений, состоящих на учете, составило: на внутришкольном учете – 102 человек (0,6%, что на 0,1% меньше, чем в 2013г.); на учете в КДН и ЗП, ОДН УВД – 43 человек (0,3%, что на 0,1% меньше, чем в 2013г.).

Разработаны планы по профилактике безнадзорности, правонарушений и наркомании несовершеннолетних. 

Обеспечено функционирование ГМО заместителей директоров образовательных учреждений по воспитательной работе. 

В соответствии с планом Городского комитета образования проводилась проверка работы администрации ОУ по реализации Федерального закона № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». В ходе проверки выявлено, что профилактика правонарушений является одним из основных направлений правового образования и воспитания. 

На каждого «трудного» ребенка заведены индивидуальные карточки, в которых ведутся подробные записи о работе, проделанной с ребенком и семьёй. Вопросы успеваемости и занятости учащихся во внеурочное время, профилактики правонарушений учащихся заслушиваются на педагогических советах, совещаниях при директоре.

Практически во всех общеобразовательных учреждениях созданы отряды правовой направленности.  

Городской комитет образования и образовательные учреждения тесно взаимодействуют с Международным юридическим институтом, студенты которого под руководством представителя Уполномоченного по правам человека в Московской области в городских округах Королёв и Юбилейный Е.В.Власовой проводят правовые лекции в рамках работы «Юридической клиники» (по отдельному плану октябрь-ноябрь, март-апрель) для учащихся образовательных учреждений. 

С целью предупреждения правонарушений, беспризорности, девиантного поведения учащихся, правового просвещения участников образовательного процесса, активизации совместной деятельности ОУ и служб системы профилактики в работе по данному направлению созданы Советы профилактики. 

На базе Центра психолого-педагогической поддержки и реабилитации «УМОЦ» для помощи родителям в воспитании детей организованы «Родительский клуб» и «Педагогическая гостиная». 

Значительная роль в плане профилактики безнадзорности и правонарушений отводится занятости детей и подростков во внеурочное время. В 2013-2014  учебном году доля учащихся, занятых в кружках и секциях на базе ОУ, составила 76,9%.

Проводится работа по вовлечению учащихся «группы риска» в кружки и секции. Особенно успешно эта работа ведется в МБОУ СОШ №№ 2, 5, 13, 15, 20, АОУ гимназии №9, МБОУ гимназии №18 имени И.Я. Илюшина.

Городским комитетом образования проводился мониторинг занятости обучающихся «группы риска» в каникулярный период 2014 года.  102 несовершеннолетних состоят на внутришкольном учете, в том числе 43 состоят на учете в КДН и ЗП, ОДН. Все они в период летних каникул находятся под контролем и надзором родителей (законных представителей). Планируется охватить организованными формами отдыха в период летних каникул 37 человек (36% от числа стоящих на внутришкольном учёте), в том числе  17 (40%) человек, состоящих  на учете в КДН и ЗП, ОДН.

В период проведения летней оздоровительной кампании 2014 года в июне месяце Городским комитетом  образования города Королёва организовано:

1. 14 детских оздоровительных лагерей дневного пребывания на базе образовательных учреждений города: МБОУ СОШ №№ 1, 3, 5, 12, 15, МБОУ СОШ № 2 им.В.Н.Михайлова, МБОУ БСОШ № 6, МБОУ Гимназии №№ 11, 17, МОУ СОШ № 13, МБОУ Гимназия № 18 им.И.Я.Илюшина, МБОУ ПСОШ № 2, АОУ Гимназия «Российская школа», АОУ ДОД Центр Гармония, в которых в июне 2014 года отдохнуло 725 детей;

2. 9 летних детских досуговых площадок на базе образовательных учреждений города: МБОУ ДОД ЦРТДиЮ, МБОУ ДОД ЦВР, МБОУ ДОД ДШТИ «Браво», АОУ ДОД ШИ, АОУ ДОД Центр Гармония, МБОУ ДОД ДЮТ, АОУ Лицей № 19, МБОУ СОШ № 22, МБОУ СОШ № 10, в которых в июне 2014 года отдохнуло  400 детей.

В течение июньской смены в детских оздоровительных лагерях дневного пребывания проведены единые тематические дни:  

2 июня - «День детства», в рамках которого - городской детский праздник «Мир детства» для детских оздоровительных лагерей дневного пребывания;11 июня - «День России»; 19 июня - «Единый день здоровья»; 9 июня - «Единый  день безопасности»; 24 июня - «Единый день профилактики детского дорожно-транспортного травматизма»; 20 июня - «Единый день профилактики пожарной безопасности»; 26 июня - «День книги»; 22 июня – День памяти и скорби; 16-20 июня - акция «Здоровье – твое богатство». Также ребята посещали бассейн, кинотеатр, ТЮЗ, городские музеи.
Совместно с Центром занятости города было трудоустроено  139 учащихся в возрасте от 14 до 18 лет. 
В 12 образовательных учреждениях (МБОУ СОШ № № 1, 2 им.В.Н.Михайлова,  3,  5, 12, 13, 15,20, БСОШ № 6, ПСОШ№2 ,МБОУ гимназиях № №17, 18 им.И.Я.Илюшина) в июне 2014 года работали 12 ученических ремонтных бригад. Учащиеся 14 лет работали по 4 часа в день, 15 лет – по 6 часов в день, 16 и 17 лет – по 7 часов в день. Дети трудились 21 день в месяц и  выполняли работы по ремонту школьной мебели и оконных рам, покраске цоколя здания, дверей, стен и лестничных пролетов эвакуационных выходов. Также подростки работали помощниками воспитателей в летних оздоровительных лагерях на базе ОУ. Они помогали воспитателям в проведении спортивных мероприятий, зарядки, подвижных игр, эстафет, сопровождении детей в бассейн, кинотеатр, музеи.

В Автономном образовательном учреждении дополнительного образования детей детском оздоровительном Центре «Родник» за лето отдохнуло 1112 детей, (адрес: Московская область, Пушкинский р-н, д. Хотилово, пос. Зверосовхоз). 

http://www.korolev-tv.ru/2014-06-02/orange-camp, http://www.korolev-tv.ru/2014-06-24/summercamp, http://www.korolev-tv.ru/2014-07-11/tesla.
3.6. Востребованность выпускников учреждений профессионального образования на рынке труда 

Для создания оптимальных условий подготовки квалифицированных специалистов и их дальнейшего трудоустройства на предприятиях, в организациях города и реального сектора экономики Подмосковья между учреждениями профессионального образования города и ГКУ МО Королёвским  Центром занятости населения заключены договоры о социальном партнёрстве.

Ежегодно в целях совершенствования профессионального мастерства обучающихся, повышения престижа рабочих профессии и активизации профориентационной работы в городе  проходят профессиональные конкурсы различного уровня. 

 На этих городских конкурсах присутствуют работодатели предприятий - социальных партнеров: Корпорация ТРВ, «Стройрегистр», Мытищинского совхоза декоративного садоводства, которые неизменно высоко оценивают качество подготовки обучающихся и предлагают рабочие места на своих предприятиях.

Учреждения профессионального образования города успешно решают вопросы дальнейшего трудоустройства своих выпускников в тесном социальном сотрудничестве с партнёрами: Администрацей городского округа Королёв, РОСКОСМОС, Федерацией космонавтики России, Федеральным Государственным унитарным предприятием «Центральный научно-исследовательский институт машиностроения», ОАО «Ракетно-космическая корпорация Энергия имени С.П. Королёва, ФГУП «Научно-производственное объединение измерительной техники», Научно-производственной фирмой «Орто-Космос», ОАО Корпорация «Тактическое Ракетное вооружение», Конструкторским Бюро химического машиностроения им. А.М. Исаева, Торгово-промышленной палатой города Королёва, Международной ассоциацией участников космической деятельности. 
Таблица 11. Прогноз распределения выпускников учреждений ВПО, СПО, НПО по укрупненным группам специальностей на 1 мая 2014 г.
4. Условия обучения и эффективность использования ресурсов

4.1. Финансирование образования

Финансирование учреждений осуществляется в соответствии с Законом Московской области от 10 июля 2013 г. № 77/2013-ОЗ «О финансовом обеспечении реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях в Московской области за счет средств бюджета Московской области». По состоянию на 01.01.2014 г. показатели эффективности по общеобразовательным учреждениям города  достигли следующих значений: наполняемость классов – 26,4 чел. /прим. без учета коррекционных школ-интернатов /  Таблица 16. Средняя наполняемость классов в г. Королёве; соотношение ученик/учитель - 17 человек/1 учитель; соотношение ФОТ учителей/ФОТ учреждения - 70% (Таблица 12. Соотношение ФОТ учителей/ФОТ учреждения на 01.09.).

Одной из задач модернизации общего образования в городе стало повышение размера среднемесячной заработной платы учителей путём внедрения новой системы оплаты труда, а также повышения квалификации и статуса педагогов. (Таблица 13. Среднемесячная заработная плата работников муниципальных образовательных учреждений в 2013 году (средства бюджета)) 

Прослеживается рост среднемесячных затрат в расчете на 1 учащегося (Таблица 14. Показатели динамики среднемесячных затрат в расчете на 1 учащегося (рубли) на 31.12.2013г.) 
Данные показатели по оплате труда педагогов удалось достигнуть благодаря проведению ряда мероприятий, направленных на увеличение средней педагогической нагрузки учителей за счет сокращения физических лиц с низкой нагрузкой, увеличение коэффициента внутреннего совместительства работников учреждений.
Выплаты стимулирующего характера носят ежемесячный характер. 

Динамика объема средств, направляемых на стимулирующие выплаты, по всем общеобразовательным учреждениям (включая коррекционные школы-интернаты):2011 г. - 8,2%; 2012 г. – 10%; 2013 г. -10%.

Исполнение бюджета Городского комитета образования за 2013 год составило 2 169,2 млн. руб. при плане 2 303,6 млн. руб., или 94,2% от плановых назначений.

Наряду с бюджетным финансированием за счет предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности, привлечено за 2013 год  130,9 млн. рублей, из них:
1. Родительская плата за содержание детей в ДОУ – 87,1 млн. рублей.
2. Целевые средства -5,6 млн. рублей.
3. Средства от предоставления платных услуг – 38,2 млн. рублей.

Кроме внебюджетных средств, образовательным учреждениям юридическими и физическими лицами безвозмездно передано материальных ценностей на сумму 43,3 млн. рублей.
Увеличение объема финансирования в части оплаты труда работников общеобразовательных учреждений на 102,8 млн. руб.  (785,7 млн. руб. в 2013 году против 682,9. руб. в 2012 году) в связи с повышением заработной платы всех категорий работников общеобразовательных учреждений:

· с 01.05.2013 ставки заработной платы всех работников образовательных учреждений повышены на 6%;

· с 01.09.2013 ставки заработной платы всех работников образовательных учреждений повышены на 9%;

· среднемесячный размер выплат стимулирующего характера по общеобразовательным учреждениям в 2013 году составил 10%.

Произошло  увеличение объема финансирования в части оплаты труда педагогических работников дошкольных образовательных учреждений на 17,8 млн. руб. в связи с повышением заработной платы педагогическим работникам дошкольных образовательных учреждений:

· с 01.12.2012 ставки заработной платы педагогическим работникам дошкольных образовательных учреждений повышены на 50%;

· с 01.01.2013 выплаты стимулирующего характера педагогическим работникам дошкольных образовательных учреждений установлены в размере 10% фонда оплаты труда.

4.2. Финансирование мероприятий на развитие и поддержку инфраструктуры образовательных учреждений

Срок эксплуатации практически всех образовательных учреждений Королёва составляет более 30 лет, то есть износ зданий и инженерных коммуникаций – 60-70%.

На обслуживании Городского комитета образования находятся кровли общей площадью 60164 м2, сантехническое оборудование – 4067 единиц, технологическое и холодильное оборудование – 1134 единиц, а также внутренние инженерные сети протяжённостью более 18 км. 
В 2013 году ремонтно-строительные работы в образовательных учреждениях выполнены на сумму 183,0 млн. рублей, в т.ч. за счет средств муниципального бюджета на сумму 25,8 млн. рублей (Таблица 15. Финансирование ремонтно-строительных работ).

Значительные средства выделены из средств бюджетов федерального и областного уровней на следующие мероприятия:

· создание дополнительных 45 мест в негосударственных ДОУ (Автономная некоммерческая организация дошкольного образования «ШАГ В БУДУЩЕЕ – школа для малышей») в 2013 году;

· увеличение числа мест в дошкольных образовательных учреждениях (освоено 11,283 млн. руб.);

· модернизацию и развитие материальной базы  в образовательных учреждениях, предусмотренных законом Московской области от 28.03.2013 №23/2013-ОЗ "О дополнительных мероприятиях по развитию жилищно-коммунального хозяйства и социально-культурной сферы на 2013 год" (выделено и освоено  6,8 млн. руб.);

· приобретение учебников и пополнение библиотечного фонда – 23,8 млн. руб.;

· внедрение современных образовательных технологий – 0,35 млн. руб.;

· выплаты вознаграждения за выполнение функций классного руководства – 8,801 млн. руб.;

· приобретение оборудования, в том числе:

1. закупку учебного оборудования и мебели для муниципальных общеобразовательных учреждений, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные проекты – 1,0 млн. руб.;

2. закупку оборудования для дошкольных образовательных учреждений- победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки – 1,0 млн. руб.;

3. закупку учебного оборудования  и мебели для муниципальных общеобразовательных учреждений-победителей областного конкурса муниципальных образовательных учреждений, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные проекты в 2013 году и на закупку технологического оборудования для столовых и мебели для залов питания – 3,3 млн. руб.;

4. модернизацию региональной системы общего образования и комплекса мер по модернизации общего образования – 18,8 млн. руб.

http://www.korolev-tv.ru/2013-11-14
4.3.  Условия обучения

4.3.1. Наполняемость классов

За последние годы наблюдается положительная динамика увеличения наполняемости образовательных учреждений. В 2013-2014 учебном году  наполняемость классов ( с учётом коррекционных учреждений) составила– 25,5 человек, что на 0,3 больше, чем в  2012 – 2013 учебном году .
4.3.2. Система мер по обеспечению комплексной безопасности учреждений образования города 
Все образовательные муниципальные учреждения города оборудованы автоматической пожарной сигнализацией, кнопками тревожной сигнализации, аварийным освещением, пожарным водоснабжением.

Во всех образовательных муниципальных учреждениях города осуществляется охрана.

Должность заместителя руководителя по безопасности введена в штатное расписание во всех ОУ.

Ежегодно, в июле-августе к новому учебному году, все ОУ проверяются комиссией, в состав которой входят сотрудники Городского комитета образования, инспекторы ОГПН, УВД по г.о. Королёв, ФСБ, СЭС (с составлением соответствующих актов).

Особое внимание Городской комитет образования и руководители ОУ уделяют учебно-тренировочным занятиям по вопросам  отработки практических действий сотрудниками  и учащимися на случай чрезвычайных ситуаций. Ежемесячно во всех ОУ проводятся учебные эвакуации детей и сотрудников применительно к различным ситуациям, а 12.09.2013г. был проведён «Единый день объектовых тренировок в ОУ города» (приказ №793а от 24.08.2013г.).
В сентябре проведёно комплексное мероприятие «Месячник безопасности» (приказ №813а от 27.08.2013г.), в рамках которого 12.09.2013г. был проведён единый день по эвакуации (http://www.korolev-tv.ru/2013-09-11).

19.09.2013г. было проведено учение «Пожар в МБОУ гимназия № 11», на котором присутствовали представители силовых структур, Управления по территориальной безопасности. Выезжала и развёртывалась пожарная техника (http://www.korolev-tv.ru/2013-09-19).
15.05.2014г. было проведено учение «Обнаружение предмета, похожего на взрывное устройство, в МБОУ СОШ № 16» с полным развёртыванием соответствующих сил и средств города (http://www.korolev-tv.ru/2014-05-15/fake-bomb).
В период с 20 по 24 января 2014 года во всех ОУ были проведены внеплановые объектовые тренировки с эвакуацией детей в близлежащие учреждения (приказ №25а от 17.01.2014г.)

Все общеобразовательные ОУ оборудованы кабинетами ОБЖ. В конкурсе на лучший кабинет победил кабинет ОБЖ гимназии №9.

Во всех ОУ оформлены или обновлены информационные стенды: «Терроризм – угроза обществу», «Безопасность дорожного движения», «Пожарная безопасность ОУ», «Действия сотрудников ОУ и учащихся при ЧС». Всем ОУ выданы соответствующие материалы. 

Регулярно проводятся совещания с руководителями ОУ и их заместителями по безопасности по вопросам обеспечения безопасности в ОУ во время проведения каникул, государственных праздников и других массовых мероприятий.

С заместителями руководителей ОУ по безопасности ежемесячно проводятся совещания, проводится  их обучение. 
Регулярно издаются приказы и другая документация по вопросам безопасности. Комиссия Городского комитета образования, сотрудники УВД, ОГПН и администрации города регулярно проверяют ОУ с составлением актов комиссионного обследования по вопросам антитеррористической защищенности и пожарной безопасности.

В течение года были проведены городские конкурсы на лучший рисунок по пожарной безопасности, антитеррору, безопасности на дорогах и др. мероприятия (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-07, http://www.korolev-tv.ru/2013-09-04).
В октябре, марте и мае проведены три этапа городских соревнования «Школа безопасности».  Победителями стали команда МБОУ СОШ № 1(10-е классы) и МБОУ ПСОШ № 2(8-е классы).

 На основании Приказа Городского комитета образования Администрации города Королёва Московской области от 13 мая 2014г. № 529а "Об организации и проведении пятидневных учебных сборов с учащимися юношами предпоследнего года обучения» в период с 26 по 30 мая 2014 года были проведены учебные сборы юношей предпоследнего года обучения (10 класс) общеобразовательных учреждений города Королёва.
К участию в учебных сборах были привлечены юноши в количестве 363 человек, кроме тех, кто имел освобождение от занятий по состоянию здоровья.
Образовательный процесс, осуществляемый во время сборов, был организован в соответствии с планом и тематическим планированием.
При подготовке и проведении учебных сборов организовано взаимодействие ОУ города с войсковой частью № 11300 (командир части полковник А.А.Дергачёв), специалисты которой занимались с юношами строевой подготовкой и изучением воинских уставов.
Также на базе в/ч № 11300 были проведены практические занятия, которые включали строевую и огневую подготовки,   ознакомление с разными видами защиты от радиационного, химического и бактериологического оружия, физическую подготовку (преодоление полосы препятствий) и знакомство с жизнью и бытом военнослужащих срочной службы.
К проведению теоретических занятий в ОУ города были привлечены ветераны Великой Отечественной войны, офицеры и участники боевых действий в различных горячих точках.
Учебные сборы юношей предпоследнего года обучения в г. Королеве прошли организованно, в сроки, указанные в приказе Городского комитета образования, без нарушений и случаев травматизма.
В профилактической работе  большая роль отводится  педагогам - психологам и Центру психолого-педагогической поддержки и реабилитации МБОУ ДО «УМОЦ».
Организация профилактики ведется как в урочное (в рамках курсов естественно-научного цикла), так и во внеурочное время. Наряду с уже ставшими традиционными формами и методами работы в сфере профилактики аддиктивного (зависимого) поведения, разрабатываются  новые подходы и расширяется практика создания служб общественного уполномоченного по правам ребенка.

Результативность решения вопросов профилактики аддиктивного поведения напрямую зависит от слаженности взаимодействия различных органов муниципальной власти. Для консолидации совместных усилий  налажен оперативный обмен информацией с городскими службами различной ведомственной принадлежности о выявляемых фактах употребления несовершеннолетними психотропных веществ, что позволяет своевременно реагировать на неблагополучную ситуацию. 
Вопросы профилактики и реабилитации наркозависимости детей и молодежи регулярно рассматриваются на совещаниях с участием различных профильных структур и заседаниях  Городского комитета образования. В основе тесного межведомственного взаимодействия органов образования и здравоохранения, силовых структур, родительской общественности заложены меры, направленные на сохранение физического и нравственного здоровья подрастающего поколения. Однако, несмотря на тесное сотрудничество с профильными структурами, до настоящего времени все еще слабо решаются вопросы раннего выявления аддиктивного поведения и установления причин его возникновения. Одна из причин проявления такой формы поведения ребенка – семейное неблагополучие. Вопрос это сложный, требующий согласованности действий как управленцев соответствующих ведомств, так и педагогов, научного сообщества и родительской общественности. Для его решения  Городскому комитету образования совместно с заинтересованными   структурами необходимо отработать механизмы ранней профилактики вредных привычек, что позволит своевременно организовать профилактическую работу как с ребенком, так и с семьей. 

Ни для кого не секрет, что в последние годы этнодемографическая ситуация в городе претерпела серьезные изменения. В силу различных политических и социальных причин город Королёв  стал полюсом миграционного притяжения. По оценкам экспертов, численность мигрантов, находящихся сегодня на территории города, существенно  возросла. Преимущественное большинство мигрантов - граждане ближнего зарубежья. 

4.4. Условия для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, в том числе организация питания и медицинского обслуживания

В системе образования города ведется значительная работа по совершенствованию деятельности ОУ по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, по формированию и развитию ценностей здорового образа жизни.

4.4.1. Дошкольное образование

Вопросам сохранения и укрепления здоровья детей  Городской комитет образования уделял большое внимание на протяжении всего учебного года.

Пропуск по болезни 1 ребёнком составил 13,6 детодня, что на 0,5 детодня меньше по сравнению с 2013 годом.

Посещаемость 1 ребёнком за 2013 год составила 147,7 детодня, что на 1,6 детодня больше по сравнению с 2012 годом.

Всего за 2013 год зафиксировано 12384 заболевания:

· Грипп, острые инфекции верхних дыхательных путей – 8808 (71,12%).

· Энтериты, колиты, гастроэнтериты – 44 (0,36%).

· Скарлатина – 17 (0,14%).

· Ангина – 249 (2,01%).

· Пневмонии -106 (0,86%).

· Несчастные случаи, травмы – 49(0,40%).

· Другие заболевания –3111 (25,1%).

Анализ организации питания за прошедший год показал, что ДОУ руководствуются нормативами, рекомендованными СанПиН 2.4.1.3049-13. 

Ежемесячный анализ питания детей даёт возможность выявить нарушения, связанные с организацией питания детей в ДОУ, отследить выполнение рекомендуемых среднесуточных норм питания (на 1 ребенка). Среднесуточный норматив в большинстве ДОУ выполняется. Проверка организации питания детей осуществлялась во время проведения комплексных проверок в течение учебного года в следующих учреждениях: ДОУ №№ 15,16,14,24, а также во время плановых тематических в ДОУ №№ 9,12,32,5.

Отмечено, что в большинстве ДОУ законодательные и нормативные документы по вопросу организации питания детей выполняются. Все детские сады города Королёва организуют питание детей в соответствии с Примерным двухнедельным меню для детей дошкольного возраста (от 1,5 до 3 лет и от 3 до 7 лет), разработанным в НИИ питания РАМН и согласованным с Роспотребнадзором. 

4.4.2. Общее образование

В системе образования города ведется значительная работа по совершенствованию деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, по формированию и развитию ценностей здорового образа жизни. Здоровье детей невозможно обеспечить без рационального сбалансированного питания, которое является необходимым условием их гармоничного роста, физического и нервно-психического развития, способности к обучению, профилактике заболеваний, устойчивости к действию инфекций и других неблагоприятных факторов во все возрастные периоды. Научно доказана прямая связь между тем, что ест и пьет ребенок, и тем, каким он вырастет, каким будет его физиологическое и психологическое развитие. 

В настоящее время задача охраны здоровья детского населения преимущественно решается посредством здоровьесберегающей деятельности средних общеобразовательных учреждений. Это обусловлено тем, что большая часть детского населения – обучающиеся, и основную часть времени они проводят в стенах школ, при этом установлена прямая зависимость уровня здоровья детей от состояния образовательной среды, в которой ребенок находится.

В рамках Приоритетного Национального Проекта «Образование» в городе реализовывается очередная Муниципальная целевая программа «Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений города Королёва Московской области на 2013-2015 годы». 
 Данная программа нацелена на осуществление комплексной модернизации системы питания в школах города: обеспечения 100% учащихся сбалансированным горячим питанием в соответствии с физиологическими потребностями детей и санитарно-гигиеническими требованиями к организации питания. 

В рамках данной программы проводится ряд мероприятий, направленных на создание современных условий в школах для обеспечения учащихся горячим питанием, а именно:

· модернизация материально-технической базы школьных пищеблоков и проведение косметического ремонта помещений обеденных залов;

· развитие кадрового потенциала системы школьного питания;

· выявление и трансляция наиболее перспективных моделей работы общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья школьников и педагогов, методик и технологий здоровьесберегающего обучения и формирования культуры здорового питания среди участников образовательного процесса.

Для осуществления данных задач, а также с целью анализа всех составляющих организации школьного питания проводится мониторинг школьного питания. В процессе мониторинга осуществляется  регулярный сбор данных о состоянии организации школьного питания во всех 23 общеобразовательных организаций города Королёва. 
Данные мониторинга свидетельствуют о том, что в общеобразовательных учреждениях города в последние годы проводится системная и комплексная работа по совершенствованию организации школьного питания. Охват горячим питанием учащихся города за 2013/2014 учебный год составил 72.2 %. 

Видна положительная тенденция изменений в структуре питания с увеличением количества учащихся  на 4,7%, получающих в школе двухразовое горячее питание, что соответствует санитарным требованиям (Таблица 18. Количество школьников, получающих двухразовое питание).
В семи общеобразовательных учреждениях (30,5%) охват горячим питанием составляет более 90%(АОУ гимназия «Российская школа», МБОУ гимназия № 11, АОУ лицей № 19, МБОУ СОШ №  № 16, 20, МБОУ СКОШИ, МКСКОУ).

В ходе всероссийского мониторинга организации школьного питания в 2013/2014 учебном году проведена оценка степени соответствия существующей системы школьного питания санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. Во всех общеобразовательных учреждениях города созданы условия для обеспечения школьников горячим питанием.

В период подготовки школ к началу 2013-2014 учебного года на пищеблоках 16 общеобразовательных учреждений (69,6%) произведен текущий ремонт.

Укомплектованность пищеблоков школ современным технологическим и холодильным оборудованием составляет 83%.

Улучшить материально-техническую базу пищеблоков образовательных учреждений города позволила победа в областном конкурсном отборе муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Московской области в 2014 году.  Из областного бюджета в АОУ гимназию № 9, МБОУ СОШ № 1 будет поставлено оборудование на общую сумму 2300тыс. руб.

Во всех общеобразовательных учреждениях действующие рационы питания согласовываются с территориальными отделами Управления Роспотребнадзора.

Организация горячего питания в образовательных учреждениях города осуществляется несколькими учреждениями: ООО «Комбинат школьного питания», Комбинат питания «КБхиммаш им. А.М. Исаева» -  филиал ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева», ИП. О.М. Ерженинова. 

 Льготное питание школьникам предоставляется в соответствии с «Порядком предоставления частичной компенсации стоимости питания и установления размера частичной компенсации стоимости питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях и негосударственных общеобразовательных учреждениях, прошедших государственную аккредитацию, города Королёва Московской области», утверждённым Постановлением Администрации города Королёва Московской области от 28.01.2013 № 77.

Льготным питанием (обед или завтрак) обеспечивается 771 обучающийся из малоимущих семей, среднедушевой доход которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в Московской области на душу населения. Двухразовым бесплатным питанием обеспечено 1627 обучающихся из многодетных семей и 211 детей-инвалидов.

Большое значение имеет работа по воспитанию культуры питания среди учащихся. Во всех общеобразовательных учреждениях города разработаны школьные программы по развитию и совершенствованию организации горячего питания. В рамках этих программ проводятся тематические родительские собрания, циклы бесед для учащихся о здоровом питании.

В целях обеспечения проведения мероприятий по организации здоровьесберегающей деятельности, осуществления первичной медико-санитарной и доврачебной помощи во всех подведомственных общеобразовательных организациях оборудованы медицинские кабинеты. Кроме них функционируют 7 стоматологических кабинетов. Для детей, нуждающихся в психолого-педагогической помощи, в общеобразовательных организациях имеются  кабинеты педагогов-психологов. 

 С 2009 года в городе Королёве в рамках приоритетного национального проекта «Образование» проводится мониторинг состояния здоровья и уровня физического развития учащихся на основе данных медицинских осмотров учащихся. Данные за несколько лет позволяют делать выводы о динамике состояния здоровья обучающихся. 

Медицинские осмотры первоклассников показывают, что в первый класс всё чаще поступают дети, уже имеющие хронические заболевания. По данным медицинского осмотра первоклассников в 2013/2014 учебном году, около 30% детей имеют нарушение осанки, 12% - нарушение зрения, 9% - органов пищеварения. Таким образом, уже в первый класс дети приходят с серьёзными отклонениями в состоянии здоровья.

По данным мониторинга 2013/2014 года, 22.8% детей от общего количества учащихся общеобразовательных учреждений относятся к I группе здоровья (имеющие удовлетворительное состояние здоровья), 48.4% - ко II группе здоровья (дети, имеющие незначительные отклонения в состоянии здоровья), 19,8% -к III группе здоровья (не могут заниматься физической культурой по программе для основной группы), 2,1% -к IV группе здоровья (освобождаются от физических нагрузок на уроках физической культуры).
 Из данных мониторинга прослеживается четкая тенденция к уменьшению доли детей, имеющих 1 группу здоровья во всех возрастных группах, и увеличению процента детей, имеющих 2 группу, которая становится превалирующей во всех возрастных группах. По сравнению с 2012/2013 учебным годом уменьшилось число детей, относящихся к третьей и четвёртой группам здоровья, что указывает на эффективное использование имеющихся резервов общеобразовательных учреждений для сохранения и укрепления здоровья детей.

В 2013 обязательный медицинский осмотр прошли все работники образовательных организаций за счёт средств работодателя

4.4.3. Охрана труда
Охрана жизни и здоровья обучающихся и работающих, профилактика травматизма, пожарной безопасности, создание безопасных условий труда и учёбы является главной задачей всех образовательных учреждений города.

Работа  в этой области строилась, исходя из задач, стоящих перед Городским комитетом образования, с опорой на нормативно-правовую базу: 
· Конституцию РФ 12.12.1993 г. (п.3 ст.37), 

· Федеральный закон от 29.12.2012 года  №273 – ФЗ «Об образовании в Российской федерации», 

· Трудовой кодекс РФ, 

· закон Московской области «Об охране труда в Московской области»,

· СанПиН 2.4.2821-10. «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях», 

· распоряжение Комитета по труду и занятости населения Московской области от 05.10.2010 г. №24-р «Об организации обучения по охране труда»,

· методические рекомендации по разработке государственных нормативных требований охраны труда. Приложение к постановлению Минтруда от 17.12.2002г. №80, 

· постановление Минтруда и Минобразования РФ  от 13.01.2003 г. № 1/29 «Порядок обучения по охране труда», 

· правила техники безопасности для кабинетов (лабораторий) физики. Утверждены Минпросом  от 27.12.82г., 

· ГОСТ 12.0.004-90.ССБТ. Организация обучения безопасности труда. Общие положения:  - Издательство стандартов, 1991,

· положение об особенностях расследования  и учёта несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и  организациях. Утверждено постановлением Минтруда РФ от 24.10.2002г.,

· положение о расследовании и учёте несчастных случаев с учащейся молодёжью и воспитанниками системы образования. Утверждены приказом Госкомитета СССР по народному образованию от 01.10. 1990 г №639,

· приказ Минобразования России от 06.10. 1998г. № 2535 «Об организации обучения и проверки знаний правил по электробезопасности работников образовательных учреждений системы Минобразования России»,
· постановление правительства РФ «Правила противопожарного режима в РФ».
Все образовательные учреждения города имеют лицензию на ведение образовательной деятельности. 

В 2013-2014 учебном году   переоформлена  лицензия   в МБОУ ДОД ШИ в связи с реорганизацией  юридического лица в форме присоединения, изменением места нахождения, приведением образовательной деятельности  в соответствие с Федеральным законом  от 29.12.2012г. №273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
 Все  образовательные учреждения   города были приняты городской комиссией к новому учебному  году без замечаний.

Возглавляют работу по охране труда руководители образовательных учреждений. Первыми помощниками по контролю за  обеспечением безопасных условий  проведения образовательного процесса являются  заместители  директора по безопасности или  иные лица из числа  руководящих или педагогических  работников.

Все руководители  образовательных учреждений  и  все их заместители  обучены  по охране труда на базе  АНОО ДПО «Интеллект».

Анализ  состояния дел по обучению  работников образовательных учреждений  по охране труда  показал, что  в  образовательных учреждениях не менее 1 раза в 3 года проводится обучение и проверка знаний  всеми сотрудниками  требований охраны труда  . 

Для директоров,  заместителей директоров по безопасности и иных лиц, занимающихся вопросами охраны труда,  в Городском комитете образования регулярно проводятся консультации.

Для пропаганды  безопасных методов работы  и предупреждения несчастных случаев  в ОУ имеются уголки или тематические стенды по охране труда, безопасности и пожарной безопасности, в МОУСОШ №16 создан кабинет по охране труда.  

Вместе с тем администрацией образовательных учреждений не в полной мере используются  для этой цели возможности школьного сайта  и печати.
Городской комитет образования  решает  организационные вопросы и  выполняет контролирующую функцию.

В прошедшем 2013-2014 учебном году Городским комитетом образования, согласно плану работы, были осуществлены следующие тематические проверки: «Работа администрации образовательных учреждений по контролю за оформлением классных журналов на  предмет заполнения листка здоровья и проведения вводного инструктажа с учащимися», «Управленческая деятельность  администрации   МБОУ СКОШИ и МКСКОУ по контролю за  соблюдением требований по охране труда в учреждениях», «Работа администрации образовательных учреждений по предупреждению травматизма среди обучающихся», «Работа администрации  образовательных учреждений по организации экскурсий, выездных соревнований, конкурсов и других внешкольных мероприятий» и др. 

Проверками установлено, что условия   проведения образовательного процесса в образовательных  учреждениях  города удовлетворительные.

Во всех образовательных учреждениях организованно проведена опрессовка  батарей системы отопления, проверка заземления и измерение сопротивления изоляции электропроводов.

Акты готовности образовательных учреждений  к 2013-2014 учебному году подписаны всеми членами комиссии. Имеются акты-разрешения на проведение занятий в учебных кабинетах физики, химии, информатики, биологии, технологии; мастерских, спортивных залах.

Администрация образовательных учреждений старается поддерживать на должном уровне учебно-материальную  базу, создаёт безопасные условия на каждом рабочем месте.

Для бесперебойной работы образовательных учреждений в целях обеспечения комплексной безопасности заключены договоры на обслуживание с  ЗАО «Лагрос» на аварийный ремонт технологического и холодильного оборудования, с  ОАО «Ростелеком» об оказании услуг телефонной связи, с «Королевской электросетью СК»- договор электроснабжения.

Во всех образовательных учреждениях проведена работа по проверке  состояния спортивного оборудования.

Отсутствие финансирования затрудняет выполнение работ по приведению спортивных площадок  в надлежащее состояние. Спортивные площадки  всех общеобразовательных учреждений, кроме АОУ лицея №19, АОУ гимназии №9 и МБОУ СОШ №№ 2, 20 нуждаются в реконструкции.

Проверено состояние  охраны труда и соблюдение правил техники безопасности  учащимися в спортивных залах в МБОУ СОШ №№: 1,2,3, 13,15,16, 17,  АОУ гимназии «Рос школа», АОУ ЛНИП, МБОУ СКОШИ,  МКСКОУ.

Обеспечение безопасности  во всех её проявлениях  является приоритетной задачей в деятельности администрации образовательных учреждений.

За отчётный период проведена большая работа по профилактике травматизма среди обучающихся.

На заседаниях городских методических  объединений учителей физики, химии, технологии, информатики, физической культуры рассмотрены вопросы предупреждения детского травматизма.

Усилен  внутришкольный  контроль за состоянием преподавания  физической культуры. 

Однако, несмотря на принимаемые меры по предупреждению травматизма среди обучающихся,  в 2013-2014  учебном году было зарегистрировано 12 случаев травматизма (на  4 случая больше, чем в  прошлом учебном году),  в том числе оформленных актом по форме Н-2: 8 случаев  произошли во время уроков физической культуры, из них 7 - в
МБОУ СОШ №№1, 2 имени В.Н.Михайлова, 10, 16,   Гимназии №17, АОУ Лицее №19, БСОШ №6 - по  одному случаю; 1 - в МБОУ СОШ №3.
Во время перемен  зарегистрировано 4 случая (в МБОУ СОШ №10 - 2случая и по одному в МБОУ СОШ №7 и АОУ Гимназии №9).
Последствия несчастных случаев с учащимися: переломы – 2 случая, трещина в кости кисти руки – 1 случай, СГМ – 3 случая, резаная рана ладони руки  - 1 случай, укушенная собакой, рана  -  1 случай, ушибы (колена, головы) – 4 случая.

Среди  причин возникновения травм обучающихся – низкий уровень воспитательной работы в школах, что приводит к нарушению дисциплины учащихся; недостаточность учебных площадей для проведения уроков физической культуры, личная беспечность обучающихся, слабая общефизическая подготовка  детей. 

 В соответствии с приказом  Минздравсоцразвития  РФ от 26.04.2011 года №342н  (зарегистрированного в Минюсте России 9 июня 2011г.) «Об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда» в  2010  году в образовательных учреждениях города было аттестовано 199 рабочих мест, из них 170   рабочих  мест - с вредными условиями труда, в 2011 году - 389 рабочих мест, из них  275  мест - с  вредными условиями труда, в  первом полугодии 2013г. - 69 рабочих мест, из них 9 мест с вредными условиями труда, во втором  полугодии  2013 года аттестовано 40 рабочих мест, их них с классами условий труда 3 и 4 -29. 

Анализ материалов аттестации рабочих мест  по условиям труда указал на недостаточное  обеспечение работников средствами индивидуальной защиты по причине   отсутствия ненадлежащего уровня финансирования.

Параллельно в образовательных учреждениях   идёт работа по реализации плана комплексных мер, направленных на снижение уровня воздействия опасных факторов  производственной среды и трудового процесса.

В соответствии с ГОСТ  12.0.006-2002 ССБТ «Общие требования к управлению охраной труда в организации» в образовательных учреждениях ведётся документация  согласно утверждённой  руководителем номенклатуре дел.  

В соответствии со ст.225 ТК РФ, постановлением Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003г.№1/29 «Об утверждении Порядка  обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» и ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда. Общие требования» в образовательных учреждениях  в системе проводятся обучение   работников и обучающихся и  инструктажи: вводный, первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый, целевой.

Во всех образовательных учреждениях имеются должностные инструкции и инструкции по охране труда, разработаны локальные акты.

4.4.4. Психолого-педагогическая поддержка и сопровождение деятельности
4.4.4.1. Городская психолого-медико-педагогическая комиссия

В муниципальном округе Королёв  создана городская психолого-медико-педагогическая комиссия (ПМПК). 

В составе комиссии работают специалист Городского комитета образования, методисты МБОУ ДО «УМОЦ», учителя-логопеды, учитель-дефектолог, тифлопедагог, педагоги-психологи ДОУ, детский психоневролог городского психоневрологического диспансера, хирург-ортопед и окулист городских поликлиник. Комиссия осуществляет работу в соответствии с утверждённым графиком. 
Всего за отчетный период проведено 51 заседание комиссии, обследовано 1018 человек, из них:

· детей-инвалидов – 60 человек; 

· имеющих статус сироты – 2 человека; 

· оставшихся без попечения родителей – 1 человек; 

· находящихся в трудной жизненной ситуации – 1 человек; 

· находящихся под опекой – 5 человек; 

· находящихся в статусе приемной семьи – 1 человек; 

· неорганизованных детей дошкольного возраста - 51 человек;

· организованных дошкольников - 869 человека;

· школьников – 98;  

· старшеклассников с ОВЗ, сдающих экзамены – 21 человек. 

Из них обследовано 998 детей в возрасте от 3-х до 18 лет, что на 228 детей больше, чем было обследовано в прошлом году в данной возрастной группе, а также 20 детей в возрасте до 3-х лет, не обследованных в прошлом году.

В  сравнении с прошлым годом  на 40 человек увеличилось количество детей-инвалидов, на  14 человек увеличилось количество неорганизованных детей дошкольного возраста, организованных дошкольников - на 168 человек, школьников - на 66 человек. 

По структуре первичного  дефекта  преобладают дети с речевыми нарушениями, затем  -  дети с задержкой психического развития,  нарушениями зрения, меньше всего детей с нарушениями слуха.  Вместе с тем отмечается тенденция роста доли дошкольников со сложной структурой дефекта – до 33 % от общего количества обследованных дошкольников. Они   нуждаются в создании максимально развернутой системы специальных условий обучения и воспитания в дошкольном учреждении. 

Большинство детей, прошедших ПМПК, показали   положительную динамику. У нескольких детей в динамике развития отмечается значительное улучшение. 
Детей, которые показали отрицательную динамику, не выявлено. Однако есть родители, которые  отказались от предложенных комиссией рекомендаций по программе и форме обучения или  не прошли своевременно медицинские обследования, и ребенок не получил лечения.   

Таким образом, важно организовать просвещение родителей по вопросам обучения и воспитания детей, информировать родителей, педагогов, специалистов  об особенностях детей с ОВЗ и необходимости оказания им адекватной помощи, активизировать работу в данном направлении с использованием различных форм (консультирование, памятки, родительские собрания, семинары и пр.). 

Область оказания специальной коррекционной помощи в городе разработана. Функционируют 34 логопедические группы в ДОУ комбинированного вида, 5 логопедических групп в специализированных ДОУ, 11 групп для детей с нарушением зрения, 1группа - для детей с ЗПР, 7 – логопунктов в общеобразовательных учреждениях. Однако не выстроена система оказания ребенку ранней специализированной (коррекционной) помощи, не развита сеть специальных (коррекционных)  групп для воспитанников со сложной структурой дефекта.  На данный момент в детских садах отсутствуют компенсирующие группы для детей со сложной структурой дефекта, задержкой психического развития (ЗПР), а количество детей с названными диагнозами увеличивается с каждым годом. ПМПК осмотрено 74 ребенка с ЗПР, 356 детей - со сложной структурой дефекта, 19  детей  - с легкой умственной отсталостью, 13 – с синдромом Дауна, 3 – с синдромом РДА. 

Проблема речевых нарушений у детей стоит на первом месте. По информации, представленной школьными логопедами, в ОУ увеличивается количество детей с речевой патологией, что накладывает отпечаток и на развитие их высших психических функций. У детей отмечается неустойчивость внимания, трудности распределения, снижение памяти и продуктивности запоминания, отстаёт в развитии словесно-логическое мышление.
4.4.4.2. Центр психолого-педагогической поддержки и реабилитации

В структуре системы образования городского округа Королёв функционируют Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Учебно-методический образовательный центр», имеющее в своём составе Центр психолого-педагогической поддержки и реабилитации. 

Работа ведётся по следующим направлениям: диагностика, развивающая и коррекционная работа, консультирование, просветительская работа, организационно-методическая работа. За период с сентября 2013 по май 2014 года в психологическую службу для диагностики, коррекционно-развивающей работы и консультаций обратились:

· Диагностика: групповая – 5194 человека (встреч – 164) и индивидуальная – 228 человек (303 встречи).

· Коррекция: групповая – 2610 человек (683 встречи) и индивидуальная – 363 человека (1347 встреч).

· Консультирование: групповое – 1568 человек (76 встреч) и индивидуальное – 903 человека (1522 встречи). 

· Просвещение: 107 просветительских мероприятий.
В 2013-2014 учебном году учебном году на базе Центра традиционно  для дошкольников и младших школьников  сформированы 5 групп для развивающих занятий по программам «Жизненные навыки» и «Общаемся, играем, учимся». Надо отметить, что данные программы пользуются большой популярностью и актуальностью в течение всего учебного года. Занятия посетили 50 детей. Также на базе МБОУ ДО «УМОЦ» регулярно функционируют групповые коррекционные занятия для подростков: «Мир профессий и мое место в нем», «Клуб юного психолога». В рамках информирования учащихся о федеральной службе экстренной психологической помощи состоялись общегородская тематическая встреча, посвященная Международному дню Телефона Доверия (участвовало 28 человек), а также Конкурс рисунков на тему «Психологическая помощь всегда рядом». На базе трех общеобразовательных школ города продолжает работу служба «Почта доверия», пользующаяся неизменной популярностью у учеников. 

В 2013-2014 групповые коррекционные занятия для родителей традиционно продолжились в рамках еженедельных встреч Городского родительского клуба.  Организованно прошла работа Городского родительского клуба - 6 встреч на базе МБОУ ДО «УМОЦ», которые, как правило, проходили в рамках индивидуальных консультации по запросам родителей и темы месяца, а также 2 выездных мероприятия. Совместно с представителями городской администрации, правоохранительных органов и педагогическими работниками образовательных учреждений было проведено  общегородское родительское собрание, которое носило комплексный характер. Собрание посетили 500 человек (http://www.korolev-tv.ru/2013-09-04). В общей сложности за минувший учебный год было проведено 2 практических семинара для родителей и 66 родительских собраний. 

Отдельное внимание заслуживает коррекционная работа с учителями, которая в 2013-2014 году приобрела ряд новых направлений и форм. Всего с учителями было проведен 41 педсовет. Отметим, что в связи с постановлением Правительства Московской области о проведении в школах ежегодной процедуры добровольного тестирования старшеклассников на употребление наркотиков для педагогов города был разработан обучающий семинар тренинг «Технология проведения классных часов и родительских собраний» (было проведено 3 встречи и охвачено 75 педагогов), по итогам которого было разработано учебно-методическое пособие и рекомендации по проведению родительских собраний. По-прежнему особым спросом среди педагогов пользуются два постоянно действующие практических семинара: «Профилактика ученического суицида» и «Общение в педагогической практике». В них участвовали 124 и 102 человека соответственно. Была продолжена работа с директорами ОУ города: «Директорские посиделки». Состоялись четыре встречи, на которых обсуждались сложные педагогические ситуации, основная работа была направлена на актуализацию личностных ресурсов (8 человек).

В 2013-2014 Центр оказывал психологические услуги специалистам из МБОУ ДОД «Дом юного техника» и специалистам из Органов социальной защиты населения. Так, для педагогических работников МБОУ ДОД «Дом юных техников» был проведен семинар – практикум по теме «Работа малыми группами в условиях большого коллектива» (участвовало 18 человек). С целью повышения уровня психологической компетенции с сотрудниками Королевского управления социальной защиты населения был проведен практический семинар «Основы эффективной коммуникации. Индивидуальный подход» (34 человека). В рамах сотрудничества Городской комитет образования города Пушкино обратился с просьбой о проведении практического занятия с директорами ОУ по теме «Профилактика ученического суицида» (приняло участие 70 человек).

Современная ситуация требует от психологов освоения новых технологий и знаний. В 2013-2014 учебном году Центр продолжил линию профессиональной поддержки коллег-психологов. Основные направления поддержки: повышение квалификации, адаптация в коллективе образовательного учреждения, содействие в прохождении профессиональной аттестации, преодоление профессионально сложных ситуаций. Для психологов города проведено 10 мастер-классов, 3 практических семинара и 13 тьюторских встреч.

 В минувшем учебном году Центр продолжил традицию исследовательской деятельности. Было проведено  социологическое исследование  по теме «Потребность в помощи психолога и логопеда в школе», целью которого явилось выяснение типичных потребностей и запросов взрослых участников образовательного процесса (родителей и учителей) в консультации со стороны логопеда и психолога, а также выявление предпочитаемых форм логопедической и психологической помощи. Участниками стали 100 человек (50 родителей и 50 учителей). Важно, что получило продолжение исследование «Распределение ответственности в современной школе: мнение сторон», сбор данных по которому прошел в 2012-2013 учебном году. А в 2013-2014 году результаты исследования получили широкое распространение в рамках диссеминации передового опыта. Состоялись выступления на IV Международной конференции по возрастной психологии «У истоков развития» (тема выступления: «Семья и школа: распределение ответственности в развитии современных детей»), на региональной научно-практической конференции «Психологическая служба образования Московской области: перспективы развития», на региональном совещании Министерства образования Московской области в г. Солнечногорске. Также состоялись консультация с заместителем министра образования Московской области А.В. Гусевым и участие в Национальной родительской ассоциации под его руководством.

В течение года под руководством сотрудников центра осуществлялась учебно-ознакомительная и производственная практика для студентов из ФТА и других ВУЗов. 

Важно, что в 2013-2014 учебном году начал работу новый Отдел по сопровождению замещающих семей, создание которого отвечало одному из приоритетных направлений государственной политики, а именно – развитию семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. За год работы сотрудниками было осуществлено 55 консультативных встреч со взрослыми членами 14-ти замещающих семей (опекуны, приемные родители, усыновители, кандидаты в приемные родители), 110 занятий педагога-дефектолога с детьми, воспитывающимися в замещающих семьях, а также 14 консультаций социального педагога с сотрудниками Отдела опеки и попечительства. Важно, что информирование населения города о создании и деятельности Отдела было осуществлено посредством публикации статьи в газете «Калининградская правда», издания информационного постера и информационной листовки. 

В логопедическую службу обратились 3636 участников образовательного процесса, участниками диагностической работы стали 2756 человек, коррекционной работы – 175 человек, консультативной работы - 705 человек. 

 Таблица 24. Об участии сотрудников Центра психолого-педагогической поддержки  и реабилитации  МБОУ ДО «УМОЦ» в мероприятиях разного уровня.
4.5. Оснащенность современным оборудованием и использование современных информационных технологий 

4.5.1. В 2013--2014 учебном году продолжается положительная динамика информатизации системы образования города

Таблица 19. Динамика информатизации системы образования города.
На один персональный компьютер приходится 6,7 ученика. (Рисунок 3. Численность учащихся 1-х-11-х классов в расчёте на 1 компьютер (чел.)).
Все школы используют в учебно-образовательном процессе компьютерные обучающие программы и электронные образовательные ресурсы по основным предметам общеобразовательной программы. За 2013-14 учебный год все школы города  приступили к активному внедрению информационных технологий для автоматизации процессов управления общеобразовательным учреждением и перешли на электронный документооборот. Помимо специальных программных продуктов для использования администрацией школы, электронные журналы и электронные дневники введены во всех общеобразовательных учреждениях города, что позволяет сделать учебный процесс более понятным и открытым для родителей обучающихся. 
К сети Интернет имеют доступ все 23 общеобразовательных учреждения, в том числе 19 общеобразовательных школ подключены к Интернету в рамках Приоритетного национального проекта «Образование» в 2006-2007 годах, 42 дошкольных образовательных учреждения и 10 учреждений дополнительного образования.

На 1 июля 2014 года 22 муниципальных ОУ имеют частичные локальные сети, что составляет 96 % от общего количества ОУ, а в 18 общеобразовательных учреждениях установлены точки доступа wi-fi (78 %). 8 муниципальных общеобразовательных учреждений имеют единую локальную сеть во всем здании (35%).

Электронный документооборот посредством электронной почты осуществляют все образовательные учреждения города. В 2013-2014 году в связи с подключением к интернету всех образовательных учреждений рабочая электронная почта появилась во всех дошкольных образовательных учреждениях и во всех учреждениях дополнительного образования. Ранее часто для этого использовалась личная почта руководителей ОУ. Некоторое уменьшение количества образовательных учреждений связано с реорганизацией и объединением.

Рисунок 4. Наличие электронной почты в муниципальных образовательных учреждениях
Прослеживается положительная динамика использования Интернет-ресурсов в учебно-воспитательном процессе школ, лицеев, гимназий по всем общеобразовательным предметам. В связи с введением ФГОС в начальной школе информационные технологии и компьютерная техника стала широко применяться учителями начальной школы.
Наибольшее количество часов при работе в сети Интернет школьники тратят на поиск информации, затем следуют подготовка к ЕГЭ, создание презентаций, различные виды тестирования и отработка навыков работы с компьютером.

Продолжает функционировать созданный в 2005 году сайт Городского комитета образования, который к настоящему времени превратился в портал городской системы образования, своевременно отражающий все изменения и достижения учебно-воспитательного процесса в городе. На сайте организована линия обратной связи, с помощью которой любой участник образовательного процесса может задать вопрос на актуальную для него тему и получить подробные разъяснения. В 2012-13 учебном году открыт доступ к электронной очереди в дошкольные образовательные учреждения на «Портале государственных и муниципальных услуг МО» (www.pgu.mosreg.ru). 

Постоянно развивается сайт МБОУ ДО «Учебно-методический образовательный центр», созданный в 2007 году,  который содержит  методические материалы для учителей-предметников положения об олимпиадах и творческих конкурсах, итоговые протоколы муниципального этапа предметных олимпиад, рекомендации психологов и много другой полезной информации.


Регулярно обновляются сайты общеобразовательных учреждений, созданные в 2006-2007 годах. В каждой школе назначен ответственный за создание и информационное наполнение сайта. Учащиеся школ не являются ответственными лицами, но участвуют в сборе информации и администрировании сайтов в рамках дополнительного образования и реализации их собственных интересов.

С 2009 года ведется работа по организации «Королёвского детского портала» и сайтов большинства дошкольных образовательных учреждений. Работа по обеспечению обновляемости и наполняемости сайтов продолжается, но требует дополнительного финансирования. Увеличилось количество сайтов учреждений дополнительного образования детей (60% от общего числа УДО).
Растёт заинтересованность педагогических и административных работников в  освоении и применении современных методов и способов обучения с использованием информационно-компьютерных технологий. На 1 июля 2013 года 60% административных и педагогических работников общеобразовательных учреждений активно используют информационные технологии в своей работе.
 Большой популярностью пользуются обучающие семинары по использованию современных технологий на уроках, которые готовят и проводят лучшие педагоги города. 
С 2012-2013 учебного года на базе гимназии № 9 во взаимодействии с МБОУ ДО «УМОЦ» было организовано функционирование постоянно действующего семинара для учителей начальных классов по работе с инновационным оборудованием, которое было поставлено в школы в рамках введения новых ФГОС.  За два года в работе семинара приняли участие более 60 педагогов.  

В 2014 году продолжилась работа по модернизации подключения к сети Интернет образовательных учреждений города. Результатом этой работы является существенное повышение скорости доступа в Интернет (в большинстве ОУ она равна 10 Мбит/с), а также создание в 15 ОУ резервных каналов доступа к сети интернет. 
За счет привлеченных средств подключены к Интернету около 98% дошкольных образовательных учреждений и 100 % учреждений дополнительного образования детей. Это позволило увеличить использование новых технологий и образовательных ресурсов глобальной сети Интернет в учебно-воспитательном процессе. Во многих общеобразовательных учреждениях активно внедряются и используются дистанционные образовательные технологии. Можно выделить следующие направления их применения: 

· при обучении учащихся с ограниченными возможностями здоровья;

· по общеобразовательным предметам в дополнение к очному обучению;

· по предметам предпрофильной подготовки и профильного  обучения;

· при подготовке к ЕГЭ и ГИА;

· при подготовке одаренных школьников по индивидуальным учебным планам к участию в олимпиадах и пр.
Все общеобразовательные учреждения включены в проведение мониторинга реализации комплексного проекта модернизации образования. 
Из истории мониторинга (http://www.kpmo.ru/nns/info/about)
Электронный мониторинг развития образования был создан в 2007г. и отражал динамику выполнения обязательств теми субъектами РФ, которые выиграли конкурс Комплексных проектов модернизации образования. В 2010г. был начат электронный мониторинг Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». В связи с этим в информационную систему мониторинга были включены все субъекты РФ.

Дальнейшее развитие системы мониторинга было связано с началом реализации в 2011г. нескольких проектов (мониторинг модернизации региональных систем образования, мониторинг введения ФГОС НОО, мониторинг заработных плат работников образовательных учреждений) и включением в систему мониторинга всех типов и видов ОУ.

На сегодняшний день электронный мониторинг развития системы общего образования включает пять основных направлений. Электронная платформа http://kpmo.ru является хранилищем данных о более 45 000 образовательных учреждениях, данных о развитии муниципальных и региональных систем образования за несколько лет.

Руководство организацией электронного мониторинга осуществляют более 40 000 школьных, более 2 400 муниципальных, 83 региональных операторов.

Поскольку большинство заполняемых показателей собираются с уровня образовательного учреждения, то основная задача для школьного оператора – внесение данных в строгом соответствии с методикой. 

На платформе региональной системы электронного мониторинга (РСЭМ) в 2012 году был введён в эксплуатацию раздел «Дошкольные образовательные  учреждения». Долгое время данный раздел находился в стадии апробации. Это единая база дошкольных образовательных учреждений Московской области, которая показывает реальную картину в части реализации Губернаторской программы «Детские сады» (разработана  с целью ликвидации дефицита  мест в детских садах к 2015г.).

Структурой, ответственной за организацию проведения мониторинга реализации комплексного проекта модернизации образования на региональном уровне, является Центр качества образования ГОУ ВПО МО «Академия социального управления» (ЦКО АСОУ). 
4.5.2. Библиотечный фонд

Все 23 общеобразовательных учреждения  имеют в своей структуре библиотеки. Библиотеками, соответствующими современным требованиям образовательного процесса, располагают 11 общеобразовательных учреждений; в 16 – функционируют читальные залы; в 2 – информационные центры. 22 библиотеки общеобразовательных учреждений оснащены компьютерной техникой.

Обеспечение обучающихся общеобразовательных учреждений учебной литературой осуществляется в соответствии с федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию, на 2013-2014 учебный год (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 декабря 2012г. № 1067).

Заказ учебников на 2013-2014 учебный год сформирован на основе заявок, подготовленных общеобразовательными учреждениями с учётом их потребности и имеющегося на хранении фондов в количестве 82390 комплектов на сумму 23384879,46 руб.; субвенция бюджета – 23385000 руб.

Состав субвенции бюджета Министерства образования Московской области на 2013-2014 учебный год сформирован из расчёта 950 руб. на одного обучающегося с учётом контингента обучающихся в 2012-2013 учебном году без учёта предполагаемого роста контингента в 2013-2014 учебном году.

В связи с переходом начального общего образования на стандарты второго поколения (ФГОС) обеспечиваются учебниками в полном объёме обучающиеся 1 - 3 классов. Так как три общеобразовательных учреждения (МБОУ СОШ № 2, МБОУ гимназия № 11 и АОУ гимназия «Российская школа») являются экспериментальными площадками по внедрению стандартов второго поколения, учебниками со знаком «ФГОС» обеспечены обучающиеся 4 – 5 классов.

Количественная и качественная потребность образовательного учреждения в учебной литературе определяется на основе анализа имеющегося фонда, потребности на предстоящий учебный год и из суммы финансовых средств в связи с подушевым финансированием на одного обучаемого (950 руб.) и контингента обучающихся в текущем учебном году.

Обеспеченность обучающихся учебной литературой в 2013-2014 учебном году из фондов общеобразовательных учреждений составляет почти 98% (97,65%). 
100%-ная обеспеченность учебной литературой отмечается в АОУ ЛНИП, АОУ лицей № 19, МБОУ СОШ № 13, МКСКОУ, МБОУ школа-интернат для слепых и слабовидящих детей. 
Приближаются к 100%-ной обеспеченности МБОУ СОШ №№ 2, 7, 20, П-2, МБОУ гимназии №№ 17, 18.

Так как учебник по математике (автор Л.Г. Петерсон) по-прежнему издаётся в виде учебника-тетради (3 – 6 кл.), родители приобретают их на собственные средства.

В связи с ростом контингента обучающихся (374) за счёт прибывших из других регионов РФ, а также из зарубежных стран не всегда была возможность обеспечить их учебниками, т.к. при финансировании не был учтён предполагаемый рост контингента.

4.6. Кадровый потенциал (качественный и количественный состав)

4.6.1. О формировании и развитии профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников муниципальной образовательной системы

Деятельность системы повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров направлена на  обеспечение  индивидуальной траектории профессионального роста и личностного развития каждого педагога и руководителя образовательного учреждения через индивидуальную целостную образовательную программу, соотносимую с профессиональным уровнем и карьерными перспективами работника. 

Образовательные программы повышения квалификации педагогов реализуются в очной, очно-заочной и заочной формах, в том числе с дистанционной поддержкой с учетом результатов анализа потребностей  отдельных категорий педагогических работников. 

Этому способствовали мониторинговые исследования, проводимые по запросам Министерства образования Московской области, ГБОУ ВПО АСОУ, Городского Комитета образования Администрации г.Королёва, МБОУ ДО «Учебно-методический образовательный центр». 

Особое место в аналитической деятельности играет  информация муниципальной базы персонифицированных данных педагогических работников г. Королева.

База данных каждого образовательного учреждения города содержит перспективный план повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ на пять лет, что позволяет планировать  их индивидуальную траекторию профессионального роста и личностного развития.

За отчетный период приняли участие в курсовой подготовке 972 педагога из образовательных учреждений города. 

МБОУ ДО «УМОЦ» на постоянной договорной основе сотрудничает с Государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального  образования Московской области «Академия социального управления». Поэтому большая часть педагогов г. Королева осуществляют процесс повышения квалификации именно там. Вместе с тем используются возможности других учреждений, имеющих лицензию на реализацию программ повышения квалификации.

В 2013-2014 учебном году 85 педагогических работников г. Королева проходили обучение по программам переподготовки на базе ГБОУ ВПО «Академия социального управления»,  ГБОУ СПО Педагогический колледж № 7 «Маросейка», Российский университет кооперации, ФГАОУ АПК и ППРО, 27 из них в апреле-мае 2014 года завершили обучение и получили документ установленного образца.

Оправдывает усилия и позволяет  решать разноплановые задачи организационно-методическая и консультационная поддержка  деятельности работников системы образования. 

Кроме того, развитие профессиональной компетентности педагогов происходит в процессе методического сопровождения работы педагогических кадров в межкурсовой период через : 

· участие в работе постоянно-действующего проблемного семинара «Педагоги Подмосковья национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

· участие в муниципальных и региональных семинарах, научно-практических конференциях, конференциях и др. (В работе региональных семинаров, научно-практических конференций, совещаниях приняли участие 261 человек, из числа  руководителей и педагогических работников ОУ г. Королев http://www.korolev-tv.ru/2013-10-30);
· участие в работе постоянно действующих семинаров. Были организованны и проведены постоянно действующие семинары по повышению квалификации педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений и дошкольных образовательных учреждений с привлечением преподавателей ГБОУ ВПО ДО МО «Академия социального управления», специалистов Городского комитета образования. В работе 23 постоянно-действующих семинаров приняли участие 603 человека, суммарное количество  посещений мероприятий составило – 2098;
· работу муниципальных творческих групп. В рамках работы городских методических объединений учителей-предметников была организована деятельность творческих и проблемных групп по различным направлениям: по изучению методических затруднений учителей, по вопросам введения ФГОС НОО и ООО, по методической поддержке учителей при подготовке к ЕГЭ и ГИА, по методической поддержке, организации и  проведению для обучающихся олимпиад, конкурсов, турниров и др.;
· работу городских методических объединений педагогов, работающих в различных направлениях (освоение новых образовательных технологий, апробация стандартов второго поколения, подготовка учащихся к ЕГЭ и др.). роводились мероприятия по обобщению и распространению передового опыта: открытые уроки, семинары-практикумы, творческие отчеты, мастер-классы и др. (http://www.korolev-tv.ru/2013-10-15);
В рамках ГМО учителей-предметников было организовано и проведено 47 семинаров для педагогов ОУ (897 участников), 50 мастер-классов (1057 участников), 2 конференции, что позволило обсудить наиболее сложные и значимые вопросы и проблемы в образовании. В организации  и проведении мероприятий приняли участие 15  педагогов, победителей конкурсного отбора лучших учителей.

· работу предметных экспертных групп в составе городского экспертного совета;

· участие педагогов в Московском педагогическом марафоне. 
В целях повышения престижа педагогической профессии, выявления талантливых, творчески работающих специалистов, формирования общественного представления о современном педагоге, поиска и распространения уникального инновационного педагогического опыта продолжена традиция проведения муниципального этапа всероссийских  конкурсов «Педагог-психолог России», «Педагог года» (в номинациях: «Учитель года», «Воспитатель года»), Педагогического марафона «Учительство Подмосковья – воспитанию будущего поколения», городского конкурса «Фестиваль методических идей»,  и др. (http://www.korolev-tv.ru/2013-11-26).
Организация подготовительной деятельности к участию в конкурсных мероприятиях позволила существенно повысить уровень профессионализма педагогов и образовательных организаций в области обобщения и представления собственного педагогического опыта.

В муниципальном этапе конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями Московской области в 2014 году приняли участие 10 педагогов образовательных учреждений города. 
Список 8. Участники муниципального этапа конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями Московской области в 2014 году
Список 9. Победители муниципального этапа конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями Московской области в 2014 году
По итогам регионального этапа в числе 44 победителей конкурса стали:
1. Бурова Елена Владимировна, учитель информатики и ИКТ АОУ ЛНИП.

2. Герасименко Ольга Васильевна, учитель технологии МБОУ СОШ №10.

В муниципальном этапе конкурса Педагогический марафон «Учительство Подмосковья – воспитанию будущего поколения» приняли участие семь педагогических работников из шести образовательных учреждений города Королёва: МБОУ Гимназии №17, МБОУ гимназии №11, МБОУ СОШ №12, МБОУ СОШ №10, АОУ гимназии «Российская школа», МБОУ Первомайской СОШ №2

Проведен городской этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог года Подмосковья - 2014» в номинациях «Учитель года Подмосковья» и «Воспитатель года Подмосковья». (Список участников,  победителей и призеров муниципального этапа конкурсов «Педагог года – 2014», «Педагог-психолог Подмосковья – 2014», марафона «Учительство Подмосковья – воспитанию будущего поколения»). http://www.korolev-tv.ru/2014-01-17
В городском  этапе Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России» победителем стала Яковлева А.С., педагог-психолог МБОУ ДО «Учебно-методический образовательный центр»,  а Киселева И.И., педагог-психолог МБДОУ д/с №19, стала лауреатом.

Уже стало традицией  проведение городского конкурса «Фестиваль методических идей». Он не теряет своей популярности у педагогической общественности.

На Конкурс были представлены 54 методические разработки в пяти номинациях( сценарий мероприятия, родительское собрание, классный час, занятие, программа) педагогическими работниками из 25 образовательных учреждений города Королева: МБОУ СОШ №1, 3, 10, 12, 16, 20, АОУ гимназии №9, МБОУ гимназии №11, МБОУ Гимназии №17, МБОУ гимназии №18 имени И.Я. Илюшина, АОУ гимназии «Российская школа», АОУ Лицея №19, АОУ ЛНИП,  МБДОУ №5, 10, 11, 25, 29, 30, АДОУ «Эврика», МБОУ ДОД ЦРТДиЮ, МБОУ ДОД ЦВР, АОУ ДОД «Школа искусств», МБОУ ДОД «Школа искусств», МБОУДО»УМОЦ» (Таблица 23. Список победителей и призеров городского конкурса «Фестиваль методических идей» 2013-2014 учебный год).

Учитель музыки МБОУ СОШ №5 Додонова А.Г. приняла участие в Конкурсе на присуждение областной премии имени А.П. Чехова за творческие достижения в сфере сохранения и развития культурных традиций в Московской области, гуманизм, активную благотворительную и просветительскую деятельность.

Некоммерческий фонд «Династия» осуществляет поиск и поддержку талантов, их идей и проектов в области естественных и общественных наук. Приоритетные направления деятельности Фонда — развитие фундаментальной науки и образования в России, создание условий для работы ученых на родине, популяризация науки и просвещение в области общественных наук (http://www.dynastyfdn.com/programs/prosvet).
Цель программы поддержки преподавателей физики, математики, химии и биологии — повысить престиж профессии учителя и создать условия для творческой  деятельности лучших школьных учителей, расширения их сотрудничества с высшей школой и научным сообществом. Основа программы — ежегодный всероссийский грантовый конкурс, который проводится «Династией» с 2004 года. Партнером Фонда «Династия» в организации конкурса выступает Фонд «Современное естествознание». Номинация «Наставник будущих ученых» - это особый конкурс, для участия и победы в котором не нужно заполнять анкет и подавать заявок, достаточно просто хорошо преподавать свой предмет. Лауреатов конкурса назвали их бывшие ученики, поступившие в вузы. По всей стране был проведен массовый опрос студентов начальных курсов в вузах естественнонаучного профиля. Около 47 тысяч студентов из 107 вузов заполнили анкеты, указав своих лучших школьных преподавателей биологии, математики, физики и химии. Всего были номинированы 56,5 тысяч учителей. Педагоги, многократно названные студентами, и стали победителями этого конкурса. Они преподают в 65 регионах России. 350 учителей стали лауреатами, среди них двое из города Королева. Все победители конкурса получат гранты в размере 35 000 рублей, а лауреаты премии «За выдающиеся заслуги в образовании» — по 150 000 рублей. 
(Таблица 21. Список королёвцев – лауреатов всероссийского конкурса учителей биологии, математики, физики и химии - 2014 («Династия»)-2014).

Полученные результаты участия  в различных конкурсах профессионального мастерства свидетельствуют о необходимости и целесообразности продолжения работы в данном направлении.
4.6.2. Аттестация  педагогических кадров образовательных учреждений

Аттестация учителя является важнейшим рубежом в профессиональной деятельности педагога.

Это не столько формальная процедура, требующая составления большого числа отчетных документов, сколько самооценка профессиональных достижений, самоанализ педагогических проблем и задач, решение которых осуществлялось в межаттестационный период.

Аттестация - это процесс двусторонний, который предполагает, с одной стороны, внутренний самоанализ педагогической работы учителя, поставленных целей, результатов их реализации за определенный период, с другой стороны, внешний анализ эксперта этой деятельности. В итоге в ходе аттестации повышается профессиональный уровень учителя и в определенной степени меняется его социальное положение.

Таким образом, аттестация педагогических работников муниципальных образовательных учреждений позволяет дать оценку уровня квалификации педагога для установления соответствия требованиям к занимаемой должности, требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой и высшей) на основе анализа их профессиональной деятельности, а также осуществить стимулирование целенаправленного повышения уровня квалификации педагогических работников, повышение эффективности и качества педагогического труда.

Учитывая вышеизложенное, вопрос организации и проведения аттестации педработников в г. Королёве находится на особом контроле в Городском комитет образования. 

В течение 2013-2014 учебного года была организована совместная планомерная работа  Городского комитета образования Администрации г. Королёва, МБОУ ДО «УМОЦ»  по вопросу организованного проведения на территории города процедуры аттестации педагогических работников. В течение года оказывалась консультативная помощь педагогическим работникам по вопросу заполнения экспертных заключений, продления квалификационных категорий, повышения квалификации, было организовано своевременное информирование аттестующихся о сроках работы экспертов и т.д. Всё вышесказанное позволило провести аттестацию педагогических работников на соответствие требованиям, предъявляемым к  высшей,  первой квалификационным категориям в соответствии с нормативно-правовыми документами федерального, областного уровня, в установленные сроки.

В соответствии с п. 25 Порядка аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений педагогами города, желающими пройти аттестацию, в аттестационную комиссию Министерства образования Московской области в установленные сроки были поданы заявления. 
На основании представленных заявлений, согласно утверждённому графику были проведены экспертные оценки качества профессиональной деятельности  аттестуемых работников. Экспертные заключения в установленные сроки были переданы в Региональный научно-методический центр экспертной оценки педагогической деятельности.

4.6.2.1. Результаты аттестации педагогических работников образовательных учреждений города на первую квалификационную категорию

В Аттестационную комиссию Министерства образования Московской области было подано 193 заявлений (в 2012/13 учебном году. - 223 заявления) от педагогических работников образовательных учреждений города Королёва с целью прохождения аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории. В дальнейшем 5 заявлений были отозваны.

По итогам аттестации, на основании решений аттестационной комиссии первая квалификационная категория была присвоена 188 педагогическим работникам:

· по должности «учитель» - 68 чел., из них 4 учителя коррекционных образовательных учреждений

· по должности «воспитатель» - 77 чел., из них 74 – воспитателей дошкольных образовательных учреждений,

· по должности «педагог-психолог» - 4 чел.

· по должности «педагог дополнительного образования» - 18 чел.

· по должности «музыкальный руководитель» - 3 чел.

· по должности «инструктор по физической культуре» - 2 чел.

· по должности «педагог-организатор» - 1 чел.

· по должности «учитель-логопед» - 6 чел.
· по должности «концертмейстер» - 4 чел.
· по должности «воспитатель ГПД» - 2 чел.

· по должности «методист» - 1 чел.

· по должности «тьютор» - 1 чел.

· по должности «социальный педагог» - 1 чел.

4.6.2.2. Результаты аттестации педагогических работников образовательных учреждений города на высшую квалификационную категорию

В Аттестационную комиссию Министерства образования Московской области было подано 121 заявление (меньше аналогичного показателя прошлого года на 30 заявлений) от педагогических работников образовательных учреждений города Королёва с целью прохождения аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к высшей квалификационной категории. В дальнейшем 6 заявителей отозвали свои заявления.

По итогам аттестации, на основании решений аттестационной комиссии высшая квалификационная категория была присвоена 115 педагогическим работникам, а именно:

· по должности «учитель» - 58 чел., из них 2 учителя коррекционных образовательных учреждений,

· по должности «воспитатель» - 33 чел., из них 1 воспитатель коррекционного образовательного учреждения,

· должности «воспитатель ГПД» - 1 чел
· по должности «педагог дополнительного образования» - 6 чел., из них 1 педагог коррекционного образовательного учреждения,

· по должности «педагог-психолог» -  4 чел.
· по должности «инструктор по физической культуре» - 3 чел.

· по должности «музыкальный руководитель» - 4 чел.
· по должности «учитель-логопед» - 6 чел.
· по должности «учитель-дефектолог» -  1  чел.
Всем 115 чел. была присвоена высшая квалификационная категория по итогам заседания аттестационной комиссии Московской области.

По итогам заседания аттестационной комиссии  были даны рекомендации  «В течение одного года пройти повышение квалификации в объеме не менее 72 часов с последующим обучением по накопительной системе в межаттестационный период» 13 педагогическим работникам, проходившим аттестацию и имевшим курсовую подготовку менее 72 часов.

Согласно п. 2 ст. 49 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» аттестация педагогических работников в целях подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям  должна осуществляться один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми организациями, осуществляющими образовательную деятельность. Исходя из того, что подзаконный нормативный акт, регламентирующим порядок аттестации педагогических работников в условиях действия ФЗ-273, был утверждён 07.04.2014, зарегистрирован в Минюсте РФ 23.05.2014 г., данный вид аттестации педработников в 2013/2-14 уч. г. не осуществлялся.

4.6.2.3. Аттестация руководящих работников образовательных учреждений города

Глубокие социально-экономические преобразования, осуществляемые в российском образовании, обусловливают необходимость поиска новых целевых, содержательных и процессуальных установок, научного обеспечения процесса аттестации руководящих работников образовательных учреждений на основе инновационных подходов к оценке профессиональной деятельности, обоснования принципов и механизмов аттестационной деятельности.

Аттестация рассматривается как один из решающих факторов формирования интеллектуальных ресурсов, обеспечения высокого уровня профессионализма руководящих работников и профессиональной подготовки специалистов.

Новые подходы к модернизации образования, управления учреждением новой формации может осуществить только высококвалифицированный, творчески работающий, социально активный руководитель. Переход образовательных учреждений в режим инновационного развития, прогресс педагогических и информационных технологий и другие нововведения значительно повысили требования к профессиональной компетентности руководящих работников, уровень которой отражает соответствующая квалификационная категория.

Целью аттестации является определение соответствия уровня квалификации аттестуемых требованиям, предъявляемым к их должностным обязанностям в соответствии с квалификационными характеристиками, утвержденными приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», на основе оценки их профессиональной деятельности и профессиональной компетентности.

Основными задачами аттестации руководящих работников призвана являются:

· стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации аттестуемых, их методологической культуры, личностного профессионального роста, использования ими современных технологий управления образовательным учреждением;

· повышение эффективности и качества труда аттестуемых;
· учет требований федеральных государственных образовательных стандартов к кадровому обеспечению реализации образовательных программ;

· отбор лиц, способных занимать руководящие должности.
Организуя работу по проведению аттестации руководящих работников муниципальных образовательных учреждений города, Городской комитет образования Администрации города Королёва исходил из того, что современная ситуация образования, его модернизация не могут протекать без сопутствующего анализа результатов этой деятельности, оценки и самооценки труда руководящих работников. Вариативные формы и процедуры аттестации позволяют составить объективную внешнюю оценку продуктивности руководящей деятельности.

В связи с вышеизложенным в течение всего учебного года проводились планомерная разъяснительная работа, оказывалась методическая, консультативная помощь руководящим работникам образовательных учреждений по вопросу подготовки к прохождению аттестации.  

Проведенная планомерная работа позволила организовать и провести аттестацию руководящих работников в соответствии с нормативно-правовыми документами в установленные сроки.

В соответствии с п. 12 Положения о порядке аттестации руководящих работников муниципальных образовательных учреждений города Королёва Московской области руководящими работниками, желающими пройти аттестацию с целью подтверждения имеющейся первой или высшей квалификационных категорий, претендующих на высшую квалификационную категорию, в установленные сроки были поданы заявления в аттестационную комиссию и представления от работодателя (для заместителей руководителя и руководителей структурных подразделений), а в случае прохождения аттестации руководителями – непосредственно от специалиста Городского комитета, курирующего данное образовательное учреждение. Все заявления работников были зарегистрированы в книге учёта поданных заявлений. Представленные документы были оформлены в соответствии с требованиями.
На основании представленных документов, согласно утверждённому графику соответствующими экспертными группами были проведены оценки качества профессиональной деятельности  аттестуемых работников. 

4.6.2.4. Результаты аттестации руководящих работников образовательных учреждений города на первую квалификационную категорию

В 2013/2014 учебном году Аттестационную комиссию Городского комитета образования Администрации города Королёва было подано 5 заявлений от руководящих работников образовательных учреждений города Королёва с целью прохождения аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории.

По итогам аттестации, на основании решений аттестационной комиссии первая квалификационная категория была присвоена всем 5 заявителям (в 2012/13 уч.г. – 14 заявлений), а именно (Рисунок 6. Количество руководящих  работников образовательных учреждений города, прошедших процедуру аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории):

· по должности «руководитель» - 2 чел. (заведующий – 2 чел.),

· по должности «заместитель руководителя» - 3 чел. (заместитель директора по УВР общеобразовательных учреждений – 3 чел.) 
Факт снижения числа поданных руководящими работниками заявлений с целью прохождения аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории, обусловлен реорганизацией 3-х учреждений дополнительного образования путём слияния в одно учреждение, а также переходом МБОУ ДОД ДЮСШ под ведомство Городского комитета по физической культуре и спорту.

Рисунок 7. Распределения первой квалификационной категории, присвоенной руководящим  работникам образовательных учреждений города, по должностям
В истекший период на основании поданных заявлений аттестационной комиссией также были приняты решения о продлении первой квалификационной категории по должности «заместитель руководителя» 2-м заместителям директоров по УВР муниципальных общеобразовательных учреждений.

4.6.2.5. Результаты аттестации руководящих работников образовательных учреждений города на высшую квалификационную категорию

В Аттестационную комиссию было подано 28 заявлений от руководящих работников образовательных учреждений города Королёва с целью прохождения аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к высшей квалификационной категории, что ниже показателя прошлого года на 3 чел. (Рисунок 8. Количество руководящих  работников образовательных учреждений города, прошедших процедуру аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к высшей квалификационной категории). 

По итогам аттестации, на основании решений аттестационной комиссии высшая квалификационная категория была присвоена всем заявителям:

· по должности «руководитель» - 7 чел., из них занимающих должность заведующего дошкольным образовательным учреждением – 6 чел., должность директора общеобразовательного учреждения – 1 чел.,

· по должности «заместитель руководителя» - 18 чел., из них  заместитель директора по УВР общеобразовательного учреждения – 12 чел., учреждений дополнительного образования – 3 чел., заместитель заведующего дошкольным образовательным учреждением – 1 чел.,

· по должности «руководитель структурного подразделения» - 3 чел. 

Из числа прошедших аттестацию на высшую квалификационную категорию 11 чел. подтвердили имевшуюся на момент аттестации высшую квалификационную категорию (40,7% от прошедших аттестацию), 16 чел. повысили квалификационную категорию, в т.ч. по должности «заместитель руководителя» - 12 чел., по должности «руководитель» (дошкольное образовательное учреждение) – 2 чел., «руководитель структурного подразделения» - 2 чел.

Рисунок 9. Распределения высшей квалификационной категории, присвоенной руководящим  работникам образовательных учреждений города, по должностям
Следует отметить, что на основании ходатайства, поступившего в аттестационную комиссию от администрации АОУ ДОД Центр Гармония, с просьбой о признании действующей высшей квалификационной категории по должности «заместитель руководителя» действительной по должности «руководитель структурного подразделения» в связи с переводом 2-х сотрудников с должности заместителя директора учреждения дополнительного образования детей на должность руководителя структурного подразделения, учитывая высокий уровень квалификации сотрудников, значительный опыт работы в системе дополнительного образования детей, ходатайство было удовлетворено.

Также было удовлетворено ходатайство администрации АОУ ДОД «Школа искусств» с просьбой признать действующую высшую квалификационную категорию по должности «руководитель» действительной по должности «заместитель руководителя» (1 чел.).

4.6.2.6. Результаты аттестации кандидатов на руководящие должности образовательных учреждений города 

В соответствии с п. 4 ст. 51 Федерального Закона Российской Федерации от 29.12.2013 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» кандидаты на руководящие должности должны проходить обязательную аттестацию. С целью установления соответствия уровня квалификации лиц, претендующих на руководящие должности, требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории, до момента назначения их на соответствующие должности в аттестационную комиссию городского комитета образования были направлены представления на указанных работников, содержащие мотивированную, всестороннюю и объективную оценку профессиональных, деловых качеств аттестуемого и  иные сведения. 

В 2013/2014 учебном году в Аттестационную комиссию было подано 24 представления на кандидатов на руководящие должности образовательных учреждений города (в 2012/2013 уч.г. – 33 заявления).

Рисунок 10.. Количество кандидатов на руководящие  должности образовательных учреждений города, прошедших процедуру аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории.
Представления содержали мотивированную всестороннюю и объективную оценку профессиональных, деловых качеств работника, результатов его профессиональной деятельности на основе квалификационной характеристики по занимаемой должности, информацию о прохождении работником повышения квалификации, в том числе по направлению работодателя, за период, предшествующий аттестации, сведения о результатах предыдущих аттестаций.

1 кандидат был признан несоответствующим требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории по должности «заместитель руководителя». Данное решение было обусловлено тем, что кандидат с 2008 г. не осуществлял педагогическую деятельность, проведённое собеседование позволило  сделать вывод о низком уровне знания нормативно-правовых документов, регламентирующих образовательную деятельность, в т.ч. Федерального закона Российской Федерации «Об образовании Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ. 

Таким образом, по итогам детального анализа представлений, на основании решения аттестационной комиссии была присвоена первая квалификационная категория 23 кандидатам по соответствующим должностям:

· по должности «руководитель»  - 3 чел. (заведующим дошкольным образовательным учреждением – 2 чел, директор общеобразовательного учреждения – 1 чел.),
· по должности «заместитель руководителя» - 19 чел. (заместитель заведующего дошкольным образовательным учреждением – 8 чел, заместитель директора  общеобразовательного учреждения – 9 чел., заместитель директора учреждения дополнительного образования детей – 1 чел.),
· по должности «руководитель структурного подразделения» - 2 чел.

Рисунок 9. Распределения высшей квалификационной категории, присвоенной руководящим  работникам образовательных учреждений города, по должностям.
Также следует отметить, что аттестационной комиссией была удовлетворена просьба кандидата на должность заведующего  дошкольным образовательным упреждением о признании результата её аттестации на соответствие должности «руководитель государственного образовательного учреждения» (решение аттестационной комиссии Департамента образования города Москвы) соответствующим результату аттестации кандидата на должность руководителя муниципального дошкольного образовательного учреждения города Королёва с присвоением первой квалификационной категории. 

5. Меры по развитию системы образования

5.1. Участие в инновационных проектах

Ежегодная Премия Губернатора Московской области «Наше Подмосковье» была  учреждена 27 марта 2013 года постановлением Губернатора Московской области Андрея Воробьева «для граждан Российской Федерации и организаций, зарегистрированных на территории Российской Федерации, в целях поощрения социальной активности и проявления гражданской позиции населения на территории Московской области». 

Конкурс на соискание ежегодных премий проводится ежегодно в период с 30 апреля по 4 ноября. В 2013 году для участия в конкурсе было заявлено  около 7000 проектов. Лауреатами премии стали более 2 000 жителей Подмосковья, в том числе  авторы 24 проектов из нашего города. Из них 12 проектов-победителей  подготовлено педагогическими работниками и ОУ (Таблица 27. Список  победителей и призёров конкурса в 2013 году).
В целях реализации государственной программы Московской области «Образование Подмосковья» на 2014-2018 годы, утвержденной постановлением Правительства Московской области от 23.08.2013 №657/36 проведена большая работа по организации отбора для участия в областных конкурсах. http://my.mosreg.ru/all/obrazovanie/documents/gosudarstvennye-programmy/gosudarstvennaya-programma-moskovskoy-oblasti-obrazovanie-podmoskovya-na-2014-2018-gody-/
В 2013 году в соответствии с приказом Министерства образования Московской области от 30.10.2013 № 4171 был дан старт областному конкурсу «Стандарт оформления общеобразовательной школы». Цель: создание благоустроенной образовательной среды, улучшение эстетического облика школы.

Определена модель стандарта общеобразовательной организации, количественные и качественные показатели условий, в соответствии с законодательством Российской Федерации и Московской области, примерное положение о реализации проекта.

Условия функционирования общеобразовательных организаций должны соответствовать заданному стандарту независимо от того, является ли школа новостройкой или постройки начала XX века, а также современным требованиям комфортности, дизайна, энергоэффективности и доступности. В каждой школе должно быть удобно, уютно. Комфортные условия в школе — новая образовательная среда. За три года необходимо привести все общеобразовательные организации в соответствие стандарту.
О проекте «Стандарт условий деятельности школ Московской области»
· Министерство образования Московской области
· Портал официальных сайтов образовательных организаций Московской области
· Городской комитет образования
· Сайты школ города о проекте
С декабря 2013 по апрель 2014 года был проведён муниципальный этап конкурса. Помимо  системного внутреннего контроля Министерством образования Московской области проведен контроль реализации проекта «Стандарт общеобразовательной школы» в общеобразовательных организациях  нашего города и Московской области по двум направлениям. I направление «Показатели оценки благоустройства участка (территории) общеобразовательной организации» - максимум 65 баллов по 13 показателям. II направление «Показатели оценки условий функционирования общеобразовательной организации» - максимуму 245 баллов по 49 показателям. Максимальное общее количество баллов – 310 (http://www.korolevedu.ru/documents/standard-design/). Три образовательных учреждения, набравших наибольшее количество баллов в ходе конкурсных мероприятий стали победителями и призерами: МБОУ гимназия №17- 1место, АОУ гимназия №9-2 место и МБОУ гимназия №11 –3 место (http://www.korolevedu.ru/upload/iblock/933/Itogi.pdf).
 Областной конкурс муниципальных общеобразовательных организаций в Московской области, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные проекты

В текущем году  три образовательных учреждения города приняли участие в областном конкурсе муниципальных общеобразовательных организаций, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные проекты. 

По итогам муниципального этапа конкурса, на основании решения Муниципального совета по развитию образования города Королёва Московской области (протокол №2 от 26.02.2014 г.) три ОУ представлены для участия в областном конкурсе. Это МБОУ СОШ №1, МБОУ СОШ №2 «имени В.Н. Михайлова», АОУ Лицей научно-инженерного профиля.

По результатам  регионального  конкурса победителями стали 72 общеобразовательных учреждений Московской области из 43 муниципальных образований. Согласно приказу министра образования Московской области от 14.04.2014 года №1777 «Об утверждении списка муниципальных общеобразовательных организаций - победителей областного конкурса муниципальных общеобразовательных организаций в Московской области, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные проекты в 2014 году» в числе победителей конкурса названы МБОУ СОШ №1, АОУ Лицей научно-инженерного профиля. Школы получат  средства из бюджета Московской области и муниципалитета на закупку учебного оборудования и мебели для реализации инновационного образовательного проекта.

Победители(2013г) регионального конкурса муниципальных дошкольных образовательных учреждений в Московской области, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные проекты – АДОУ «Эврика» и МБОУ д/с №20 «Машенька», получили право  функционировать в качестве региональной инновационной площадки (РИП). Работа в статусе РИП позволила АДОУ «Эврика» создать в 2013-2014 учебном году информационно-методические условия, обеспечивающие повышение профессиональной компетентности педагогов, и внедрить информационно-коммуникационные технологии в образовательный процесс ДОУ. В МБДОУ №20 д/с «Машенька» был реализован план мероприятий по профориентации дошкольников (на городском методическом объединении был представлен опыт работы по знакомству дошкольников с профессиями, которые нужны космическим предприятиям). С участием приглашённых специалистов Московского государственного областного университета был проведён обучающий семинар для педагогов ДОУ по внедрению в образовательный процесс инновационного оборудования(« Основы работы с интерактивной доской»).

· Областной конкурс общеобразовательных организаций муниципальных образований Московской области на присвоение статуса Региональной инновационной площадки

В 2013-2014 учебном году, на основании решения Муниципального совета по развитию образования города Королёва (протокол №2 от 26.02.2014 г.), МБОУ гимназия №11 и МБОУ Гимназия №17 приняли участие в областном конкурсе общеобразовательных организаций муниципальных образований в Московской области на присвоение статуса Региональной инновационной площадки. 

· Областной конкурс дошкольных образовательных организаций муниципальных образований Московской области на присвоение статуса Региональной инновационной площадки

В 2013-2014 учебном году, на основании решения Муниципального совета по развитию образования города Королёва (протокол №2 от 26.02.2014 г.), МБДОУ детский сад №15 «Солнышко» комбинированного вида принял участие в областном конкурсе дошкольных образовательных организаций муниципальных образований в Московской области на присвоение статуса Региональной инновационной площадки. 

· Всероссийский конкурс в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг Учителя»

Всероссийский конкурс в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет (далее - дети и молодежь) на соискание премии «За нравственный подвиг учителя» (далее - Конкурс) проводится по инициативе Русской Православной Церкви при поддержке Министерства образования и науки Российской Федерации и полномочных представителей Президента Российской Федерации в федеральных округах. 

Коллектив педагогов МБДОУ №20 «Машенька» принял участие в региональном этапе Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг учителя», проводимом в целях стимулирования творчества педагогов и воспитателей, выявления и распространения лучших моделей воспитания и обучения, внедрения инновационных разработок в сфере образования (Приказ министра образования Московской области от 13.03.2014 №1054 «Об организации и проведении ежегодного регионального этапа Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг Учителя»).

Конкурс инноваций «Качественное образование – будущее России» - 2013

По итогам участия в конкурсе инноваций «Качественное образование – будущее России» - 2013 национальной премии «Элита российского образования» Золотой медалью  «За особые успехи в российском образовании» награждена Анохина О.В., учитель физической культуры МБОУ СОШ №10, Дипломом I степени награждена Шеладева С.Р., заведующий МБДОУ №20 «Машенька».
В системе продолжена деятельность по консультированию и методической поддержке инновационной деятельности опорных методических площадок, классных руководителей, педагогов дополнительного образования, заместителей директоров по ВР. Расширяется практика включения педагогов-новаторов в организацию методической деятельности.

В отчётный период два ДОУ  работали в формате городских опорных методических площадок (ОМП). Это расширяло возможности по распространению инновационного опыта в сфере дошкольного образования.

МБДОУ д/с №2 «Малышка» работало  по теме «Развитие потенциальных возможностей детей раннего возраста». На базе детского сада были организованы постоянно действующие семинары. Проведено 4 теоретических занятия и 7 мастер-классов. В них приняли участие 26 педагогов ДОУ города Королёва.  Педагоги делились инновационным опытом работы с детьми первых лет жизни. 

В ОМП МБДОУ д/с № 6 «Дюймовочка» проходил зональный семинар на тему «Развитие коммуникативных способностей детей с тяжёлыми нарушениями речи в процессе развития импрессивной речи», на котором присутствовало 60 учителей-логопедов из  Королёва, Юбилейного, Мытищ, Щёлково, Одинцово. Кроме того, для воспитателей, учителей-логопедов, педагогов-психологов на базе МБДОУ д/с № 6 проводились семинар по  тематическому планированию коррекционной работы и консультация по обеспечению  комплексного подхода к коррекции речи детей.

 МБОУ СОШ №2 «имени В.Н. Михайлова», МБОУ гимназия №11, АОУ гимназия «Российская школа», как региональные пилотные площадки, осуществляли в течение последних  лет апробацию федеральных государственных образовательных стандартов НОО и ООО.  

Три образовательных учреждения (МОУ СОШ №13, АОУ гимназия «Российская школа» и МБОУ СКОШИ для слепых и слабовидящих детей) приказом министра образования Московской области в 2013-2014 учебном году утверждены пилотными образовательными учреждениями по реализации мероприятия «Дистанционное образование детей-инвалидов в Московской области».

МБОУ Болшевская  средняя общеобразовательная школа №6 г. в числе 16 субъектов Российской Федерации вошла в список участников совместного проекта Министерства образования и науки РФ и Министерства культуры РФ по апробации программы учебного предмета «Музыка», став ресурсным центром по апробации образовательной программы учебного предмета «Музыка» и модулей внеурочной деятельности «Коллективное музицирование (хоровое пение)» и «Коллективное инструментальное музицирование».  

Опыт инновационной и воспитательной работы ОУ был неоднократно представлен на конференциях, семинарах международного, областного и  городского уровня. 

Список 6. Некоторые мероприятия, в которых представлялся опыт инновационной работы
6. Перспективы развития и основные задачи
 на 2014-2015 учебный год
1. Комплексное развитие сети образовательных учреждений для обеспечения доступности дошкольного, общего и дополнительного образования независимо от территории проживания детей.
2. Обеспечение возможности каждому ребёнку в возрасте от 3 до 7 лет, проживающему на территории города, получения полноценного дошкольного образования.

3. Повышение качества общего образования, решение проблем дифференциации качества общего образования, в том числе возможности выбора программ профильного обучения в старших классах.

4. Обновление содержания и технологий образования в соответствии с запросами населения. Обеспечение высоких учебных и внеучебных результатов.

5. Создание стажировочных площадок по распространению лучших практик дошкольного и общего образования для повышения квалификации и обмена инновационным опытом педагогов и педагогических коллективов.

6. Создание комплексной системы психолого-педагогической помощи детям групп социального риска.

7. Обновление содержания и расширение спектра услуг дополнительного образования детей в соответствии с потребностями населения и задачами развития города.

8. Обеспечение условий для сохранения и укрепления здоровья, формирование здорового образа жизни обучающихся и воспитанников.

9. Обеспечение безопасности образовательного процесса.

Контактная информация.

Адрес: 

141070, Московская область,  г. Королев, 

ул. Октябрьская, д.8-а

Председатель Городского комитета  образования

 администрации г.Королёва: 

Патрикеева Ольга Валентиновна. 

Тел./факс 516-88-17 

E-mail: gk_obraz@korolev-net.ru

Приложения

Таблицы

Таблица 1. Профили обучения (2013-2014 учебный год)
	№
	Профили обучения
	Число ОУ
	Кол-во 10-11 (12) классов
	Число учащихся
	Наименование ОУ

	1.
	Физико – математический
	2
	10
	236
	  АОУ ЛНИП, АОУ лицей № 19

	2.
	Социально – экономический 
	4
	5
	122
	Гимназии №№ 9,11,17, МБОУ СОШ № 20

	3.
	Социально – гуманитарный
	4
	9
	212
	Гимназии №№ 9,17,18, «Российская школа»

	4.
	Филологический
	1
	3
	50
	МБОУ Гимназия № 11


Таблица 2. Учет детей с ограниченными возможностями здоровья
	Вид обучения
	Учебный год

	
	2008/09 
	2009/10 
	2010/11 
	2011/12 
	2012/13
	2013/14

	В ОУ 
	256
	307
	289
	290
	319
	301

	На дому
	174
	162
	165
	128
	132
	127


Таблица 3. Количественный состав учащихся общеобразовательных учреждений города Королёва, включённых в проект «Дистанционное образование детей-инвалидов в Московской области»
	Наименование 

образовательного 

учреждения
	Количество учащихся

	
	Начальное 
общее образование
	Основное

общее образование
	Полное 

(среднее) образование

	МБОУ СОШ №1
	2
	1
	5

	МБОУ Первомайская СОШ №2
	-
	1
	1

	МБОУ СОШ №5
	-
	-
	3

	МБОУ Болшевская СОШ №6
	1
	-
	-

	МБОУ СОШ №7
	-
	-
	-

	АОУ гимназия №9
	-
	-
	1

	МОУ СОШ №13
	2
	1
	1

	МБОУ Гимназия №17
	1
	1
	-

	МБОУ СОШ №20
	-
	-
	1

	АОУ гимназия

«Российская школа»
	14
	13
	12

	МБОУ СКОШИ для слепых и слабовидящих детей
	1
	1
	-

	Итого:
	21
	18
	24


Таблица 4. Распределение комплектов оборудования среди участников проекта «Дистанционное образование детей-инвалидов в Московской области»
	ОУ
	Количество комплектов оборудования

	
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Полное (среднее) образование

	
	Для обучающихся
	Для педагогов
	Для обучающихся
	Для педагогов
	Для обучающихся
	Для педагогов

	МБОУ СОШ №1
	2
	1
	5
	3
	-
	-

	МБОУ Первомайская СОШ №2
	-
	1
	1
	-
	-
	-

	МБОУ СОШ №5
	-
	-
	3
	3
	-
	-

	МБОУ Болшевская СОШ №6
	1
	-
	-
	1
	-
	-

	МБОУ СОШ №7
	-
	-
	-
	-
	2
	2

	АОУ гимназия №9
	-
	-
	1
	1
	-
	-

	МОУ СОШ №13
	2
	1
	1
	1
	-
	-

	МБОУ Гимназия №17
	1
	1
	-
	-
	-
	-

	МБОУ СОШ №20
	-
	-
	1
	1
	-
	-

	АОУ гимназия

«Российская школа»
	14
	13
	12
	8
	-
	-

	МБОУ СКОШИ для слепых и слабовидящих детей
	1
	1
	-
	-
	-
	-

	Итого:
	21
	18
	24
	18
	2
	2


Таблица 5. Занятость учащихся в учреждениях дополнительного образования детей в 2013-2014 учебном году
	Наименование учреждения дополнительного образования
	Всего занимающихся детей, с учетом объединений, работающих на базе ОУ
	В том числе:

	
	
	бесплатно
	платно

	
	01.01.

2013
	01.01.

2014
	01.01.

2013
	01.01.

2014
	01.01.

2013
	01.01.

2014

	МБОУ ДОД ЦРТДиЮ
	2159
	2230
	1940
	1940
	181
	219

	МБОУ ДОД ДШТИ «Браво»
	853
	706
	1005
	853
	-
	-

	МБОУ ДОД ЦВР
	1000
	1120
	668
	664
	332
	336

	АОУ ДОД Центр «Гармония»
	1597
	1702
	1502
	1597
	-
	-

	МБОУ ДОД ДЮТ
	1328
	1347
	1210
	1222
	140
	106

	МБОУ ДОД «Школа искусств»
	1649
	1766
	550
	1649
	-
	-

	АОУ ДОД Школа искусств
	637
	727
	595
	637
	-
	-

	АОУ ДОД детский оздоровительно-образовательный центр «Родник»
	-
	-
	-

	МБОУ ДОД Центр творческого развития и гуманитарного образования «Лесное озеро»
	-
	-
	-


Таблица 6. Динамика занятости учащихся в учреждениях дополнительного образования детей
	Учебный год
	Всего занимающихся в них детей, с учетом объединений, работающих на базе ОУ
	В том числе:

	
	
	бесплатно
	платно

	2009-2010
	8 527
	7 757
	770

	2010-2011
	9 852
	9066
	786

	2011-2012
	9 525
	8 872
	653

	2012-2013
	9623
	8962
	661

	2013-2014
	9698
	9104
	594


Таблица 7. Численность учащихся, занятых в творческих объединениях по направлениям на базе школ
	Направления
	Учебный год (на 01.01.)

	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	
	всего
	в т.ч. платные
	всего
	в т.ч. платные
	всего
	в т.ч. платные
	всего
	в т.ч. платные
	всего
	в т.ч. платные

	Число кружков технического творчества
	25
	-
	21
	-
	16
	-
	19
	-
	9
	-

	В них обучающихся
	539
	-
	356
	-
	338
	-
	372
	-
	192
	-

	Число эколого-биологических кружков 
	18
	-
	26
	-
	20
	-
	20
	-
	15
	-

	В них обучающихся
	316
	-
	524
	-
	363
	-
	323
	-
	300
	-

	Число туристско-краеведческих кружков 
	18
	-
	24
	-
	21
	-
	19
	-
	11
	-

	В них обучающихся
	312
	-
	636
	-
	553
	-
	412
	-
	256
	-

	Число спортивных кружков
	173
	18
	133
	16
	107
	1
	129
	13
	102
	1

	В них обучающихся
	3 408
	710
	3 211
	669
	1957
	40
	2280
	407
	2047
	15

	Число кружков художественного творчества
	139
	7
	122
	5
	93
	3
	92
	1
	55
	-

	В них обучающихся
	3 203
	276
	3 318
	209
	2195
	59
	2680
	12
	1664
	-

	Число научно-предметных кружков
	162
	-
	159
	-
	116
	-
	115
	-
	102
	1

	В них обучающихся
	3 402
	-
	3 502
	-
	2703
	-
	2481
	-
	2000
	14

	Всего число кружков
	535
	25
	485
	21
	374
	4
	394
	14
	294
	2

	Всего в них обучающихся
	11 180
	986
	11 547
	878
	8109
	99
	8548
	419б
	6459
	29

	Общее число учащихся по школам города
	14769
	
	14 904
	
	15307
	
	15547
	
	15921
	


Таблица 8. Победители  научно-познавательной игры «Хочу всё знать!» в 2014 году
	Номинация
	ФИО участники
	ДОУ
	Статус

	Возможности развития детей раннего возраста
	Вартанова Софья
	МБДОУ №18
	победитель

	Возможности развития детей раннего возраста
	Бурова Агния
	МБДОУ № 2
	призёр

	Конструкторские, изобретательские способности
	Кузнецов Семён
	АДОУ «Эврика»
	победитель

	Конструкторские, изобретательские способности
	Гагарин Георгий
	МБДОУ № 4
	победитель

	Конструкторские, изобретательские способности
	Перелыгина Арина
	МБДОУ № 1
	призёр

	Речь! Риторика! Театр!
	Лукьянова Настя
	частный д/с «Карапузики»
	победитель

	Речь! Риторика! Театр!
	Марютина Ева
	МБДОУ № 1
	призёр

	Спортивные способности
	Беликов Никита
	МБДОУ № 6
	победитель

	Спортивные способности
	Паскаль Карина
	АДОУ «Эврика»
	призёр

	Спортивные способности
	Кожевников Михаил
	МБДОУ № 20
	призёр

	Спортивные способности
	Грошенков Матвей
	МБДОУ № 3
	призёр

	Спортивные способности
	Сухомлинова Полина
	МБДОУ № 13
	призёр

	Художественно-эстетические способности. Вокал
	Панфилкина Алиса
	МБДОУ № 4
	победитель

	Художественно-эстетические способности. Вокал
	Базаева Маргарита
	МБДОУ № 36
	призёр

	Художественно-эстетические способности. Вокал
	Храпова Дарья
	МБДОУ № 11
	призёр

	Естественнонаучные, исследовательские способности
	Титов Кирилл
	МБДОУ № 4
	победитель

	Естественнонаучные, исследовательские способности
	Сакович Варвара
	МБДОУ № 20
	призёр

	Художественно-эстетические способности. Изобразительная деятельность
	Лашеева Алина
	МБДОУ № 8
	победитель

	Художественно-эстетические способности. Изобразительная деятельность
	Лисакова Соня
	АДОУ № 16
	победитель

	Художественно-эстетические способности. Изобразительная деятельность
	Трепнёва Олеся
	АДОУ № 31
	призёр

	Художественно-эстетические способности. Изобразительная деятельность
	Новожеева Анастасия
	МБДОУ № 10
	призёр

	Художественноэстетические способности. Изобразительная деятельность
	Коротаева Настя
	МБДОУ №  33
	призёр

	Художественноэстетические способности. Изобразительная деятельность
	Орлова Ульяна
	МБДОУ № 13
	призёр

	Художественно эстетические способности. Изобразительная деятельность
	Архаров Алёша
	МБДОУ № 4
	призёр

	Художественно эстетические способности. Изобразительная деятельность
	Ешман Кристина
	МБДОУ № 29
	призёр

	Художественно эстетические способности. Изобразительная деятельность
	Крылова Саша
	МБДОУ № 17
	призёр

	Художественно эстетические способности. Изобразительная деятельность
	Ерофеев Виталий
	МБДОУ № 22
	призёр

	Интеллектуальные, логико-математические способности
	Москалёва Елизавета
	МБДОУ № 11
	победитель

	Интеллектуальные, логико-математические способности
	Павлов Максим
	МБДОУ № 24
	призёр

	Интеллектуальные, логико- математические способности
	Филатова Арина
	МБДОУ № 33
	призёр

	Интеллектуальные, логико-математические способности
	Плясунов Михаил
	МБДОУ № 20
	призёр

	Интеллектуальные, логико-математические способности
	Гладык Андрей
	МБДОУ № 5
	призёр

	Интеллектуальные, логико-математические способности
	Лопатин Кирилл
	МБДОУ № 12
	призёр

	Интеллектуальные, логико-математические способности
	Супрун Егор
	МБДОУ № 21
	призёр

	Интеллектуальные, логико-математические способности
	Бутарёв Артём
	МБДОУ № 15
	призёр

	Художественно-эстетические способности. Танец
	Смирнова Анна
	АДОУ № 31
	победитель

	Художественно-эстетические способности. Танец
	Иванова Мария
	МБДОУ № 36
	призёр

	Художественно-эстетические способности. Танец
	Луцар Алёна
	МБДОУ № 10
	призёр

	Художественно-эстетические способности. Танец
	Паскаль Карина
	АДОУ «Эврика»
	призёр


Таблица 9. Участие учащихся ОУ города Королева в мероприятиях для одаренных детей различного уровня за отчетный период и их результаты (анализ за 3 года)
	Учебный год
	Городские
	Областные
	Всероссийские

	
	участники
	победители
	участники
	победители
	участники
	победители

	2011-2012
	1223
	377
	66
	14
	19
	16

	2012-2013
	928
	304
	58
	9
	24
	8

	2013-2014
	818
	322
	34
	19
	26
	19


Таблица 10. Количество стипендиатов разных уровней в образовательных учреждениях
	№ п/п
	Учебный год
	Количество стипендиатов

	
	
	Абсолют-помощь
	Городские
	Губернаторские
	Президентские

	1
	2012-2013
	2
	22
	117(из них 14 дети с ОВЗ)
	8

	2
	2013-2014
	
	22
	161 (из них 25 дети с ОВЗ)
	14


Таблица 11. Прогноз распределения выпускников учреждений ВПО, СПО, НПО по укрупненным группам специальностей на 1 мая 2014 г.
	Наименования укрупненных групп специальностей               (УГС)
	Распределение выпускников 2014 года  по каналам занятости
	ИТОГО

	
	Намерены продолжить обучение
	Подлежат призыву в армию
	Будут        трудоустроены
	Не определились с трудоустройством
	Планируют уйти в отпуск по уходу за ребенком
	

	
	НПО
	СПО
	ВПО
	Итого
	НПО
	СПО
	ВПО
	Итого
	НПО
	СПО
	ВПО
	Итого
	НПО
	СПО
	ВПО
	Итого
	НПО
	СПО
	ВПО
	Итого
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	ИТОГО
	0
	41
	101
	142
	28
	104
	64
	196
	69
	230
	205
	504
	0
	2
	20
	22
	0
	15
	0
	15
	879

	в т.ч. по УГС
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	030000 Гуманитарные  науки
	0
	15
	5
	20
	0
	17
	14
	31
	0
	17
	31
	48
	0
	2
	4
	6
	0
	0
	0
	0
	105

	040000 Социальные науки
	0
	0
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	6
	0
	0
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	10

	070000 Культура и искусство
	0
	2
	0
	2
	0
	4
	0
	4
	0
	11
	0
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	17

	080000 Экономика и управление
	0
	0
	19
	19
	0
	5
	32
	37
	0
	26
	145
	171
	0
	0
	11
	11
	0
	0
	0
	0
	238

	090000 Информационная безопасность
	0
	0
	4
	4
	0
	0
	11
	11
	0
	0
	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	18

	100000 Сфера обслуживания
	0
	0
	13
	13
	7
	0
	0
	7
	0
	45
	0
	45
	0
	0
	0
	0
	0
	11
	0
	11
	76

	150000 Металлургия, машиностроение и материалообработка
	0
	2
	5
	7
	7
	3
	0
	10
	13
	8
	0
	21
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	38

	160000 Авиационная и ракетно-космическая техника
	0
	6
	0
	6
	0
	10
	0
	10
	0
	15
	0
	15
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	32

	190000 Транспортные средства
	0
	1
	15
	16
	14
	8
	0
	22
	56
	11
	0
	67
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	105

	200000 Приборостроение и оптотехника
	0
	5
	0
	5
	0
	10
	0
	10
	0
	11
	0
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	26

	210000 Электронная техника, радиотехника и связь
	0
	3
	0
	3
	0
	15
	0
	15
	0
	9
	0
	9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	27

	220000 Автоматика и управление
	0
	3
	5
	8
	0
	10
	3
	13
	0
	6
	14
	20
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	42

	230000 Информатика и вычислительная техника
	0
	4
	33
	37
	0
	22
	4
	26
	0
	53
	6
	59
	0
	0
	2
	2
	0
	3
	0
	3
	127

	260000 Технология продовольственных продуктов и потребительских товаров
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	18
	0
	18
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	18


Таблица 12. Соотношение ФОТ учителей/ФОТ учреждения на 01.09.
	No п/п
	Год
	ФОТ учителей
	ФОТ учреждения
	Соотношение ФОТ учителей/ФОТ учреждения

	1. 
	2010
	16 092 286,00 руб.
	25 252 088,00 руб.
	64%

	2. 
	2011
	21 210 530,00 руб.
	31 506 243,00 руб.
	67%

	3. 
	2012
	26 119 972,00 руб.
	39 296 700,00 руб.
	67%

	4. 
	2013
	33817892.00
	48311271.00
	70%


Таблица 13. Среднемесячная заработная плата работников муниципальных образовательных учреждений в 2013 году (средства бюджета)
	Вид учреждения
	Общеобразовательные 
	Коррекционные учреждения
	ДОУ
	Дополнительного образования

	В среднем по учреждению 
	34 954
	32 280
	26 912
	16 988

	Руководители
	89 241
	96 891
	40 790
	38 308

	Учителя
	38 605
	35 460
	-
	-

	Другие педагогические работники
	37 522
	31 980
	35 598
	17 616


Таблица 14. Показатели динамики среднемесячных затрат в расчете на 1 учащегося (рубли) на 31.12.2013г.
	Вид учреждения
	2011
	2012
	2013

	школы
	3 717,00
	4 359,00
	4 949,00

	интернаты
	25 179,00
	32 187,00
	32 198,00

	внешкольные 
	712,00
	1 094,00
	1 263,00

	сады
	7 933,00
	9 395,00
	10 185,00


Таблица 15. Финансирование ремонтно-строительных работ
	Источник финансирования
	

	
	2011
	2012
	2013

	Бюджет Городского комитета образования (муниципальные средства)
	36,3
	20,2
	25,8

	Областной бюджет
	23
	44,9
	26,6

	Областной бюджет (по наказам избирателей)
	2,7
	2,3
	6,8

	Бюджет города (инвестиционные средства)
	40,16
	26,7
	123,8

	Итого
	118,66
	94,1
	183,0


Таблица 16. Средняя наполняемость классов в г. Королёве
	Учебный год
	Всего по всем  ОУ 
 (с учетом коррекционных учреждений)
	Всего по всем  ОУ 
(без учета коррекционных учреждений)

	
	Кол – во учащихся
	Кол – во

   классов
	Средняя наполняемость
	Кол – во

 учащихся
	Кол – во  

  классов
	Средняя наполняемость

	2011 – 2012
	15 307
	614
	24,9
	15 093
	584
	25,9

	2012 – 2013
	15 547
	616
	25,2
	15 334
	587
	26,1

	2013 – 2014
	15 921
	624
	25,5
	15 706
	595
	26,4


Таблица 17. Распределение детей, посещающих ДОУ по группам здоровья
	Группа здоровья 
	I
	II
	III
	IV

	2007
	количество детей
	1956
	2177
	1053
	42

	
	в % соотношении
	37,41%
	41,64%
	20,14%
	0,80%

	2008
	количество детей
	1993
	2267
	1035
	61

	
	в % соотношении
	37,21%
	42,33%
	19,32%
	1,14%

	2009
	количество детей
	1971
	2533
	1019
	54

	
	в % соотношении
	35,34%
	45,42%
	18,27%
	0,97%

	2010
	количество детей
	1984
	2689
	1001
	48

	
	в % соотношении
	34,7%
	47,0%
	17,5%
	0,8%

	2011
	количество детей
	2108
	2740
	930
	63

	
	в % соотношении
	36,1%
	46,9%
	15,9%
	1,1%

	2012
	количество детей
	2214
	2940
	1030
	56

	
	в % соотношении
	35,5%
	47,1%
	16,5%
	0,9%

	2013
	количество детей
	
	
	
	

	
	в % соотношении
	
	
	
	


Таблица 18. Количество школьников, получающих двухразовое питание
	год
	Московская область
	г.о. Королёв

	2011/2012 учебный год
	25,6%
	24,3%

	2012/2013 учебный год
	26,8%
	25,9%

	2013/2014 учебный год
	30,7%
	30,6%


Таблица 19. Динамика информатизации системы образования города
	Вид оборудования
	Количество на 1 июля

	
	2012 года
	2013 года
	2014 года

	Персональные компьютеры, в том числе: 
	1367
	1493
	2353

	
	Ноутбуки
	185
	670
	852

	
	Нетбуки
	312
	395
	345

	
	Компьютеры в лингафонных кабинетах
	79
	94
	94

	
	Планшетные компьютеры
	
	2
	10

	Интерактивные доски
	107
	142
	188

	Мультимедийные проекторы
	259
	314
	372


Таблица 20. Количество удостоверений, выданных различными учреждениями и организациями
	Учреждение
	Учебный год

	
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	ГБОУ ВПО МО «Академия социального управления»
	761
	540
	659

	АПК и ППРО
	9
	40
	37

	ГОУ ВПО МГОУ
	65
	302
	209

	Педагогический университет «1 сентября»
	25
	28
	30

	Прочие
	163
	222
	157

	Всего
	1023
	1132
	1092


Таблица 21. Список королёвцев – лауреатов всероссийского конкурса учителей биологии, математики, физики и химии - 2014 («Династия»)
	Ф.И.О. учителя
	ОУ
	Предмет
	Номинация

	Седов Олег Германович
	АОУ ЛНИП
	Биология
	«Наставник будущих ученых»

	Ткаченко Лидия Анатольевна
	АОУ ЛНИП
	Математика
	«Наставник будущих ученых»


Таблица 22. Список участников,  победителей и призеров муниципального этапа конкурсов «Педагог года – 2014», «Педагог-психолог Подмосковья – 2014», марафона «Учительство Подмосковья – воспитанию будущего поколения»
	Ф.И.О. участника
	ОУ
	Должность
	Результат 
	Номинация

	Кирова 

Наталья Викторовна
	МБДОУ д/с № 2
	воспитатель
	участник
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Богачёва 

Ольга Владимировна
	МБДОУ д/с № 11
	воспитатель
	призёр
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Натальина 

Татьяна Валерьевна
	АДОУ № 16
	учитель-логопед
	лауреат
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Воронова 

Ирина Юрьевна
	МБДОУ д/с № 28
	учитель-логопед
	участник
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Иншакова 

Елена Геннадьевна
	МБДОУ д/с № 33
	воспитатель
	участник
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Галицкая Инна Анатольевна
	МБДОУ д/с № 34
	учитель-логопед
	призёр
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Анциферова

Светлана Михайловна
	АДОУ «Эврика»
	воспитатель
	победитель
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Сапронова 

Алёна Александровна
	МБДОУ д/с № 14
	воспитатель
	участник
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Сярдина 

Александра Петровна
	МБДОУ д/с № 30
	воспитатель
	участник
	«Воспитатель года Подмосковья»

	Хомченко 

Виктория Владимировна
	МБОУ гимназия №18 имени И.Я. Илюшина
	учитель изобразительного искусства
	победитель
	«Учитель года Подмосковья»

	Чаплыгина 

Мария Олеговна
	МБОУ Гимназия №17
	учитель английского языка
	призёр
	«Учитель года Подмосковья»

	Онегова 

Светлана Викторовна
	МБОУ СОШ №12
	учитель начальных классов
	призёр
	«Учитель года Подмосковья»

	Франчук Наталия Олеговна
	МБОУ гимназия №11
	учитель начальных классов 
	победитель
	«Учительство Подмосковья – воспитание будущего поколения»

	Еркова

Галина Вячеславовна
	МБОУ гимназия №17
	учитель начальных классов 
	призер
	«Учительство Подмосковья – воспитание будущего поколения»

	Шилина 

Мария Михайловна
	МБОУ СОШ №12
	учитель географии 
	победитель
	«Учительство Подмосковья – воспитание будущего поколения»

	Анохина 

Ольга Вячеславовна
	МБОУ СОШ №10
	учитель физической культуры
	победитель
	«Учительство Подмосковья – воспитание будущего поколения»

	Нежлукченко 

Людмила Викторовна
	АОУ гимназия «Российская школа»
	учитель математики
	победитель
	«Учительство Подмосковья – воспитание будущего поколения»

	Татаринова 

Вероника Юрьевна
	МБОУ ПСОШ №2
	учитель истории и социальных дисциплин
	победитель
	«Учительство Подмосковья – воспитание будущего поколения»


Таблица 23. Список победителей и призеров городского конкурса «Фестиваль методических идей» 2013-2014 учебный год
	№ п/п
	ФИО участника
	ОУ
	Должность
	Статус

	УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ

	Номинация «СЦЕНАРИИ МЕРОПРИЯТИЙ»

	1. 
	Лобанова Наталья Александровна
	МБОУ ДО "УМОЦ"
	педагог-психолог
	Победитель

	2. 
	Ахрометова Елена Николаевна, 
Каманина Лада Вячеславовна
	МБОУ ДОД ЦРТДиЮ
	педагоги дополнительного образования
	Призёр

	3. 
	Каманина Лада Вячеславовна, Германцева Елена Сергеевна
	МБОУ ДОД ЦРТДиЮ
	педагоги дополнительного образования
	Призёр

	Номинация «ПРОГРАММА»

	1. 
	Буровихина Ирина Александровна,

 Лобанова Наталья Александровна, 

Молоткова Любовь Сергеевна
	МБОУ ДО "УМОЦ"
	педагоги-психологи
	Победитель

	2. 
	Лебедева Ольга Ивановна, Любимова Марина Николаевна, Уздемир Анна Николаевна, Ямпольская Анна Борисовна
	МБОУ ДО "УМОЦ"
	учителя-логопеды
	Призёр

	3. 
	Обрезкова Наталья Геннадьевна
	МБОУ ДОД ЦРТДиЮ
	педагог дополнительного образования
	Призёр

	Номинация «ЗАНЯТИЕ»

	1. 
	Козлова Дарья Алексеевна
	АОУ ДОД "Школа искусств"
	педагог дополнительного образования
	Победитель

	2. 
	Лобанова Наталья Александровна, 

Ямпольская Анна Борисовна
	МБОУ ДО "УМОЦ"
	педагог-психолог, учитель-логопед
	Призёр

	3. 
	Афанасенкова Светлана Афанасьевна
	МБОУ ДОД ЦРТДиЮ
	педагог дополнительного образования
	Призёр

	ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

	Номинация «СЦЕНАРИЙ МЕРОПРИЯТИЯ»

	1. 
	Медведева Маргарита Олеговна
	МБОУ гимназия № 11
	учитель русского языка и литературы
	Победитель

	2. 
	Леонова Елена Владимировна
	МБОУ Гимназия № 17
	учитель начальных классов
	Призёр

	3. 
	Медведева Маргарита Олеговна
	МБОУ гимназия № 11
	учитель русского языка и литературы
	Призёр

	4. 
	Хаханова Валентина Александровна
	МБОУ СОШ № 12
	учитель начальных классов
	Призёр

	Номинация «ПРОГРАММА»

	1. 
	Акимова Елена Юрьевна
	МБОУ СОШ № 1
	учитель русского языка и литературы
	Победитель

	2. 
	Любезнова Людмила Васильевна, 
Басова Валентина Павловна
	 АОУ гимназия «Российская школа»
	директор ОУ;
учитель английского языка
	Призёр

	3. 
	Суржикова Татьяна Борисовна
	МБОУ Гимназия № 17
	учитель начальных классов
	Призёр

	Номинация «КЛАССНЫЙ ЧАС»

	1. 
	Бычкова Ольга Владимировна
	МБОУ СОШ № 16
	учитель начальных классов
	Победитель

	Номинация «ЗАНЯТИЕ»

	1. 
	Антипова Татьяна Вадимовна
	МБОУ Гимназия № 17
	учитель русского языка и литературы
	Победитель

	2. 
	Бурова Елена Владимировна
	АОУ лицей научно-инженерного профиля
	учитель информатики и ИКТ
	Победитель

	3. 
	Ерош Наталия Владимировна
	АОУ лицей № 19
	учитель начальных классов
	Призёр

	4. 
	Платова Елена Александровна
	МБОУ СОШ № 3
	учитель химии
	Призёр

	5. 
	Вдовина Наталья Андреевна
	АОУ гимназия № 9
	учитель географии
	Призёр

	ДОШКОЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

	Номинация «СЦЕНАРИЙ МЕРОПРИЯТИЯ»

	1. 
	Немкович Валентина Дмитриевна
	МБДОУ д/с № 29 Звёздочка
	воспитатель
	Победитель

	2. 
	Ряннель Ирина Юрьевна
	МБДОУ д/с № 29 Звёздочка
	музыкальный руководитель
	Призёр

	Номинация «РОДИТЕЛЬСКОЕ СОБРАНИЕ»

	1. 
	Марышева Елена Михайловна
	АДОУ Эврика
	воспитатель
	Призёр

	Номинация «ПРОГРАММА»

	2. 
	Ровинская София Владимировна
	МБДОУ д/с № 5 
	заместитель заведующего МДОУ по ВМР
	Победитель

	3. 
	Ганюшина Марина Юлдашевна
	МБДОУ д/с № 10 Колокольчик
	заведующая МДОУ
	Призёр

	Номинация «ЗАНЯТИЕ»

	1. 
	Посулихина Светлана Михайловна
	АДОУ Эврика
	 воспитатель
	Победитель

	2. 
	Асафова Светлана Валерьевна
	АДОУ Эврика
	воспитатель
	Призёр

	3. 
	Марышева Елена Михайловна
	АДОУ Эврика
	 воспитатель
	Призёр


Таблица 24. Об участии сотрудников Центра психолого-педагогической поддержки  и реабилитации  МБОУ ДО «УМОЦ» в мероприятиях разного уровня
	Уровни
	Информация о мероприятии

	
	Название мероприятия
	Тема выступления, секции и т.д.

	Муниципальный
	При взаимодействии с Городским комитетом образования:

	
	Городские семинары- практикумы для классных руководителей и заместителей директоров школ 
	«Технология проведения классных часов и родительских собраний» 

	
	Общегородское родительское собрание «Адаптация первоклассников»
	«В первый класс ещё раз!»

	
	Семинары-практикумы  для педагогов ОУ города
	1. «Общение в педагогической практике»

2. «Профилактика ученического суицида»

3. «Одаренный ребенок в массовой школе»

4. «Ученик-учитель: контуры взаимодействия»

5.«Психологическая поддержка учителя в период прохождения аттестации»

6. «Стили семейного воспитания»

8. «Сотрудничество учитель – родитель»

	
	День открытых дверей МБОУ ДО «УМОЦ» 
	1. «Распределение ответственности в современной школе» 2.«Пусть счастье живет в семье»: деятельность Отдела по сопровождению замещающих семей.

3.Презентация родительского клуба

	
	Городская педагогическая конференция «Обучение и воспитание: методики и практики
	Профилактика ученического суицида

	
	Семинары - практикумы для директоров ОУ города
	«Восстановление личностных ресурсов в сложных профессиональных ситуациях»

	
	Городской этап конкурса профессионального мастерства «Педагог – психолог года» 
	Работа в составе  жюри

	
	Городской конкурс «Фестиваль методических идей»
	Участие в конкурсе

	
	Городские методические объединения для педагогов-психологов и учителей-логопедов.


	1. «Веревочный курс»

2. «Особенности развития личности ребёнка с нарушениями речи»

3. «Психологическая травма у детей: выявление и преодоление»

4. «ОНР в начальной школе. Последствия и прогнозы»

5. «Психологические аспекты допроса малолетних свидетелей и потерпевших». 

6. «Построение доверительного диалога»

7. «Дислексия. Что мешает ребёнку овладеть чтением?»

8. «Работа с символом и образом в сновидении»

9. «Дисграфия. Её причины и виды»

10.«Медиация конфликтных споров»

	
	Тьюторские встречи для психологов
	Разбор сложных случаев

	
	Городское методическое объединение заведующих ДОУ
	 "Роль исследовательской деятельности в работе образовательного учреждения"

	
	Проведение семинаров-тренингов для сотрудников МБОУ ДОД "Дом юного техника"
	«Работа в малых группах в условиях большого коллектива»

	
	Конкурс рисунков 
	«Телефон доверия»

	
	Городские мероприятия, направленные на профессиональное самоопределение
	 1.Деловые профориентационные игры

 2.Клуб юного психолога

	
	Взаимодействие с городскими комиссиями

	
	Участие в заседании комиссии по делам несовершеннолетних

Проведение мероприятия, посвященное дню телефона доверия
	

	
	Организация и участие в работе ПМПК
	

	
	Взаимодействии с ФТА и МГОУ

	
	Организация прохождения учебно-ознакомительной и производственной практики студентов
	Сопровождение практики

Научно-методическое консультирование практикантов при подготовке  проектов

	
	Взаимодействие со   следственным отделом  города Королёва  ГСУ СК РФ  по Московской области          и Королёвским городским судом Московской области

	
	Психологическое сопровождение дознания малолетних свидетелей и потерпевших

(по запросу)
	

	
	Сопровождение несовершеннолетних (по запросу)
	

	
	Сотрудничество с комитетом по культуре г. Королева

	
	 Праздник, посвященный Международному дню детского телефона доверия   в  библиотеке  
	«Экстренная психологическая помощь всегда рядом»

	
	Сотрудничество с  Королёвским управлением социальной защиты населения 

	
	Семинар-тренинг для сотрудников соцзащиты
	Основы эффективной коммуникации. Индивидуальный подход

	
	Взаимодействие с наркологическим диспансером

	
	Семинары- практикумы для классных руководителей и заместителей директоров школ 
	«Технология проведения классных часов и родительских собраний» 

	
	Проведение исследования среди учащихся 9 классов города
	«Осведомленность о проведении добровольного тестирования на наркотики»

	
	Составление методических материалов для учителей
	«Проведение добровольного тестирования на наркотики

	
	Сотрудничество с Управлением опеки и попечительства несовершеннолетних

	
	
	Проведение консультаций

Планирование совместных действий по работе с замещающими семьями

	Региональный
	Взаимодействие с  аттестационной комиссией

	
	Работа в составе экспертной группы по аттестации педагогов-психологов и учителей-логопедов


	Проведение экспертной процедуры по аттестации учителей-логопедов и педагогов-психологов образовательных учреждений области. Проведено 14 процедур.

	
	Сотрудничество с Центром практической психологии образования АСОУ и с Министерством образования МО

	
	Региональная научно-практическая конференция «Психологическая служба образования Московской области: перспективы развития»
	«Диалог семьи и школы в современном образовании»

Общение в педагогиче6ской практике»

	
	Семинар «Педагоги Подмосковья - национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» ГБОУ ВПО АСОУ МО кафедра дефектологии «Применение самодельных игрушек-пособий в коррекционной работе с детьми с ОВЗ»
	Развитие мелкой моторики у детей с ОВЗ, средствами декоративно-прикладного искусства»

	
	Совещание в Министерстве образования Московской области
	 «Диалог семьи и школы в распределении ответственности в образовательном процессе»

	
	Курсы профессиональной переподготовки на базе ГБОУ ВПО АСОУ


	Особенности работы психолога в специальном коррекционном ОУ

	
	Международная космическая олимпиада школьников 
	Члены жюри на защите творческих проектов

Тренинговая работа «Управление стрессом» и сопровождение школьников 

 Организация предметных олимпиад

	Федеральный
	Всероссийская научно-практическая конференция «У истоков развития» 
	 «Семья и школа: распределение ответственности в развитии современных детей»

	
	Мониторинги
	Написание отчетов по мониторингам


Таблица 25. Занятость учащихся в учреждениях дополнительного образования детей в 2013-2014 учебном году)
	Наименование учреждения дополнительного образования
	Всего занимающихся детей, с учетом объединений, работающих на базе ОУ
	В том числе:

	
	
	бесплатно
	платно

	
	01.01.

2013
	01.01.

2014
	01.01.

2013
	01.01.

2014
	01.01.

2013
	01.01.

2014

	МБОУ ДОД ЦРТДиЮ
	2159
	2230
	1940
	1940
	181
	219

	МБОУ ДОД ДШТИ «Браво»
	853
	706
	1005
	853
	-
	-

	МБОУ ДОД ЦВР
	1000
	1120
	668
	664
	332
	336

	АОУ ДОД Центр «Гармония»
	1597
	1702
	1502
	1597
	-
	-

	МБОУ ДОД ДЮТ
	1328
	1347
	1210
	1222
	140
	106

	МБОУ ДОД «Школа искусств»
	1649
	1766
	550
	1649
	-
	-

	АОУ ДОД Школа искусств
	637
	727
	595
	637
	-
	-

	АОУ ДОД детский оздоровительно-образовательный центр «Родник»
	-
	-
	-

	МБОУ ДОД Центр творческого развития и гуманитарного образования «Лесное озеро»
	-
	-
	-


Таблица 26. Результаты ОГЭ( предметы по выбору)
	Предмет
	Количество участников
	Количество успешно сдавших
	Средний балл
	Качество знаний, %
	Средний тестовый балл

	биология
	30
	30
	3,63
	60
	26,93

	физика
	118
	118
	4,44
	90,68
	28,76

	химия
	19
	19
	4,42
	89,47
	27,05

	география
	13
	13
	4,23
	76,9
	24,2

	история
	4
	4
	4
	100
	29

	обществознание
	77
	76
	3,94
	81,82
	28,6

	информатика и ИКТ
	28
	28
	4,25
	82,14
	15,5

	английский язык
	93
	93
	4,55
	92,47
	59,28

	литература
	5
	5
	4,6
	100
	18,8


Таблица 27. Список  победителей и призёров конкурса в 2013 году
	Номинация
	Название проекта
	Автор проекта

	«Наш дом»
	Красота создает настроение
	Лукьянова Нина Васильевна / Королёв г.о.

	«Чистый город»
	Мой чистый город
	Некоммерческое партнерство «Мой чистый город» / Королев г.о.

	«Парки и скверы»
	Сквер М. Цветаевой
	МУП «Горжилсервис» (Михайлин Николай Алексеевич) / Королев г.о.

	«Бизнес для общества»

 
	Замещение на российских предприятиях молочной, пищевой и не пищевой промышленности импортных расходных материалов (фильтроэлементов) высококачественными изделиями отечественного производства
	Кравчук Валерий Юрьевич / Королев г.о.

 

 

 

	
	ООО «Бухпрофи» 
	Трущенко Ирина Валерьевна / Королев г.о.

	«Забота о детях»
	Использование модульного оригами в математическом развитии детей дошкольного возраста
	МБДОУ «Детский сад № 6 «Дюймовочка» г. Королева, руководитель – Гаврилова Маргарита Анатольевна / Королев г.о.

	
	Книга 200 занимательных упражнений с буквами и звуками для детей 5-6 лет
	Костылева Наталия Юрьевна / Королев г.о.

	
	Профилактика суицида детей и подростков в образовательной среде
	МБОУ ДО «Учебно-методический образовательный центр»/ Королев г.о.

	
	Развитие познавательной активности детей дошкольного возраста через экспериментально-исследовательскую деятельность. проект «Любознайка»
	МБДОУ города Королева Московской области детский сад № 11 «Веселые ребята», руководитель – Маковеева Галина Алексеевна / Королев г.о.

	
	Социальное партнерство дошкольного учреждения с родительской общественностью в образовательной деятельности для полноценного развития дошкольников и сопровождения талантливых детей
	МБДОУ «Детский сад № 20 «Машенька» комбинированного вида, руководитель – Шеладева Светлана Робертовна / Королев г.о.

	«Ты не один»
	Найди свой путь

 
	Государственное казенное учреждение социального обслуживания Московской области «Королевский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Забота» (Тюрина Надежда Владимировна) / Королев г.о.

	«Доступная среда»

 
	Доступная среда

 
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королева «Детский сад № 12 «Сказка» компенсирующего вида» (Тимошенко Алла Сергеевна) / г.о. Королев

	
	Навстречу жизни и миру
	АОУ гимназия Российская школа г. Королева (Любезнова Людмила Васильевна) / г.о. Королев

	«По зову сердца»
	Волонтёрский отряд «Мир не без добрых людей»
	МБОУ СОШ №5 / Королёв г.о.

	
	Вместе мы сильнее
	Межрегиональный общественный фонд «Центр развития   тхэквондо «Альтис» / Королёв г.о.

	
	Молодежные донорские акции в Королёве
	Захарова Марина Викторовна / Королев г.о.

	«Организация молодежного досуга»
	Ежегодный молодежный фестиваль-конференция по уличному жонглированию
	МБУК МКЦ г.Королев, Надольский Сергей Ярославович / Королев г.о.

	
	Молодежная гостиная

 
	АУК г.Королёва Московской области «ДКЦ «Костино», Картышов Владимир Николаевич / Королев г.о.

 

	
	Путешествие в Читай-город

 
	Центральная детская библиотека МБУК г.Королева «Централизованная библиотечная система», Ковалева Татьяна Ивановна / Королев г.о.

	
	Создание клуба интернациональной дружбы как ресурса установления в образовательной среде толерантности, доверия, психологического комфорта
	МБОУ СОШ № 2 им. В.Н. Михайлова, Иванова Марина Юрьевна / Королев г.о.

	«Спорт для всех»

 
	Фитнес–фестиваль среди школьных команд образовательных учреждений московской области
	Коржукова Татьяна Юрьевна / Королёв г.о.

	«Открываем Подмосковье»
	Межбиблиотечный краеведческий проект «Библиотур»
	ГАУК МО «Московская областная государственная научная библиотека имени Н.К. Крупской, руководитель – Чижова Светлана Павловна / Королев г.о.

	«Патриотическое воспитание»
	О героях былых времен
	Паркасова Елена Владимировна / Королев г.о.

	
	Программа патриотического воспитания учащихся
	МБОУ СОШ №1 Память Гайдукова Ирина Евгеньевна / Королев г.о.


Рисунки
Рисунок 1. Изменение количества участников всероссийской олимпиады школьников по городу Королёву за 5 лет
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Примечание: 
участником олимпиады считается обучающийся ОУ, приступивший к написанию олимпиады. Один школьник  может быть участником нескольких олимпиад.

Рисунок 2. Безопасность
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Рисунок 3. Численность учащихся 1-х-11-х классов в расчёте на 1 компьютер (чел.)
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Рисунок 4. Наличие электронной почты в муниципальных образовательных учреждениях 
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Рисунок 5. Количество педагогических работников образовательных учреждений города, прошедших процедуру аттестации
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Рисунок 6. Количество руководящих  работников образовательных учреждений города, прошедших процедуру аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
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Рисунок 7. Распределения первой квалификационной категории, присвоенной руководящим  работникам образовательных учреждений города, по должностям
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Рисунок 8. Количество руководящих  работников образовательных учреждений города, прошедших процедуру аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к высшей квалификационной категории
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Рисунок 9. Распределения высшей квалификационной категории, присвоенной руководящим  работникам образовательных учреждений города, по должностям
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Рисунок 10. Количество кандидатов на руководящие  должности образовательных учреждений города, прошедших процедуру аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
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Списки

Список 1. Дошкольные образовательные учреждения

1. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 1 «Родничок» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 1 «Родничок»).

2. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад для детей раннего возраста № 2 «Малышка» (МБДОУ д/с № 2 «Малышка»).

3. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 3 «Теремок» общеразвивающего вида (МБДОУ д/с № 3 «Теремок»).

4. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 4 «Ромашка» общеразвивающего вида  (МБДОУ д/с № 4 «Ромашка»). 

5. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 5 «Сказка» общеразвивающего вида (МБДОУ № 5 «Сказка»).

6. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 6 «Дюймовочка» компенсирующего вида (МБДОУ д/с № 6 «Дюймовочка»).

7. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  города Королёва Московской области детский сад № 7 «Белочка» общеразвивающего вида (МБДОУ д/с № 7 «Белочка»).

8. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 8 комбинированного вида (МБДОУ д/с № 8).

9. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 9 «Вишенка» общеразвивающего вида (МБДОУ д/с № 9 «Вишенка»).

10. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области центр развития ребёнка детский сад № 10 «Колокольчик» (МБДОУ д/с № 10 «Колокольчик»).

11. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 11 «Весёлые ребята» комбинированного вида (МБДОУ № 11).

12. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 12 «Сказка» компенсирующего вида (МБДОУ д/с № 12 «Сказка»).

13. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 13 «Звёздочка» комбинированного вида (МБДОУ д/с  № 13 «Звёздочка»).

14. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 14 «Светлячок» комбинированного вида (МБДОУ № 14).

15. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 15 «Солнышко» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 15).
16. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 16 «Забава» комбинированного вида (ДОУ № 16).

17. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 17 «Росинка» общеразвивающего вида (МБДОУ д/с № 17 «Росинка»).

18. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 18 «Юбилейный» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 18).

19. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 19 «Светлячок» общеразвивающего вида (МБДОУ д/с № 19 «Светлячок»).

20. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 20 «Машенька» комбинированного вида (МБДОУ № 20 «Машенька»).

21. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  города Королёва Московской области детский сад № 21 комбинированного вида (МБДОУ д/с № 21).

22. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 22 «Колокольчик» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 22 «Колокольчик»).

23. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 23 «Чебурашка» компенсирующего вида (МБДОУ д/с № 23 «Чебурашка»)

24. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 24 комбинированного вида (МБДОУ д/с № 24).

25. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 25 «Мозаика» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 25 «Мозаика»).

26. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  города Королёва Московской области детский сад № 26 «Росинка» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 26 «Росинка»).
27. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области  детский сад № 27 «Жемчужинка» комбинированного вида (АДОУ № 27 «Жемчужинка»).

28. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 28 «Людмила» комбинированного вида (МБДОУ д\с № 28 «Людмила»).

29. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 29 «Звёздочка» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 29 «Звёздочка»).

30. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 30 комбинированного вида (МБДОУ д/с № 30).
31. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 31 «Крепыш» комбинированного вида (АДОУ № 31 «Крепыш»).

32. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 32 «Ромашка» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 32 «Ромашка»).

33. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 33 «Берёзка» комбинированного вида (МБДОУ д/с № 33 «Берёзка»).

34. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 34 комбинированного вида (МБДОУ д/с № 34).
35. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области центр развития ребёнка детский сад «Эврика» (АДОУ «Эврика»).

36. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 36 «Звёздный» общеразвивающего вида (МБДОУ д/с № 36 «Звёздный»).
37. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 37 общеразвивающего вида (АДОУ № 37)
38. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад «Радуга» общеразвивающего вида (АДОУ «Радуга»).

39. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 39 общеразвивающего вида (АДОУ № 39).

40. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 40 общеразвивающего вида (АДОУ № 40).
41. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 41 общеразвивающего вида (АДОУ № 41).
42. Автономное дошкольное образовательное учреждение города Королёва Московской области детский сад № 42 (АДОУ № 42).

Список 2. Общеобразовательные учреждения

1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 1 (МБОУ СОШ № 1).

2. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 2 «имени В.Н. Михайлова» (МБОУ СОШ № 2  им. В.Н. Михайлова).

3. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 3 (МБОУ СОШ № 3).

4. Автономное общеобразовательное учреждение города Королёва Московской области Лицей научно-инженерного профиля (АОУ ЛНИП).

5. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 5  (МБОУ СОШ № 5).

6. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 7 (МБОУ СОШ № 7).

7. Автономное общеобразовательное учреждение города Королёва Московской области гимназия № 9 (АОУ гимназия № 9).

8. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 10 (МБОУ СОШ № 10).

9. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение гимназия № 11 (МБОУ гимназия № 11).

10. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 12 (МБОУ СОШ № 12).

11. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 13 (МОУ СОШ № 13).

12. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 15 (МБОУ СОШ № 15).

13. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 16 (МБОУ СОШ № 16).

14. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Гимназия № 17 (МБОУ Гимназия № 17).

15. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение гимназия № 18 имени И.Я. Илюшина (МБОУ гимназия № 18 им. И.Я. Илюшина)

16. Автономное общеобразовательное учреждение города Королёва Московской области Лицей № 19 (АОУ Лицей № 19).

17. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области средняя общеобразовательная школа № 20 (МБОУ СОШ № 20).

18. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 22 (МБОУ СОШ № 22).

19. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Королёва Московской области Болшевская средняя общеобразовательная школа № 6 (МБОУ БСОШ № 6).

20. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Первомайская средняя общеобразовательная школа № 2 (МБОУ ПСОШ № 2)

21. Автономное общеобразовательное учреждение города Королёва Московской области гимназия «Российская школа» (АОУ Гимназия «Российская школа»).

22. Муниципальное казенное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат (МКСКОУ школа-интернат).

23. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат для слепых и слабовидящих детей (МБОУ СКОШИ для слепых и слабовидящих детей).

Список 3. Учреждения дополнительного образования детей

1. Автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Школа искусств» города Королёва Московской области (АОУ ДОД Школа искусств).

2. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центр развития творчества детей и юношества» (МБОУ ДОД ЦРТДиЮ).

3. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центр внешкольной работы» (МБОУ ДОД ЦВР).

4. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Дом юных техников»(МБОУ ДОД ДЮТ).

5. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа театральных искусств «Музыкальный театр Браво» (МБОУ ДОД ДШТИ «Браво»).

6. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Школа искусств» (МБОУ ДОД «Школа искусств»).

7. Автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей Центр творческого развития и гуманитарного образования «Гармония» города Королёва Московской области (АОУ ДОД Центр «Гармония»).

8. Автономное образовательное учреждения дополнительного образования детей детский оздоровительно-образовательный центр «Родник» (АОУ ДОД ДОО центр «Родник»).

9. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей города Королёва Московской области Центр творческого развития и гуманитарного образования «Лесное озеро».

Список 4. Прочие учреждения

1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Учебно-методический образовательный центр» (МБОУ ДО «УМОЦ»).

2. Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная бухгалтерия Городского комитета образования» (МБУ ЦБ ГКО).

3. Муниципальное бюджетное учреждение «Хозяйственно-эксплуатационная контора Городского комитета образования» (МБУ ХЭК ГКО).

Список 5. Лидеры Олимпиады по итогам муниципального и регионального этапов 2013-2014 учебного года
· Лицей научно-инженерного профиля (27 первых мест и 77 призовых мест муниципального этапа олимпиады; 3 первых места и 19 призовых мест регионального этапа, 1 победитель заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников);

· Лицей №19 
(15 первых мест и 86 призовых мест муниципального этапа олимпиады; 5 призовых  мест регионального этапа олимпиады школьников);

· гимназия № 17 (6 первых мест и 48 призовых мест муниципального этапа олимпиады; 5 призовых мест регионального этапа);

· гимназия № 9 (5 первых мест и 52 призовых места муниципального этапа олимпиады; 2 призовых места регионального этапа);

· гимназия №11 (5 первых мест и 40 призовых места муниципального этапа олимпиады и 3 призовых места регионального этапа олимпиады школьников);

· гимназия № 18 (4 первых места и 37 призовых места на муниципальном этапе олимпиады; 3 призовых места регионального этапа олимпиады школьников);

· СОШ №20 (4 первых места и 33 призовых места на муниципальном этапе олимпиады; 5 призовых места регионального этапа олимпиады школьников)

· СОШ №1  (5 первых мест и 24 призовых места на муниципальном этапе олимпиады; 5 призовых мест регионального этапа олимпиады школьников);

· СОШ №10  (5 первых мест и 7 призовых мест муниципального этапа олимпиады; 1 первое место и 3 призовых места регионального этапа, 1 призер заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников).

Список 6. Некоторые мероприятия, в которых представлялся опыт инновационной работы

Опыт инновационной и воспитательной работы ОУ был неоднократно представлен на конференциях, семинарах международного, областного и  городского уровня:
1. Региональная научно-практическая конференции «Педагогические достижения учителей-победителей ПНПО – потенциал развития новой школы Подмосковья». 

2. Зональный семинар по теме «Актуальные вопросы реализации Федерального государственного  образовательного стандарта начального общего образования» (МБОУ СОШ№13).

3. Семинар-практикум по теме «Современный урок. Повышение обученности младших школьников посредством применения современных образовательных технологий» (МБОУ СОШ №15).

4. Региональный научно-практический семинар «Формирование толерантности и межнациональной культуры общения при обучении русскому языку и литературе в полтэтнических классах» (МГОУ).

5. Международная научно-практическая конференция  «Воспитание подрастающего поколения в современных социокультурных условиях» (ГБОУ ВПО ДО МО АСОУ).
6. В Региональном круглом столе «Особенности перехода на ФГОС ООО по предметам «Музыка и изобразительное искусство» (ГБОУ ВПО ДО МО АСОУ).
7. В установочном семинаре-совещании по реализации проекта по апробации программы «Музыка» в Российской академии музыки им.Гнесиных.
8. В Международной научно-практической конференции «Инновационные процессы в музыкальном образовании ХХI века» в ГБОУ ВПО «МГПУ».
9. В рамках регионального круглого стола  «Практические вопросы правового воспитания детей и молодежи в условиях образовательного пространства» участников Президентского  Проекта «Открытая Академия правовой культуры детей и молодежи».
10. В учебно-методическом семинаре в рамках Всероссийского семинара- совещания региональных координаторов и учителей музыки по вопросам апробации программы учебного предмета «Музыка».
11. В учебно-методическом семинаре в рамках Всероссийского семинара- совещания региональных координаторов и учителей музыки по вопросам апробации программы учебного предмета «Музыка» Тема:  «Вокально-хоровая работа с младшими школьниками».
12. На конференции, посвящённой Международному дню родного языка, выступление по теме «Условия преодоления языковых барьеров в понимании текстов классической литературы в поликультурном классе» (МГОУ).
13. В городском семинаре-практикуме по теме «Организация и проведение экологических игр в школе» В городе проведена в мае игра «Экологическая тропа». В процессе этой игры учителя биологии получают опыт организации и проведения подобных игр в своей  школе. 

14. В городском семинаре «Реализация  системно-деятельностного подхода как основы  стандартов начального общего образования нового поколения (ФГОС)».
15. В городском семинаре «Повышение эффективности урока английского языка при   обучении коммуникативным компетенциям» (из опыта работы учителей).
16. В городском практическом семинаре «Формы и методы реализации общекультурного направления внеурочной деятельности».
17. В городском семинаре «Инновационно-творческая деятельность учителя художественно-эстетического цикла».
18. В мероприятии «Рождественские встречи» по теме «Традиционные ценности и современный мир».
19. В городском практическом семинаре «Актуальность и проблемы использования современных педагогических технологий на уроках ХЭЦ и во внеурочной деятельности. Метод проектов».
20. В городском семинаре «Библиопсихология и библиотерапия в образовании, воспитании и коррекции».
21. В городском семинаре «Современный урок – творческая мастерская учителя» (достижение профессиональных компетентностей педагога в условиях современного урока истории и обществознания).
22. В городском семинаре «Особенности применения дифференцированного  подхода к организации учебного процесса на уроках истории и обществознания, как способа повышения качества обучения».
23. В региональном семинаре для учителей химии и биологии по вопросам преподавания химии и биологии в условиях введения ФГОС ООО.
24. В городском семинаре «Методика судейства спортивных игр».

Список 7. Темы постоянно действующих семинаров
1. ПДС №1 «Интеграция образовательных областей» (для заместителей заведующих по ВМР ДОУ), Беликова Е.С., методист МБОУ ДО «УМОЦ».

2. ПДС №2 «Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ» (для инструкторов по физическому воспитанию ДОУ, воспитателей), Алехна М.С., заведующий МБДОУ д/с №29.

3. ПДС №3 «Речь от 0 до 7 лет» (для учителей-логопедов, воспитателей логопедических групп), Медведева И.Н., заведующий МБДОУ д/с №15.

4. ПДС №4 «Развитие творческих способностей дошкольников. Художественно-эстетическое направление (изобразительная деятельность)», (для воспитателей, руководителей изостудий ДОУ), Журавлева Е.В., заведующий АДОУ «Эврика».

5. ПДС №5 «Развитие творческих способностей. Художественно-эстетическое направление (музыка, театрализованная деятельность)» (для музыкальных руководителей ДОУ), Птицына М.Ю., заведующий АДОУ д/с №16.

6. ПДС №6 «Взаимодействие ДОУ с семьёй» (для воспитателей, педагогов-психологов), Кирьянова Р.В.., заведующий МБДОУ д/с №5.

7. ПДС №7 «Подготовка детей к обучению в школе» (для воспитателей, педагогов-психологов), Тихонова Е.М., методиста МБОУ ДО «УМОЦ».

8. ПДС №8 «Развитие творческих способностей дошкольников. Художественно-эстетическое направление (изобразительная деятельность)» (для воспитателей, руководителей изостудий ДОУ), Шеладева С.Р., заведующий МБДОУ д/с №20.

9. ПДС №9 «Развитие потенциальных возможностей детей раннего возраста» (для педагогических работников учреждений, имеющих группы для детей раннего возраста), Королева Л.В., методист МБОУ ДО «УМОЦ».

10. ПДС №10 «Развитие потенциальных возможностей детей раннего возраста» (для педагогических работников учреждений, имеющих ясельные группы), Королева Л.В., методист МБОУ ДО «УМОЦ».

11. ПДС № 13 «Эффективное взаимодействие с неуспевающим учеником» (по запросу), Дьячкова А.Г., педагог- психолог МБОУ ДО «УМОЦ».

12. ПДС №14 «Профилактика суицидального поведения у подростков» (по запросу), Молоткова Л.С., руководитель структурного подразделения педагогов- психологов МБОУ ДО «УМОЦ».

13. ПДС №17 «Возможности использования электронного лабораторного оборудования в современной начальной школе», Астапенко Т.С., методист МБОУ ДО «УМОЦ», Хабарова В.В., директор АОУ гимназии №9, Зайцева Т.В., заместитель директора по УВР и педагоги АОУ гимназии №9.

14. ПДС №18 «Основные подходы к воспитательной работе в школе» (для классных руководителей), Бортная Т.Б., методист МБОУ ДО «УМОЦ», Нечаев М.П., заведующий кафедрой воспитательных систем ГБОУ ВПО ДО МО АСОУ, д.п.н..

15. ПДС №20 «Основные подходы к воспитательной работе в школе» (для заместителей  руководителей по ВР), Бортная Т.Б., методист МБОУ ДО «УМОЦ»,  Нечаев М.П., заведующий кафедрой воспитательных систем ГБОУ ВПО ДО МО АСОУ, д.п.н..

16. ПДС №21 «Внедрение инновационных педагогических технологий в учебный процесс на уроках русского языка и литературы», Чудных В.А., учитель русского языка и литературы АОУ гимназии №9.

17. ПДС №22 «Обучение русскому языку в полиэтнических классах в контексте нового образовательного стандарта», Аракелян С.С., учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ №2.

18. ПДС №23 «Совершенствование методической компетентности учителя английского языка», Живоглотова В.И., методист МБОУ ДО «УМОЦ», руководитель ГМО учителей английского языка;

19. ПДС №24 «Система работы учителя по формированию творческого потенциала учащихся на уроках технологии и во внеурочное время», Бортная Т.Б., методист МБОУ ДО «УМОЦ», руководитель ГМО учителей технологии.

20. ПДС №26 «Реализация практической части заданий по гимнастике при выполнении заданий олимпиады по физической культуре», Коржукова Т.Ю., методист МБОУ ДО «УМОЦ».

21. ПДС №27 «Повышение профессиональной компетенции учителей химии в вопросе организации подготовки обучающихся к сдаче ЕГЭ и ГИА и к аттестации преподавателей в новой форме», Закаблук О.В., учитель химии АОУ лицея №19, руководитель ГМО учителей химии.

22. ПДС №28 «Повышение профессиональной компетентности учителей биологии в вопросе организации подготовки обучающихся к сдаче ЕГЭ и ГИА и к аттестации преподавателей в новой форме в2013-2014 учебном году», Голодова Л.В., учитель биологии МБОУ СОШ №10, руководитель ГМО учителей биологии.

23. ПДС №29 «Внедрение ФГОС ДО в практику работы ДОУ» (для заведующих и заместителей заведующих ДОУ), Беликова Е.С., методист МБОУ ДО «УМОЦ», Нечаев М.П., заведующий кафедрой воспитательных систем ГБОУ ВПО ДО МО АСОУ, д.п.н..
Список 8. Участники муниципального этапа конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями Московской области в 2014 году

1. Акимова Елена Юрьевна, учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ №1.

2. Антипова Татьяна Вадимовна, учитель русского языка и литературы МБОУ Гимназии №17.

3. Бурова Елена Владимировна, учитель информатики АОУ ЛНИП.

4. Гавриленко Елена Владимировна, учитель биологии МБОУ гимназии №18 имени И.Я.Илюшина.

5. Герасименко Ольга Васильевна, учитель технологии МБОУ СОШ №10.

6. Гурганова Ольга Николаевна, учитель начальных классов МБОУ СОШ №5.

7. Климова Светлана Николаевна, учитель химии АОУ гимназии №9.

8. Летягина Наталья Александровна, учитель начальных классов МОУ СОШ №13.

9. Медведева Маргарита Олеговна, учитель русского языка и литературы МБОУ гимназии №11.

10. Яхно Карина Евгеньевна, учитель географии МБОУ Первомайской СОШ №2.

Список 9. Победители муниципального этапа конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями Московской области в 2014 году

1. Акимова Елена Юрьевна, учитель русского языка и литературы  МБОУ СОШ №1.

2. Бурова Елена Владимировна, учитель информатики и ИКТ АОУ ЛНИП.

3. Гавриленко Елена Владимировна, учитель биологии МБОУ гимназии №18 имени И.Я. Илюшина.

4. Герасименко Ольга Васильевна, учитель технологии МБОУ СОШ №10.

5. Гурганова Ольга Николаевна, учитель начальных классов МБОУ СОШ №5.
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		заместитель заведующего		1

		заместитель директора (ДОП)		5

		заведующий		6

		директор		1

		руководитель структурного подразделения		3

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1468738399.xls
Диаграмма1

		2011/2012 уч.г.

		2012/2013 уч.г.

		2013/2014 уч.г.



Столбец1

38

33

23



Лист1

				Столбец1

		2011/2012 уч.г.		38

		2012/2013 уч.г.		33

		2013/2014 уч.г.		23

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_111409028

_1466580203.xls
Диаграмма1

		заместитель  директора

		заведующий



Продажи

3

2



Лист1

				Продажи

		заместитель  директора		3

		заведующий		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






