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ПОЛОЖЕНИЕ
о городском  конкурсе «Лучшая первичная профсоюзная организация».

1.Общие положения.

   1.1.Учредителем городского  конкурса является Королёвский  городской комитет 

профсоюза работников народного образования и науки РФ.

   1.2. В конкурсе участвуют  первичные профсоюзные организации 

          2. Цели и задачи конкурса.

   Основной целью конкурса является активизация работы первичных профсоюзных 

организаций по представительству и защите интересов членов Профсоюза, развитие 

социального партнёрства в решении социально-трудовых проблем работников 

образования, совершенствование внутрисоюзной работы.

   Задачи конкурса:

   2.1. укрепление организационного единства, повышение авторитета Профсоюза; 

   2.2.анализ работы первичных профсоюзных организаций отрасли, обобщение и 

пропаганда  новых направлений в работе; 

   2.3. создание соответствующего мотивационного поля для привлечения в 

Профсоюз новых членов; 

    2.4. определение лучших первичных профсоюзных организаций, наиболее 

продуктивно работающих по защите членов Профсоюза.

3. Порядок и условия проведения конкурса.

   3.1. Конкурс проводится в 2 этапа:

первый этап – проведение конкурса в территориальных организациях Профсоюза 

срок проведения - февраль-май 2012 года;

второй этап – финал областного конкурса 

срок проведения - ноябрь 2012 года.



   3.2. Для проведения конкурса и подведения его итогов создается комиссия 

городского комитета Профсоюза и жюри, состав  которых утверждается 

президиумом городского  комитета Профсоюза.

  

   3.6. Для участия  предоставляются следующие документы:

      -заявку на участие в конкурсе (форма прилагается);

      - информацию о работе ППО, в которой указать:

     - работа по мотивации профчленства;

     - содержание и выполнение мероприятий коллективного договора;

     - взаимодействие с органом самоуправления в образовательном учреждении;

     - примеры осуществления на практике основных направлений  деятельности 

профсоюзной организации; 

 - реклама  газеты «Мой Профсоюз» 

-наличие информационных стендов;

     г) дополнительные материалы ( фотоальбомы, видеоматериалы, публикации);

   Срок сдачи материалов – не позднее  20   марта  2012 года.

    

     

4. Подведение итогов конкурса.

   4.1. Итоги конкурса определяются по сумме баллов, набранных в каждом его туре.

          Устанавливается 1,2 и 3 место.

   4.2. За призовые места вручаются дипломы денежная премия,  размер которой 

определяется президиумом  горкома  Профсоюза. 

   4.3. Все первичные профсоюзные организации -  участники конкурса 

награждаются Дипломами.

   4.4. Председатели первичных  профсоюзных организаций, занявших призовые 

места представляются к награждению Почётными грамотами МООП. 


